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UVODNA RIJEC NACELNIKA OPCINE PITOMACA

Postovani,

pred Vama je Strategija razvoja Opdéine Pitomaca za
razdoblje 2015. — 2020., dokument ¢iji je nastanak temeljen na
prijedlozima, idejama i promisljanjima gospodarstvenika, socijalnih
partnera i organizacija civilnog drustva, kao i pojedinaca i udruga s

podrucja nase opdine.

Nadam se da ¢ete u sadrZaju ovog dokumenta prepoznati
nase nastojanje da isti ne bude samo puka lista Zelja i neodrzivih mjera, ve¢ putokaz prema
odredistima do kojih, uz sinergiju objektivnih analiza, preciznog planiranja i jasnih aktivnosti,
realno mozZzemo stiéi. Strategija pritom harmonizira nase nasljede i prirodne specificnosti sa
Zupanijskim, nacionalnim i europskim standardima. Pritom smo pokusali kreirati odrziva
rieSenja i mjere koje ¢e na povijesnom nasljedu Pitomace satkati gnijezdo sretnih ljudi,
satkati ,,op¢inu kruha, vina i pjesme*“, dostojnu zahvale nasim precima i obveze nasoj djeci ili
kako porucuje nasa vizija, opéinu u kojoj se investira, u koju se dolazi i ostaje, jer pruza
moguénosti odrzivog razvoja u svim segmentima Zivljenja.

Koristedi iskustva i uspjeSnu suradnju na kreiranju Glavnog plana razvoja turizma na
podrucju Opcine Pitomaca do 2020. godine, izradu ove Strategije povijerili smo Visokoj $koli
za menadZment u turizmu i informatici u Virovitici, oCekujuéi da ¢ée i ovo iskustvo biti
referenca buduce uspjesne suradnje.

Ostvarenje ove strategije krucijalna je obveza, kako celnistva Opéine Pitomaca, tako i
svih subjekata u njenu okrilju, a misija je na koju smo pozvani svi mi kao Zitelji nase opcine.
Nemojmo se umoriti u oZivotvorenju ciljeva iz Strategije kako bismo svi zajedno za Sest
godina krenuli u novi izazov strateskog planiranja temeljen na uklonjenim prijetnjama i
slabostima, a s poboljSanim snagama i prilikama prepoznatim u ovoj Strategiji.

U iskrenoj nadi da ¢e nam svima ova Strategija pomoci u realizaciji ideja i projekata
koji ¢e nas Zitelje Opcine Pitomaca uciniti sretnim i ponosnim, najtoplije zahvaljujem svim
kreatorima, izradivacima i dobronamjernicima koji su svoje znanje i trud utkali u nastajanje
ove Strategije.

S postovanjem i sretno!

Nacelnik:
Zeljko Grgacic¢

Visoka skola za menadzment
u turizmu i informatici u Virovitici | [
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POPIS KORISTENIH KRATICA

BDP - bruto domadi proizvod

DZS - Drzavni zavod za statistiku

EU - Europska unija

EIHP - Energetski Institut Hrvoje Pozar

FINA - Financijska agencija

HAKOM - Hrvatska regulatorna agencija za mrezne djelatnosti

HEP - Hrvatska elektroprivreda

HGK - Hrvatska gospodarska komora

HOK - Hrvatska obrtnicka komora

HZZ - Hrvatski zavod za zaposljavanje

HZ - Hrvatske Zeljeznice

JLS - Jedinica lokalne samouprave

MRRFEU - Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske unije

MSP - Mala i srednja poduzeca

MZOS - Ministarstvo, obrazovanja, znanosti i $porta

OCD - Organizacije civilnog drustva

OIE - Obnovljivi izvori energije

Plan razvoja turizma - Glavni plan razvoja turizma na podrucju Opcine Pitomaca do 2020.
godine

PG - poljoprivredno gospodarstvo

Popis 2011. - Popis stanovnistva, kuéanstava i stanova u Republici Hrvatskoj 2011. godine.
Prostorni plan - Prostorni plan uredenja Opcine Pitomaca ll: izmjene i dopune iz rujna 2013.
PSS - Poljoprivredno savjetodavna sluzba

RH - Republika Hrvatska

VPZ - Viroviti¢ko - podravska Zupanija

ZRS - Zupanijska razvojna strategija

ZUC - Zupanijska uprava za ceste Viroviti¢ko - podravske Zupanije
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1.1.

1.2.

Potreba i svrha izrade i provedbe Strategije

razvoja Opcine Pitomaca 2015. - 2020.

Metodologija izrade i provedbe Strategije

razvoja Opc¢ine Pitomaca 2015. - 2020.
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1.UVOD

Upravljanje ili menadZment kao proces univerzalan je i potreban svim vrstama
organizacija, kako velikim tako i malim, javnhom sektoru, profitnim i neprofitnim
organizacijama. Proces upravljanja zapocinje planiranjem pa tako planiranje postavlja
temelje i prethodi svim ostalim funkcijama i aktivnostima. Planiranje je pogled u buducnost,
predvidanje buducnosti u svrhu anticipiranja buducih prilika i prijetnji. Planiranje ima dvije
osnovne svrhe: preventivnu i pozitivnu. Preventivna svrha je minimalizirati rizike, a pozitivna
svrha je povecati stupanj uspjesnosti. Ono odgovara na tri temeljna pitanja: Gdje smo sada?
Kamo Zelimo sti¢i? Kako to Zelimo posti¢i? Pitanje ,gdje smo sada?” tice se trenutne
situacije i polozaja. Pitanje ,kamo Zelimo stic¢i?“ bavi se smjerom u kojem bi trebalo ici.
Pitanje ,kako to Zelimo postiéi?“ tiCe se izrade i provedbe strategije koja ¢ée organizaciju
dovesti s poloZaja na kojem jest na polozaj na kojem Zzeli biti.

Posebna vrsta planiranja, stratesko planiranje, uobicajeno se definira kao dugoro¢no
planiranje usredoto¢eno na organizaciju kao cjelinu, a strategija se promatra kao Sirok i

opcenit plan osmisljen s ciljem postizanja dugorocnih ciljeva.

1.1. Potreba i svrha izrade i provedbe Strategije razvoja Opcine

Pitomaca 2015. - 2020.

Ako Opéinu Pitomacda promatramo kao organizaciju, a ona to kako formalno, tako i
prakti¢no zaista i je, tada se sve prethodno receno o upravljackom procesu odnosi i na nju.
Ovaj proces i potreba strateskog upravljanja proizlaze i iz sloZzenosti organizacije Opdéine
Pitomaca. SloZenost je vidljiva u €injenici da je Opc¢ina Pitomaca dio upravno - teritorijalnog
ustroja RH, kao i u ¢injenici da se Opcina Pitomaca sastoji od razli¢itih organizacijskih cjelina
koje se odnose na razli¢ita podrucja: od gospodarstva do kulture i civilnog sektora, od odgoja
i obrazovanja do zastite okolisa.

Osim ili upravo zbog ovih karakteristika Opéine Pitomaca kao JLS potreba izrade
Strategije razvoja Opcine Pitomaca 2015. - 2020. formalizirana je i Zakonom o regionalnom
razvoju Republike Hrvatske (NN 153/09) koji ureduje ciljeve i nacela upravljanja regionalnim
razvojem Republike Hrvatske. Medu temeljnim ciljevima potrebno je istaknuti da je ,cilj

politike regionalnog razvoja pridonijeti gospodarskom rastu i razvoju Republike Hrvatske,
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sukladno nacelima odrzivog razvoja, stvaranjem uvjeta koji ¢e svim dijelovima zemlje
omoguciti ja¢anje konkurentnosti i realizaciju vlastitih razvojnih potencijala“, a stratesko
planiranje upravo je jedno od temeljnih nacela politike regionalnog razvoja. U tom smislu na
drzavnoj razini izraduju se strateski dokumenti koji odreduju smjernice sveukupnog
gospodarskog i drusStvenog razvoja, kao i razvoja pojedinih gospodarskih i drustvenih
podrucja na nacionalnoj razini. Na nacionalno stratesko planiranje nadovezuje se regionalno
stratesko planiranje u RH koje provode Zupanije, a lokalno planiranje provode JLS - gradovi i
opcine.

Svrha izrade Strategije razvoja Opcine Pitomaca 2015. - 2020. je identifikacija stanja,
analiza stanja i na temelju analize stanja postavljanje vizije i smjera za ostvarivanje te vizije -
ciljeva, prioriteta i mjera u razvojnom razdoblju do 2020. godine.

Strategija razvoja Opcine Pitomacda 2015. - 2020. je sveobuhvatan programski
dokument koji usmjerava razvoj Opcine Pitomaca u predstoje¢em razdoblju i ¢ini osnovu za
donosenje odluka o razvoju svih segmenata Opcine Pitomaca - gospodarskog, drustvenog i
kulturnog.

Strategija razvoja Opdéine Pitomaca 2015. - 2020. izradena je na nacelima partnerstva
i suradnje izmedu javnog, privatnog i civilnog sektora, pod ¢im se podrazumijeva suradnja
izmedu tijela drzavne uprave, jedinica podruéne (regionalne) samouprave, JLS, gospodarskih

subjekata, znanstvene zajednice, socijalnih partnera i organizacija civilnog drustva.

1.2. Metodologija izrade i provedbe Strategije razvoja Opcine

Pitomaca 2015. - 2020.

Strategija razvoja Opdéine Pitomaca 2015. - 2020. nastala je na temelju suradnje
Opcine Pitomaca i Visoke skole za menadZment u turizmu i informatici u Virovitici. U izradu
Strategije razvoja Opcine Pitomaca 2015. - 2020. takoder su se ukljucili i predstavnici
gospodarskog, javnog, obrazovnog, drustvenog i civilnog sektora Opdéine Pitomaca. Prilikom
izrade Strategije razvoja Opcine Pitomaca 2015. - 2020. koristena je participativha metoda
planiranja, Sto podrazumijeva da su svi zainteresirani bili aktivno ukljuéeni u planiranje
razvoja Opcine Pitomaca. Kako se od strategije ocekuje i pogled u buduénost, tako se osim
nacela racionalnosti, kod svih sudionika u izradi Strategije razvoja Opc¢ine Pitomaca 2015. -

2020. poticala kreativnost, intuicija i masta.
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Uz konzultiranje strucne literature i suvremenih koncepata menadZmenta kao
znanstvene discipline, metodologija izrade Strategije razvoja Opcine Pitomaca 2015. - 2020.
uskladena je i temeljena na Pravilniku o obveznom sadrzaju, metodologiji izrade i nacinu
vrednovanja Zupanijskih razvojnih strategija (NN 53/10). Ovim pristupom Zeljelo se osigurati
prilagodenost Razvojne strategije Opcine Pitomaca 2015. - 2020. jedinstvenim pristupom
planiranju i povezanosti sa ZRS i drugim nacionalnim, sektorskim i EU strategijama.

Izrada strategije zapocela je analizom okruzenja Opcine Pitomaca, odnosno
makroekonomskim pokazateljima RH i VPZ. Nakon toga uslijedilo je prikupljanje podataka o
zemljopisnom i geoprometnom polozZaju, stanju prirodnih resursa, infrastrukture, zastite
okolisa, gospodarstva, demografske strukture i druStvenih djelatnosti. KoriSteni su i
pokazatelji prikupljeni od mjerodavnih institucija (DZS, FINA, HGK, HZZ, HOK). Na temelju
ovih podataka uslijedila je osnovna analiza prema navedenim podrucjima kojim su se
identificirali trendovi i razvojni problemi Opcine Pitomaca. SWOT analiza koja je uslijedila
ukazala je na snage i slabosti kao dijelove unutarnje okoline, na prilike i prijetnje kao
dijelove vanjske okoline. Na temelju SWOT analize definirana je vizija razvoja i strateski
ciljevi razvoja Opcine Pitomaca. Daljnjim promisljanjem za svaki od postavljenih ciljeva
definirani su prioriteti, a za svaki prioritet razradene su mjere koje uz opis mjere i kljuéne
aktivnosti sadrze i definirane korisnike i indikatore za vrednovanje doprinosa pojedine mjere
konkretnom prioritetu odnosno cilju.

Definiranu viziju, strateske ciljeve, prioritete i mjere potrebno je operacionalizirati i
pretociti u praksu. U tom smislu Strategija razvoja Opcine Pitomaca 2015. - 2020. predstavlja
osnovu za donosenje odluka i odredivanje buduéih razvojnih projekata. Razvojni projekti u
skladu s ciljevima, prioritetima i mjerama odredenim Strategijom razvoja Opéine Pitomaca
2015. - 2020. izradivat ¢e i provoditi njihovi nositelji: javne institucije, gospodarski subjekti,
jedinice lokalne samouprave kao i ostali dionici razvoja. Zbog efikasnijeg provodenja i
praéenja projekata, projekti ¢e biti smjesteni u bazu projekata.

U svrhu provedbe Strategije razvoja Opcine Pitomaca 2015. - 2020. definirana su i
sredstva financiranja provedbe. Financijski okvir sadrzi indikativni, okvirni pregled i alokaciju
financijskih sredstava po ciljevima, prioritetima i mjerama. lzvori financijskih sredstava su
drzavni proracun, Zupanijski i lokalni proracun, strukturni fondovi EU i drugi inozemni i
privatni izvori. Raspored financijskih sredstava vrsi se prema vremenskim razdobljima - na
godisnjoj razini i na razini cjelokupnog razdoblja.
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. Strategija razvoja Opcine Pitomaca 2015.-2020.

U cilju informiranja javnosti o mogucim izvorima financiranja, a posebice o fondovima
EU namijenjenim regionalnom razvoju i u cilju podizanja svijesti o ulozi i znacaju Strategije
razvoja Opcine Pitomaca 2015. -2020. sacinjen je komunikacijski plan.

Opcinski nacelnik i Opéinsko vije¢e nadzirat ¢e i vrednovati provedbu Strategije
razvoja Opdéine Pitomacda 2015. - 2020. Osnovat ée se radna grupa koja ¢e osobito pratiti
pokazatelje: stupanj ostvarenja utvrdenih ciljeva, prioriteta i mjera, ostvarene rezultate i
ucinke na razvoj, ucinkovitost i uspjesnost u koristenju financijskih sredstava, vidljivost
strategije u javnosti Opcine Pitomaca. Radna grupa ¢e o navedenim pokazateljima
izvjeStavati opcinskog nacelnika i Opcinsko vijece.

U svrhu pracenja, analize i provedbe Strategije razvoja Opc¢ine Pitomaca 2015. - 2020.
za svaku godinu razdoblja provodenja strategije izradit ¢e se akcijski plan kako bi se

omogucio cjelovit pregled i struktura svih aktivnosti za provedbu Strategije.
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2. POLAZISNA

TOCKA

2.1. Hrvatska na pocetku 2015.

2.2. Viroviticko - podravska Zupanija
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. Strategija razvoja Opcine Pitomaca 2015.-2020.

2. POLAZISNA TOCKA

UspjeSnost strateSkog planiranja kao i provedba strategije uveliko ée biti odredeni
¢imbenicima okoline u kojima se djeluje. Okolina se moze klasificirati na razli¢ite nacine, ali
ponajprije treba uvaZavati Cinjenicu da se mogu razlikovati vanjski i unutarnji ¢imbenici. U
tom smislu odabranim makroekonomskim pokazateljima analizirat ée se ekonomska okolina
RH i VPZ kao vanjska okolina u kojoj djeluje Opéina Pitomaca. Unutarnji elementi okoline

Opcine Pitomaca detaljnije se analiziraju u tre¢em poglavlju.

2.1. Hrvatska na pocetku 2015.

Tablica 1: Odabrani makroekonomski pokazatelji

2008. | 2009. | 2010. | 2011. | 2012. | 2013. | 2014. 2015.
procjena | prognoza

BDP, godisnja promjena realno, % 2,1 -7,4 -1,7 -0,3 -2,2 -0,9 o o
Fizi¢ki obujam industrijske 07 |-89 [-15 [-12 |-53 |20 | & 7
proizvodnje, %
Fizicki obujam gradevinskih radova, % | 11,5 -6,5 -15,7 | -8,6 -10,9 | 4,4 X 4
Inflacija (potrogacke cijene), godisnji 6,1 2,4 1,1 2,3 3,4 2,2 ) )
prosjek, %
Registrirana stopa nezaposlenosti 13,2 14,9 17,4 17,9 19,1 20,2 & &
Deficit proracuna opce drzave (% BDP, | -2,7 -5,9 -6,0 -7,7 -5,6 -5,2 X $
ESA 2010)
Udio duga opce drzave u BDP-u, % 36,0 44,5 52,8 59,9 64,4 75,7 X X

L = poboljsanje pokazatelja
&> = bez veée promjene u odnosu na prethodnu godinu

X = pogorsanje pokazatelja

Izvor: HGK - Odjel za makroekonomske analize

Ocekuje se nastavak negativnih trendova iz 2014. godine, za koju je pad BDP-a iznosio
oko 0,6%, a realna vrijednost BDP-a bila je oko 13% manja nego u pretkriznoj 2008. godini.
Prema ocekivanjima HGK u 2015. trebala bi biti zabiljezena stagnacija ili tek neznatno
pozitivna stopa rasta.

U prvih deset mjeseci 2014. godine industrijska je proizvodnja bila 0,8% veca u
odnosu na isto razdoblje prosle godine, a u odnosu na isto razdoblje 2008. godine manja za
oko 18%. Ova su kretanja industrijske proizvodnje djelomi¢no rezultat povecane inozemne
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potraznje, a strukturno su rezultat pozitivnih kretanja u preradivackoj industriji koja ove
godine biljezi rast. U 2014. godini, kao rezultat slabe domace potraznje, doslo je do
stagnacija industrijske proizvodnje (0,1%), a za 2015. godinu ocekuje se blagi rast industrijske
proizvodnje (1,5%), djelomi¢no kao rezultat baznog efekta i nastavka pozitivnih kretanja u
inozemnoj potrosnji.

Od proljec¢a 2009. godine gradevinarstvo se nalazi u dubokoj krizi €iji se kraj jo$ uvijek
ne nazire. U odnosu na stanje prije krize, fizicki obujam gradevinskih radova sada je nizi za
vise od 43% pa se gradevinska poduzeéa i nadalje bore za opstanak. Visok pad gradevinske
aktivnosti nastavljen je i u 2014. Zaustavljanje pada gradevinske aktivnosti u RH ovisit ¢e o
moguénostima oporavka privatnih i javnih investicija, kao i iskoriStavanja sredstava fondova
EU.

Tijekom 2014. godine spustala se razina cijena koja je u veéem dijelu godine cak
prelazila u pad, odnosno deflaciju. Kako se ne ocekuje znacajniji rast domace potraznje, i u
2015. nastavit ¢e se dezinflacijski pritisci Sto ¢e ograniciti rast cijena u rasponu od 0% do 1%.

Trend kretanja registriranih nezaposlenih osoba 2014. godine bio je opterecen
utjecajem administrativnih faktora (promjene u administriranju statusa nezaposlenih) koji je
rezultirao istodobnim smanjenjem radne snage buduéi da se odljev nezaposlenih nije prelio
u kontingent zaposlenog stanovnistva. Stoga se stopa nezaposlenosti 2014. godine tek
simboli¢no korigira nanize (¢ime ¢e ostati na razini blizu 20%), a niti 2015. godine, u
kontekstu ocekivane stagnacije gospodarske aktivnosti, ne mogu se ocekivati snazniji
pozitivni pomaci.

Fiskalnu politiku karakteriziraju (pre)optimisti¢éna predvidanja gospodarskog rasta, a
time i proracunskih prihoda te neodluénost u provedbi snaznijih strukturnih reformi koje bi
omogucile odrzivo smanjenje proracunskih rashoda. Rezultat su takve politike brojni
rebalansi proracuna, ¢este promjene u poreznom sustavu te ogranicene i parcijalne ustede
na dijelu proracunskih rashoda koje, u nedostatku jasno formulirane razvojne politike,
proizvode kontinuirano visok proracunski deficit.

Pod pritiskom kontinuirano visokog proracunskog deficita javni dug krece se po
visokoj, dugoro¢no neodrzivoj putanji rasta. Granica Maastrichtskog kriterija od 60%
prekoracena je u 2012. da bi na kraju 2013. godine javni dug dosegao razinu od 75,7% , a
2014. godine iznosi oko 82% BDP-a. Rast javnog duga, premda umjerenijom dinamikom,
nastavit ¢e se i u 2015. godini, s obzirom na potrebu financiranja i dalje visokog
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proracunskog deficita. U okolnostima ekspanzivnih monetarnih politika te stoga povijesno
niskih kamatnih stopa na svjetskom financijskom trZiStu, Hrvatska kratkorocno nema

problema s financiranjem i refinanciranjem svog duga.

2.2. Viroviticko - podravska zupanija

Viroviticko - podravska Zupanija (VPZ) s povriinom od 2.024 km?2 zauzima 3,57%
povrsine RH. Nalazi se u kontinentalnom dijelu RH na prostoru susreta SrediSnje i Istocne
Hrvatske. Na istoku grani¢i s Osje¢ko - baranjskom Zupanijom, na jugu s PozeSko -
slavonskom, na zapadu s Bjelovarsko - bilogorskom i na sjevero-zapadu s Koprivnicko -
krizevackom Zupanijom. VPZ grani¢i s Republikom Madarskom na $to otpada 5% hrvatske
granice. Opcine Pitomaca, Spisi¢ Bukovica, Luka¢, Gradina, Sopje i Cadavica, s 13
pripadajudih naselja, ¢ine pograni¢no podrucje koje se rasprostire na 167 km? sto je 8,25%
povrsine VPZ.

Prema Popisu stanovnistva, kuéanstava i stanova u Republici Hrvatskoj u 2011. ( Popis
2011. godine) VPZ je u 3 grada (Orahovica, Slatina, Virovitica) i 13 opéina (Crnac, Cadavica,
Cadinci, Gradina, Luka¢, Mikleus, Nova Bukovica, Pitomaca, Sopje, Suhopolje, Spisi¢ Bukovica,
Vodéin i Zdenci) imala 84.836 stanovnika, s prosjecnom gustoéom naseljenosti 41,92
stanovnika po km? i po tom kriteriju jedna je od rjede naseljenih Zupanija.

VPZ pripada statisti¢koj regiji Kontinentalna Hrvatska s 2.960.157 stanovnika i BDP po
stanovniku 64,1% BDP-a EU 27. Odlukom o razvrstavanju jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave prema stupnju razvijenosti (NN RH 89/10) VPZ je razvrstana u
skupinu s indeksom razvijenosti manjim od 75% prosjeka RH.

Sukladno navedenom Zakonu i Odluci o razvrstavanju jedinica lokalne i podrucne

(regionalne) samouprave prema stupnju razvijenosti, JLS VPZ svrstane su u sljedeée skupine:

Visoka Skola za menadzment
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—{ ;

e skupina jedinica lokalne samouprave ¢ija je vrijednosti indeksa
razvijenosti manja od 50% prosjeka RH opcine: Gradina, Mikleus, Sopje i
Vocéin;

RE ;

e skupina jedinica lokalne samouprave Cdija je vrijednost ivndeksa
razvijenosti izmedu 50% i 75% prosjeka RH opcine: Crnac, Cacinci,
Cadavica, Luka¢, Nova Bukovica, Pitomaca, Suhopolje, Spisi¢ Bukovica,
Zdenci

— }

e skupina jedinica lokalne samouprave Ccija je vrijednost indeksa
razvijenosti izmedu 75% i 100% prosjeka RH gradovi: Orahovica, Slatina,
Virovitica

Prema novim vrijednostima indeksa razvijenosti i pokazatelja za izracun indeksa
razvijenosti na Zupanijskoj razini iz 2013. godine Ministarstva regionalnog razvoja i fondova

Europske unije (MRRFEU) VPZ biljeZi:

e najmanji prosjec¢ni dohodak per capita

e najvecu prosjecnu stopu nezaposlenosti - iznad prosjeka RH - 25,9%

e najmanji udio obrazovnog stanovnistva u stanovnistvu 16 - 65 godina

e prema indeksu razvijenosti razvrstana je u | skupinu (vrijednost indeksa razvijenosti

manja od 75% prosjeka RH) i jedna je od najnerazvijenijih Zupanija u RH

Prema novom izra¢unu indeksa razvijenosti i Odluci o razvrstavanju jedinica lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave prema stupnju razvijenosti (NN 158/2013.) od 27. 12.
2013. opcine Cadavica, Nova Bukovica i Spi$i¢ Bukovica smanijile su indeks razvijenosti ispod
50% i iz Il skupine kategorizirane su u | skupinu, dok su ostale JLS zadrzale istu skupinu

razvijenosti, odnosno niti jedna nije presla u viSu skupinu.

Visoka skola za menadZzment
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Grafikon 1: Usporedni prikaz Indeksa razvijenosti gradova i opéina VPZ 2010. i 2013.
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Izvor: MRRFEU i Strategija razvoja VPZ 2011. - 2013. godina, obrada autora

Mjereno ovom metodologijom razvijenost regije moguce je uociti:

razvijenost VPZ je ispod prosjeka RH (manje od 75% prosjeka RH);

izmedu dva obracunska razdoblja samo Virovitica i Crnac biljeZze porast indeksa
razvijenosti, Orahovica je zadrzala istu razinu indeksa, a sve ostale JLS biljeze pad
vrijednosti indeksa razvijenosti;

opcine Cadavica, Nova Bukovica i Spisi¢ Bukovica potonule su iz Il skupine JLS ¢ija
je vrijednost indeksa razvijenosti izmedu 50% i 75% prosjeka RH u | skupinu JLS
Cija je vrijednost indeksa razvijenosti manja od 50% prosjeka RH;

niti jedna JLS po razvijenosti se ne nalazi iznad prosjeka RH;

unutar same VPZ postoji naglasena razvojna neravnoteza

Kako bi se prevladalo ovo stanje i zaustavili negativni trendovi VPZ poduzela je mjere

strateskog planiranja razvoja Zupanije i usvojila strateske dokumente:

e Zupanijsku razvojnu strategiju 2011. - 2013. i odlukom produljila vazenje Zupanijske

razvojne strategije;

e Zajedni¢ku prekograniénu strategiju razvoja poduzetnidtva pokrajine Somogy i VPZ

2013. - 2020. godine;

e Master plan turizma VPZ za razdoblje 2009. - 2019. godine

Visoka skola za menadZzment
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e Strategiju razvoja ljudskih potencijala VPZ 2011. - 2013. godine i odlukom produljila
vaZzenje ove strategije

e Projekt regionalizacije vocarske proizvodnje u VPZ.

U VPZ se razvija poduzetni¢ka infrastruktura na nacin da su otvorene poduzetnicke
zone, poduzetnicki inkubator te je organizirana Agencija za regionalni razvoj VPZ ,VIDRA“.
VPZ i ,VIDRA“ ostvarile su mnoge projekte razvoja infrastrukture financirane fondovima EU i
u tom smislu ,VIDRA” predstavlja podrsku svim ostalim JLS prilikom razvoja projekata

financiranim iz EU fondova.
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Tablica 2: Vrijednost indeksa razvijenosti i pokazatelja za izracunavanje razvijenosti na lokalnoj razini 2010.

Indeks razvijenosti i
Vrijednost osnovnih pokazatelja Vrijednost standardiziranih pokazatelja u odnosu na nacionalni prosjek | skupine
Prosjeéni -Prl:lsje_Eni o Kretanje B " Prosjeéni -Pl'CEje:lfDi Exos folnx Kretanje e . Indeks
dohodak ol Prosjecna StDI.)a stanov- l:ler.‘ID\'ED]]] U | dohodak ol e stanowv- Dbrasz.n]'h u razvi- Skupine
. prihodi nezaposlenosti . stanovniitvu . prihodi nezaposlen " stanovnistvu - .
per capita per capita nistva 16-65 godina per capita per capita osti nistva 16 - 65 godina jenosti
2006-2008 2006-2008 2006-2008 2001-1991 2001, 2006-2008 2006-2008 2006-2008 2001-1991 2001.
RH 26.280 3.613 13,80% 93,9 67,30% 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 % 100,00 %
max 39.687 6.939 23.60% 110.6 B80.30%
min 16.963 1.290 5.90% 65.1 49.40%
VPZ 17.704 1.566 23,00% 0,8 51,30% 7.95% 11L,87% 5.84 % 89,41% 10,53% 20,51% <75%
Virovitica 24.307 2.032 17.20% 100.3 65.00% 89.60% 59.80% 93, 80% 107.60% 95.50% 89,95% 75-100%
Slatina 19.034 1.725 22,90% 95.4 61.30% 61.90% 50,00% 83,60% 101, 80% BE.40% T6.57% T5-100%
Orahovica 22,778 1.528 17.30% 93.2 67.10% 81,60% 43.70% 93,60% 99.20% 99.50% 84.83% T5-100%
Voiin 14.828 798 41.60% 59.8 25.40% 39.80% 20.40% 50.20% 59.60% 19.40% 39.92% <50%
Gradina 10.563 689 33.90% B6.3 37.40% 17.30% 17.00% 64.00% 91.00% 42.50% 46,09% <50%
Sopje 10.824 636 28.10% &1.5 30.40% 1 8, 70% 15.30% 74.40% 85,30% 29.00% 46,44% <50%
Mikleus 12.421 727 34.00% 76,4 41.20% 27.10% 18,20% 63,70% 79,30% 49.80% 47.99% <50%
Cadavica 11.670 760 29.80% 80.2 44.10% 23,20% 19.30% 71.40% B3.80% 55.50% 50.98% S50-75%
iSic
gikovica 11.352 563 26,30% 97.3 32.60% 21.50% 13.00% T7.50% 104,005 33.20% 51.14% S50-75%
Nowva
Bukovica 13.071 939 33.00% B5.8 43.60% 30.50% 24,90% 65.50% 90,50% 54.30% 52.74% S0-75%
Suhopolje 13.858 641 29.20% 87.7 41.80% 34.70% 15.50% 72,40% 92,70% 51.00% 54.25% S50-75%
Lukatg 13.781 745 26,40% 95,7 42.40% 34.30% 1 8, 80% 77.40% 102, 10% 52.20% 57.73% S50-75%
Crnac 13.286 1.329 22,20% B3.6 36.90% 3L.70% 37.40% 84, 90% BT.B0% 41.50% 58.39% S50-75%
PitomaZa 14.446 1.049 24.40% 94.7 37.10% 37.80% 28.40% 81.00% 100,90% 42.00% 59.43% S50-75%
Zdenci 16.395 1.132 19,90% B3.5 49.60% 48.00% 3L10% 89.00% B1.70% 66,00% 66,42% S50-75%
Satinci 18.849 724 16,30% 74.5 55.50% 60,90% 18, 10% 95.50% T7.00% T7.30% 69.74% S50-75%
Max u RH 39.687 42.379 69,60% 188.7 B5.00%
Min u RH 7.267 156 1.40% 9.4 15.30%

Izvor: Strategija razvoja VPZ 2011. - 2013. prema MRRFEU
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Tablica 3: Vrijednost indeksa razvijenosti i pokazatelja za izracun indeksa razvijenosti na Zupanijskoj razini, izracun 27. 12. 2013.

rijedrosti csnovrib pokazst elja

Wi pdnosti standardiziranib pokazatel p o odrosu na recioralni prosjek

Indeks mzvijerosti | skupire

Lidio Ldic
Prosjeéni . Pro_sjef:’_ni Prosjeéna stopa Kretanjg ol:razo._l?rog Prosjéri . Pro_sjef:’_ri Prosgéra stopa Kretanje obrazol_.l?mg
Irne zupanije dc\hoda.uk per | fzworn prl.hod rezmposlerosti starowvnistva stana.lljistua Y dohoda!k per | fzwarrt pﬂ,hDd rezapos|enosti stanowniStua StanD\.'I?:Sl'.'a " In.c_lel-:s . Skpire
capita per capita starownistuo 16- capita per capita stanovnidteu 16- | razvi pnosti
B4 godire 65 godira
20102012, 2010 -20M2. 20102012, 2010 2001, 2011, 20102012, 20102012, 2002012, 20102001, 2011,

Viroviticko-podravska 19.600 1.599 %5.09% 922 63,31% 1,56% 11,83% 0.00% 17.47% 8.36°% S56%|  <75% 1.
Brodzko- posavska 19,455 1.381 56 H6,7 69,75 % 0,00% 0, 70% 271 69,143 47 G 18 43% ATHYE I
Wukiow arsk o-zri pmska 20368 1.441 5,4% a5,1 f9,31 % 9,81% 376 4878 60,309 44 G 1873% <THYE I
Bjelovarsko bilogorska 21.687 1.689 23.0% a1 .4 65,52% 23,999 16,55% 20 47 % 19.91% 19.87% 2329% <PEY L.
Paoie £ko- slaw onska 20.760 1.368 19,5% o34 6792 14,02% 0,00% Fich Gl % 27 06 35 2% I3E1E <7E 1.
Sisadko-moslavadka 25,420 2036 241% a0.2 TIHT 64, 20°% 49,837 17 21% 1,14% 4,307 2870% <A .
Osjecko-baranjska 4508 11 3.4% 959 TIOEE 54,30°% 38.27% 2471% £9,46% 0,46 % N7 <TEE 1.
Kardowacka 26 33 26T 20,1% 916 T4.26% T A8% 41, 14% 59,094 10,53 % TrATE 56 344 75 % L.
Keprivniéke kriZevadka 21887 2.650 15.4% 053 6240% 26,80 Gfi,01% 106 285 53 32% 0.00% 50,194 <TEY L.
Licko-senjska 24731 2.702 16,3% ao,7 THTI% A6, 70 % 6,69 % a7 594 0,00% 7373 G224 <A 1.
WMedimurska 22080 1.725 14,0% 99 6 T1.20% M| 18,37 % 120,229 101,409 57 107% OGS ATHYE I
rapireko-zagarska 25,432 1.772 12.8% 5.0 54967 % it 249, 20,81% 131,76% 40,80 47 05°% TI24% 7EH l.
Sibenzko-kninska 24,562 2.62% 17.2% 09,5 TEA6% G, 38 % i, % a7 349 100,729 108 ,00°% 20939 TE100% 1.
arabdnska 25.7949 2.079 12.5% arz Td46% 6%, 18% 26,59 136,20% T 47 % 78482 26349 ) TEA00% 1.
Splitsko-dalmatireka 26.019 2,090 19.5°% 104.2 2308 T0.54% 28 67% i B0 154,049 135.13% Q3759 TE-100% 1.
Zadarsha 24162 3174 15,1% 1091 TTATE A0,60% a%,00% 109 589 211,239 101 52°% 106399 100-125% 1.
Dubrowad ko-neretvanska I TAG 3.4499 13,3% 1040 H3.74% 29,11% 109, 70% 127 80% 162 47 % 138, 34°% 120 84% ) 100-125% 1.
Zagrebadka 20,558 2826 11.27% 106 .5 THB2E 108,50% TH.08% 148 76 % 180 GG % 03 .98 1242259 100-125% 1.
Prirmorsko-goranska 31813 4757 12,7 % 09,3 24,97 % 143,57 % 174,46 134,209% a8, 249 147 46 % 120219 »125% .
|starzka 31.8497 <4 884 TAE 104,1 80,78 % 134,80 % 181,01% 183 ,15% 163 413 118 989 156 80%) *125% I
Grad Zagreb 42175 5997 10,6% 1014 96,93 % 244,20% 730,28% 154 819 127 .78% 160,27% 186 44% | 126% I
Republika Hvatska R 2210 16,0% EEF] 7.0 100,00% A00,00% 100 ,00% 400 ,00% A100,00%

rnax 42173 59497 23,9% 109 26,9%

i m 19455 1.368 ] 91 B2 5%

Potpomognuta podrugja
Izvor: MRRFEU
(J
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Zakljucno :

Prethodno opisano stanje namede najvaznija obiljeZja vanjske okoline Opdine

Pitomaca u planskom razdoblju 2015. - 2020. godine.

Na razini RH:

e stagnacija ili tek neznatna pozitivna stopa rasta (BDP-a);

e Dblagi rast industrijske proizvodnje;

e nastavak pada gradevinske aktivnosti;

e ne ocekuje se snazZnije smanjivanje visoke stope nezaposlenosti;

e proracunski deficit, este promjene poreznog sustava i izostanak strukturnih
reformi;

e rast javnog duga;

® na ove okolnosti Opcina Pitomaca ne moze utjecati veé im se mora prilagodavati

Na razini VPZ:

e indeks razvijenosti u oba obracunska razdoblja manji od 75% prosjeka RH, |
skupina jedinica podrucne (regionalne) samouprave;

e prosje¢ni dohodak per capita medu najnizim u RH;

e visoka stopa nezaposlenosti 25,9% (iznad prosjeka RH);

e udio obrazovnog stanovnistva u stanovnistvu 16 - 65 godina medu najnizim u RH;

e izmedu dva obracunska razdoblja vecina jedinica JLS biljezi pad vrijednosti
indeksa razvijenosti ( dvije rast, jedna ista razina i 13 pad);

e niti jedna JLS se ne nalazi iznad prosjeka RH;

e razvijene Zzupanijske razvojne strategije za prevladavanje stanja i ubrzana
izgradnja poduzetnicke infrastrukture i iskoriStavanje sredstava iz fondova EU;

e na ove okolnosti Opcina Pitomaca moZze indirektno utjecati.
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. Strategija razvoja Opcine Pitomaca 2015.-2020.

Daljnji razvoj obiljezja ovih okolina za plansko razdoblje 2015. - 2020. moguce je

promatrati kao:

e pesimisti¢ni scenarij: jake mjere Stednje, urusavanje sustava, bankrot;

e optimistian scenarij: veée stope rasta, povedana gospodarska aktivnost,
snazan rast industrijske proizvodnje, znatno smanjenje stope nezaposlenosti;

e realistiCan: pocetak provodenja strukturnih reformi, zaustavljanje negativnih

trendova i tek krajem razdoblja 2019./20. znacajniji oporavak.

U daljnjem promisljanju strategijskog razvoja Opcine Pitomaca uvazavat ée se

realisti¢an scenarij.
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3. OSNOVNA ANALIZA
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. Strategija razvoja Opcine Pitomaca 2015.-2020.

3. OSNOVNA ANALIZA OPCINE PITOMACA

Opcina Pitomacda nalazi se u sjeverozapadnom dijelu VPZ, na prostoru Bilogorske
Podravine. Sa sjeverne strane granici s Republikom Madarskom, s isto¢ne strane s Opc¢inom
Spisi¢ Bukovica, s juine strane s Bjelovarsko - bilogorskom Zupanijom (Op¢ina Veliki
Grdevac), a s zapadne s Koprivni¢ko - krizevackom Zupanijom (opéine KloStar Podravski i
Podravske Sesvete).

Opcina Pitomaca je jedna od veéih JLS u VPZ i s povréinom od 158,14 km? zauzima
7,82 % povriine VPZ. Prema Popisu 2011. godine broj stanovnika Op¢ine Pitomaca je 10.059,
$to ¢ini udio od 11,86% u ukupnom stanovnistvu VPZ, s gusto¢om naseljenosti 63,61 st/km?
(prosjek gustoce naseljenosti za RH 75,78% stanovnika/km?). Prema broju stanovnika od
ukupno 16 JLS VPZ, Op¢ina Pitomaca je na visokom tre¢em mjestu, odmah iza Virovitice i
Slatine.

Odlukom o razvrstavanju jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave prema
stupnju razvijenosti (NN 158/2013) od 27. 12. 2013. godine Op¢ina Pitomaca razvrstana je u
[l skupinu JLS ¢ija je vrijednost indeksa razvijenosti izmedu 50% i 75% prosjeka Republike
Hrvatske. Indeks razvijenosti za Opc¢inu Pitomaca je (vidi tablicu br. 4 ) 58,59 % i za 8,59 % je

iznad granice | skupine JLS Cije je vrijednost indeksa razvijenosti manja od 50%.

® Visoka skola za menadzment
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. Strategija razvoja Opcine Pitomaca 2015.-2020.

Tablica 4: Indeks razvijenosti gradova i opéina VPZ s osnovnim pokazateljima prema obra¢unu 2013. godine

Jedinica Prosje¢ni dohodak | Prosjecni izvorni Prosje¢na stopa Udio obrazovanih u Indeks Skupine
lokalne per capita prihodi per capita nezaposlenosti stanovni$tvu 16 - 65 godina razvijenosti
samouprave

Virovitica 26.537 1.784 19,8 % 75,68 % 95,50 % i
Slatina 21.203 1.316 27,1 % 72,47 % 70,48 % Il
Orahovica 24.829 1.831 18,1 % 76,95 % 98,3% 1l
Vocin 12.647 1.025 46,2 % 39,85 % 26,28 % [
Gradina 12.491 687 34,3% 50,55 % 43,59 % [
Sopje 13.304 1.187 35,9 % 46,03 % 43,04 % [
Mikleus 14.463 669 36,1 % 54,57 % 44,52 % I
Cadavica 13.977 833 29,6 % 46,01 % 47,58 % [
Spisi¢ 12.361 643 28,0 % 46,24 % 48,25 % |
Bukovica

Nova 15.538 1.064 37,6 % 57,60 % 47,35 % |
Bukovica

Suhopolje 15.361 874 31,37 % 55,12 % 52,34 % Il
Lukaé 14.422 991 28,5 % 55,52 % 53,29 % 1
Crnac 16.094 1.440 25,3 % 54,59 % 59,29 % Il
Pitomaca 16.164 2.094 24,6 % 48,41 % 58,59 % 1
Zdenci 18.440 1.285 25,6 % 63,50 % 63,86 % Il
Caginci 19.691 788 23,1 % 68,05 % 65,20 % Il

Izvor: MRRFE , obrada autora
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= Strategija razvoja Opcine Pitomaca 2015.-2020.

Grafikon 2: Indeks razvijenosti gradova i opéina VPZ prema izraunu 2013. godine
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Izvor: MRREFU, obrada autora

Grafikon 3: Prosje¢ni dohodak per capita gradova i opéina VPZ prema izracunu 2013. godine
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Izvor: MRRFEU, obrada autora
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= Strategija razvoja Opcine Pitomaca 2015.-2020.
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Grafikon 5: Udio obrazovanih u stanovnistvu 16 - 65 godina prema izracunu 2013.
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' Strategija razvoja Op¢ine Pitomaca 2015.-2020.

Mjereno brojem stanovnika, kao relevantnim makroekonomskim pokazateljem
potencijalnog razvitka nekog podrudja, Opéina Pitomaca zauzima visoko tre¢e mjesto u VPZ
odmah iza najveéih i najrazvijenijih gradova, Virovitice i Slatine. Ipak, ostali pokazatelji
razvijenosti (prema metodologiji izracuna indeksa razvijenosti) ukazuju na zaostajanje

Opcine Pitomaca u odnosu na ostale JLS:

e prema indeksu razvijenosti Op¢ina Pitomaca se nalazi na $estom mjestu VPZ
(ukupno 16), a u odnosu na indeks iz 2010. godine, 2013. godine je zaostala za
1 postotni poen, odnosno nije zabiljezila rast;

e prema prosjeénom dohotku per capita na $estom mjestu VPZ (ukupno 16);

e prema visini stope nezaposlenosti na 12 mjestu (ukupno 16), sto je posljedica
natprosjeéno visokih stopa nezaposlenosti u ostalim JLS VPZ (stopa
nezaposlenosti Opcine Pitomacda 24,6% odnosno 4,6 postotnih poena iznad
stope nezaposlenosti RH);

e prema udjelu obrazovanih u stanovni$tvu 16 - 65 godina na 12. mjestu VPZ

(ukupno 16).

Zakljucno:

Op¢ina Pitomaca se s indeksom razvijenosti 58,59% nalazi ispod prosjeka razvijenosti RH (za
samo 8,59% iznad | skupine) i na sedmom mjestu unutar VPZ koja i sama zaostaje za
prosjekom razvoja Zupanija RH (indeks manji od 75%). Isto tako i ostali pokazatelji (prosjecni
dohodak per capita, udio obrazovanih u stanovniStvu 15 - 65 godina) ukazuju na zaostajanje u
razvoju unutar VPZ i neiskori$tavanju potencijala. Daljnjom analizom nastojat ée se ukazati na
razloge zaostajanja za prosjekom RH i JLS VPZ.
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' Strategija razvoja Op¢ine Pitomaca 2015.-2020.

3.1. Stanje infrastrukture

3.1.1. Cestovna infrastruktura

Drzavne ceste kao i prometnice od Zupanijske i lokalne vaZinosti Cine temelj za
povezivanje prometnica niZe razine koje su primarno potrebne za pristupanje gradovima i
selima, s meduregionalnom, meduZupanijskom i Zupanijskom razinom, a samim time utjecu i
na jacanje gospodarskog rasta podrucja. Naime, cestovni promet je dominantan nacin
povezivanja svih naselja Opcine Pitomaca. Najznacajniji cestovni pravac unutar Opcine je
drZavna cesta D-2 koja povezuje istocne hrvatske krajeve sa zapadnim i obrnuto. Zakonom o
cestama ureden je pravni status javnih cesta i nerazvrstanih cesta, nacin koriStenja javnih
cesta i nerazvrstanih cesta, razvrstavanje javnih cesta, planiranje gradenja i odrZavanja javnih
cesta, upravljanje javnim cestama, mjere za zastitu javnih i nerazvrstanih cesta i promet na

njima, koncesije, financiranje i nadzor javnih cesta.

Tablica 5: Zupanijske ceste

Br.c. Opis ceste Polj.put. Makadam  Asfalt Ukupna duZinana
(km) (km) VPZ (km)
2234 Klostar Podravski (D2)-Dinjevac- 0 6 6
V.Crednjevica Z 4002
4001 Dinjevac (Z 2234)-Pitomaca (D2) 0 5,3 5,3
4002 Pitomaca (D2)-Otrovanec- 1,8 10,4 12,2
V.Crednjevica-V.Pisanica-D28
4006 V.Cresnjevica (Z4002)-Turnasica- 0 10 10
Lozan (D2)
UKUPNO 1,8 31,7 33,5
Izvor: ZUC

Prema podacima Uprave za ceste VPZ na podrudju Opéine Pitomaca lokalne ceste
obuhvacaju 45,7 kilometara. Gustoca lokalnih cesta u odnosu na 1000 stanovnika iznosi 4,37

kilometara.
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' Strategija razvoja Op¢ine Pitomaca 2015.-2020.

Tablica 6: Nerazvrstane ceste Opcine Pitomaca

NASELIE DUZINA ASFALTNI ZASTOR (A) | MAKADAM/SLJUNAK
CESTE/PUTA (metara) (M) (metara)
(metara)

KLADARE 10457 3181 7276
OTROVANEC 15624 1099 14165

MALA CRESNJEVICA 6611 1326 5285

VELIKA CRESNJEVICA 17873 409 17464

DINJEVAC 7082 0 7082

SEDLARICA 33138 5794 27344
TURNASICA 9603 762 8841
GRABROVNICA 14078 1677 12401

STARI GRADAC 15045 1219 13826
STAROGRADACKI MAROF | 7969 2667 5302

KRIZNICA 12258 470 11788

PITOMACA 38374 19565 18809
SVEUKUPNO: 187752 38169 149583

Izvor: Jedinstvena baza podataka nerazvrstanih cesta Opcine Pitomaca

Temeljem clanka 109. Zakona o cestama donesena je Odluka o nerazvrstanim

cestama na podruéju Opcine Pitomaca kojom se ureduje koristenje, upravljanje, odrzavanje,

gradenje, rekonstrukcija, zastita, financiranje te poslovi nadzora na nerazvrstanim cestama

Opcine Pitomaca. Zakonom o komunalnom gospodarstvu definirano je da je odrzavanje

nerazvrstanih cesta komunalna djelatnost.

Opc¢ina Pitomaca ima jedinstvenu bazu podataka o nerazvrstanim cestama te upravlja

s 187,75 km cestovne mreZe od kojih je 38,2 km asfaltirano. Makadamske nerazvrstane ceste

u naravi su zapravo poljski putovi koji prvenstveno sluze poljoprivrednoj mehanizaciji,

odnosno pristupu do poljoprivrednog zemljiSta, a u manjem dijelu ,ulicna® cesta unutar

naselja.
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' Strategija razvoja Op¢ine Pitomaca 2015.-2020.

Tablica 7: Mostovi

Red.br. Br.c. Opis ceste Duljina (m)
1. 7C 2234  Klostar Podravski (D2)-Dinjevac-V.Cre$njevica Z 4002 9
2. 7C 2234  Klostar Podravski (D2)-Dinjevac-V.Cre$njevica Z 4002 9
3. ZC 4001 Dinjevac (Z 2234)-Pitomaca (D2) 9
4, ZC 4002  Pitomaca (D2)-Otrovanec-V.Cre$njevica-V.Pisanica-D28 12
5. 7C 4006  V.Crednjevica (Z4002)-Turnasica- D2 13
6. 7C 4006 V.Crednjevica (Z4002)-Turnasica-D2 9
7. 7C 4006 V.Crednjevica (Z4002)-Turnasica-D2 8
8. LC 40005 7 4002-Sedlarica (Z4006) 8
Izvor: ZUC

Sva naselja Opc¢ine Pitomaca povezana su cestama (slika 1.), ali nema organiziranog
javnog prijevoza. lako prometna mreZa zadovoljava u odredenim segmentima, ipak je
potrebno sve ceste lokalne mreZze rekonstruirati i modernizirati. U tom smislu primarne
aktivnosti na podrudju cestovnog prometa trebaju biti prije svega kvalitetno odrzavanje
postojeée mreze, uz rjeSavanje kriti¢nih dionica na kojima je smanjena propusna mo¢ ceste
ili je ugroZzena sigurnost sudionika u prometu.

Takoder, kako se navodi u Prostornom planu u koridorima drzavnih i Zupanijskih
cesta, koji prolaze kroz naselja, potrebno je izgraditi pjeSacke staze, najmanje s jedne strane
kolnika i to graditi u pravilu odvojene od kolnika te je pozeljno izgraditi biciklisticke staze.

U planu je izgradnja mosta za motorna vozila preko rijeke Drave te popravak,
rekonstrukcija i odrZavanje postojeéih cesta te uredenje postojecih putova na podrudju

Kriznice u biciklisticke staze.
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. Strategija razvoja Opcine Pitomaca 2015.-2020.

Slika 1: Prikaz cesta koje prolaze Opc¢inom Pitomaca

B ~ . H RAZVRSTANE JAVNE CESTE

Prama Odlucl o arvrtavanyy Javoh cesta
(Narodne navine br. 662013)

AUTOCESTE
DRZAVNE CESTE
ZUPANIJSKE CESTE
LOKALNE CESTE

Izvor: ZUC

Na podrucju Opcine Pitomaca postoje dva autobusna stajaliSta (Pitomaca i Pitomaca
1) na kojem prometuje autobusni prijevoznik Cazmatrans - Nova d.o0.0. Svakodnevno nekoliko

linija vozi na relaciji prema Zagrebu i Osijeku, ali ne postoji direktna linija za Varazdin.

Tablica 8: Polasci i dolasci autobusa na kolodvor Virovitica koji prolaze naseljem Pitomaca

AUTOBUSNI PROMET | POVEZANOST

*Polasci s autobusnog kolodvora Virovitica

Vrijeme Ruta Prijevoznik Prometovanje
11:20  Virovitica - Zagreb Cazmatrans - Nova d.0.0.  Po Ut Sr Ce Pe
12:00 Virovitica - Zagreb Cazmatrans - Nova d.0.0.  Po Ut Sr Ce Pe Su Ne
14:30 Virovitica - Zagreb Cazmatrans - Nova d.0.0.  Po Ut Sr Ce Pe
16:00  Virovitica - Slatina Cazmatrans - Nova d.0.0.  Po Ut Sr Ce Pe
16:50 Virovitica - Zagreb Cazmatrans - Nova d.0.0.  Po Ut Sr Ce Pe
18:20  Virovitica - Zagreb Cazmatrans - Nova d.0.0.  Po Ut SrCe Pe ' Ne
®
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http://www.autobusi.hr/medugradski-vozni-red/virovitica-zagreb-541A119P4O
http://www.autobusi.hr/autobusni-prijevoznici/cazmatrans-nova
http://www.autobusi.hr/medugradski-vozni-red/virovitica-zagreb-534A119P4O
http://www.autobusi.hr/autobusni-prijevoznici/cazmatrans-nova
http://www.autobusi.hr/medugradski-vozni-red/virovitica-zagreb-542A119P4O
http://www.autobusi.hr/autobusni-prijevoznici/cazmatrans-nova
http://www.autobusi.hr/medugradski-vozni-red/virovitica-slatina-494A119P118O
http://www.autobusi.hr/autobusni-prijevoznici/cazmatrans-nova
http://www.autobusi.hr/medugradski-vozni-red/virovitica-zagreb-543A119P4O
http://www.autobusi.hr/autobusni-prijevoznici/cazmatrans-nova
http://www.autobusi.hr/medugradski-vozni-red/virovitica-zagreb-544A119P4O
http://www.autobusi.hr/autobusni-prijevoznici/cazmatrans-nova

' Strategija razvoja Opcine Pitomaca 2015.-2020.

*Polasci s autobusnog kolodvora Virovitica

Vrijeme Ruta Prijevoznik Prometovanje
19:20  Virovitica - Donji Miholjac  Cazmatrans - Nova d.0.0.  Po Ut Sr Ce Pe
05:00 Virovitica - Zagreb Cazmatrans - Nova d.0.0.  Po Ut Sr Ce Pe Su
05:45 Virovitica - Zagreb Cazmatrans - Nova d.0.0.  Po Ut Sr Ce Pe Su
07:00 Virovitica - Zagreb Cazmatrans - Nova d.0.0.  Po Ut Sr Ce Pe
08:15 Virovitica - Zagreb Cazmatrans - Nova d.0.0.  Po Ut Sr Ce Pe Su

* Dolasci nha autobusni kolodvor Virovitica

Vrijeme Ruta Prijevoznik Prometovanje

11:55 Donji Miholjac - Virovitica Cazmatrans - Nova d.0.0.  Po Ut Sr Ce Pe Su Ne
12:30 Zagreb - Virovitica Cazmatrans - Nova d.0.0. Po Ut Sr Ce Pe Su Ne
15:54 Zagreb - Virovitica Cazmatrans - Nova d.0.0.  Po Ut Sr Ce Pe

16:00 Zagreb - Virovitica Cazmatrans - Nova d.0.0.  Po Ut Sr Ce Pe Su
16:50  Zagreb - Virovitica Cazmatrans - Nova d.0.0.  Po Ut Sr Ce Pe

19:20  Zagreb - Virovitica Cazmatrans - Nova d.0.0.  Po Ut Sr Ce Pe

19:30  Zagreb - Virovitica Cazmatrans - Nova d.0.0.  Po Ut Sr Ce Pe

21:25  Zagreb - Virovitica Cazmatrans - Nova d.0.0.  Po Ut Sr Ce Pe

06:45  Slatina - Virovitica Cazmatrans - Nova d.0.0.  Po Ut Sr Ce Pe

07:53  Zagreb - Virovitica Cazmatrans - Nova d.0.0.  Po Ut Sr Ce Pe Su

Izvor: Autobusni kolodvor Virovitica, obrada autora, dostupno na http://www.autobusi.hr/autobusni-

kolodvori/virovitica (datum pristupanja: 8.5.2015.)

3.1.2. Zeljeznicka infrastruktura

Prema namjeni, gospodarskom znacenju, znacenju kojeg imaju u medunarodnom i
unutarnjem Zeljeznickom prijevozu, nacinu upravljanja i gospodarenja Zeljeznickom
infrastrukturom te planiranju njezina razvoja, Zeljezni¢ke pruge dijele se na pruge koje
su vazne za medunarodni prijevoz, za regionalni prijevoz i za lokalni prijevoz. Osnovu
Zeljezni¢kog prometa Opcine Pitomaca Cini Zeljezni¢ka regionalna pruga Dalj-Osijek-Slatina-
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http://www.autobusi.hr/medugradski-vozni-red/virovitica-donji-miholjac-502A119P583O
http://www.autobusi.hr/autobusni-prijevoznici/cazmatrans-nova
http://www.autobusi.hr/medugradski-vozni-red/virovitica-zagreb-539A119P4O
http://www.autobusi.hr/autobusni-prijevoznici/cazmatrans-nova
http://www.autobusi.hr/medugradski-vozni-red/virovitica-zagreb-540A119P4O
http://www.autobusi.hr/autobusni-prijevoznici/cazmatrans-nova
http://www.autobusi.hr/medugradski-vozni-red/virovitica-zagreb-522A119P4O
http://www.autobusi.hr/autobusni-prijevoznici/cazmatrans-nova
http://www.autobusi.hr/medugradski-vozni-red/virovitica-zagreb-554A119P4O
http://www.autobusi.hr/autobusni-prijevoznici/cazmatrans-nova
http://www.autobusi.hr/medugradski-vozni-red/donji-miholjac-virovitica-534A583P119O
http://www.autobusi.hr/autobusni-prijevoznici/cazmatrans-nova
http://www.autobusi.hr/medugradski-vozni-red/zagreb-virovitica-490A4P119O
http://www.autobusi.hr/autobusni-prijevoznici/cazmatrans-nova
http://www.autobusi.hr/medugradski-vozni-red/zagreb-virovitica-494A4P119O
http://www.autobusi.hr/autobusni-prijevoznici/cazmatrans-nova
http://www.autobusi.hr/medugradski-vozni-red/zagreb-virovitica-545A4P119O
http://www.autobusi.hr/autobusni-prijevoznici/cazmatrans-nova
http://www.autobusi.hr/medugradski-vozni-red/zagreb-virovitica-496A4P119O
http://www.autobusi.hr/autobusni-prijevoznici/cazmatrans-nova
http://www.autobusi.hr/medugradski-vozni-red/zagreb-virovitica-502A4P119O
http://www.autobusi.hr/autobusni-prijevoznici/cazmatrans-nova
http://www.autobusi.hr/medugradski-vozni-red/zagreb-virovitica-501A4P119O
http://www.autobusi.hr/autobusni-prijevoznici/cazmatrans-nova
http://www.autobusi.hr/medugradski-vozni-red/zagreb-virovitica-505A4P119O
http://www.autobusi.hr/autobusni-prijevoznici/cazmatrans-nova
http://www.autobusi.hr/medugradski-vozni-red/slatina-virovitica-522A118P119O
http://www.autobusi.hr/autobusni-prijevoznici/cazmatrans-nova
http://www.autobusi.hr/medugradski-vozni-red/zagreb-virovitica-485A4P119O
http://www.autobusi.hr/autobusni-prijevoznici/cazmatrans-nova

. Strategija razvoja Opcine Pitomaca 2015.-2020.

Virovitica-Koprivnica-Varazdin koja povezuje naselje Pitomaca s isto¢nim i zapadnim dijelom
RH. U planu je, osim uredenja postojecih Zeljeznickih pravaca i rekonstrukcija ili izgradnja
putnickog kolodvora, s formiranjem ranzirne skupine, odnosno lako teretnog kolodvora u
naselju Pitomaca. ObiljeZje Zeljeznicke infrastrukture je odredeno zapostavljanje na
nacionalnoj razini od strane HZ-a.

Na podrucju Opcine Pitomaca postoji jedno Zeljeznic¢ko stajaliSte, u naselju Pitomaca,

kroz koje svaki dan vozi nekoliko direktnih linija za Zagreb, Varazdin, Viroviticu i Osijek.

Tablica 9: Vozni red Zeljeznickog prometa u jednom smjeru

ZELJENICKI PROMET | POVEZANOST

VIROVITICA = PITOMACA

Polazak Vlak Dolazak Trajanje Smjer / Moguce veze
01:51 980 02:11 00:20 PITOMACA 02:11
04:22 6410 04:44 00:22 PITOMACA 04:44
04:45 786  05:04 00:19 PITOMACA 05:04
05:50 984  06:11 00:21 PITOMACA 06:11
07:26 580 07:46 00:20 PITOMACA 07:46
09:28 986  09:50 00:22 PITOMACA 09:50
11:38 988 12:00 00:22 PITOMACA 12:00
13:30 2320 13:52 00:22 PITOMACA 13:52
14:03 702  14:23 00:20 PITOMACA 14:23
18:21 782  18:41 00:20 PITOMACA 18:41
18:44 2306 19:17 00:33 PITOMACA 19:17

OSIJEK = PITOMACA

Polazak Vlak Dolazak Trajanje Smjer / Moguée veze
05:30 580 07:46 02:16 PITOMACA 07:46
12:00 702 14:23 02:23 PITOMACA 14:23
16:20 782 18:41 02:21 PITOMACA 18:41
23:48 980 02:11 02:23 PITOMACA 02:11

VARAZDIN - PITOMACA

Polazak Vlak Dolazak Trajanje Smjer/ Moguée veze
19:15 6403 21:00 01:45 KOPRIVNICA 20:15 KLOSTAR 20:52 PITOMACA 21:00

Visoka skola za menadZment
u turizmu i informatici u Virovitici | 28


http://www.hzpp.hr/voznired#innerTable3161_1
http://www.hzpp.hr/voznired#innerTable3161_2
http://www.hzpp.hr/voznired#innerTable3161_3
http://www.hzpp.hr/voznired#innerTable3161_4
http://www.hzpp.hr/voznired#innerTable3161_5
http://www.hzpp.hr/voznired#innerTable3161_6
http://www.hzpp.hr/voznired#innerTable3161_7
http://www.hzpp.hr/voznired#innerTable3161_8
http://www.hzpp.hr/voznired#innerTable3161_9
http://www.hzpp.hr/voznired#innerTable3161_10
http://www.hzpp.hr/voznired#innerTable3161_11
http://www.hzpp.hr/voznired#innerTable3179_1
http://www.hzpp.hr/voznired#innerTable3179_2
http://www.hzpp.hr/voznired#innerTable3179_3
http://www.hzpp.hr/voznired#innerTable3179_4
http://www.hzpp.hr/voznired#innerTable3188_1

= Strategija razvoja Opcine Pitomaca 2015.-2020.

ZAGREB GL. KOL. = PITOMACA

Polazak Vlak Dolazak Trajanje Smjer / Moguce veze

06:50 783  08:59 02:09 DUGO SELO 07:08 KRIZEVCI 07:32 KOPRIVNICA 08:05 KLOSTAR
08:50 PITOMACA 08:59

07:32 985  09:53 02:21 DUGO SELO 07:52 KRIZEVCI 08:17 KLOSTAR 09:45 PITOMACA 09:53

10:08 703  12:04 01:56 DUGO SELO 10:27 KRIZEVCI 10:51 KOPRIVNICA 11:20 KLOSTAR
11:55 PITOMACA 12:04

13:00 981  15:38 02:38 DUGO SELO 13:21 KRIZEVCI 13:54 KOPRIVNICA 14:45 KLOSTAR
15:30 PITOMACA 15:38

15:40 787  17:46 02:06 DUGO SELO 16:00 KRIZEVCI 16:24 KLOSTAR 17:38 PITOMACA 17:46

16:40 581  18:37 01:57 KRIZEVCI 17:19 KOPRIVNICA 17:40 PITOMACA 18:37

20:07 2307 22:37 02:30 DUGO SELO 20:29 KRIZEVCI 21:00 KLOSTAR 22:29 PITOMACA 22:37

22:30 989  01:02 02:32 DUGO SELO 22:55 KRIZEVCI 23:27 KLOSTAR 00:54 PITOMACA 01:02

Izvor: HZ, dostupno na http://www.hzpp.hr/voznired (datum pristupanja 8.7.2015.)

Slika 2: Karta pruga prema Odluci o razvrstavanju pruga (NN 81/06) i izmjenom (NN 13/07)

Izvor: HZ Infrastruktura
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3.1.3. Rijecni promet

Kako Strategija upravljanja vodama predvida razvoj rijenog prometa tako ce i Drava,
kao grani¢na rijeka, dobiti na znacaju i korisnosti. S obzirom na sadasnje uvjete plovnoga
puta, Drava je na podrucju Opéine Pitomaca plovna samo za plovila I. klase, medutim u planu
je osposobiti rijeku Dravu za Il. klasu plovnog puta uzvodno prema Varazdinu. Na rijeci Dravi
za naselje Kriznicu izveden je pristup za skelu, a planirano je i uredenje manjeg pristanista za

turisticke brodove.

3.1.4. Infrastruktura zracnog prometa
Na podrucju Opcine Pitomaca postoji uzletiSte “Banov Brod”, koji ispunjava prostorne

i prirodne preduvjete za sportsku zra¢nu luku s travnatom uzletno-sletnom stazom i

moguénoscu prihvata manjih putnickih zrakoplova.

Tablica 10: Udaljenost naselja Pitomaca od zrakoplovnih luka

SMIJER ZRACNA UDALJENOST KM | CESTOVNA UDALIENOST KM
Pitomaca - Osijek | 121,84 147,84
Pitomaca - Zagreb | 98,08 126,10

Izvor: www.udaljenosti.com/hrvatska/ (9. 6. 2015.)

3.1.5. Telekomunikacijska infrastruktura

NEPOKRETNI SIROKOPOJASNI INTERNET

Slika 3. prikazuje podrucja za koji operatori imaju moguénost pruzanja Sirokopojasnog
pristupa pristupnim brzinama od 2 Mbit/s do 30 Mbit/s te od 30 do 100 Mbit/s putem
postojeée infrastrukture odnosno podrucja na kojima operateri mogu bez dodatnih ulaganja

spojiti korisnike na Sirokopojasnu infrastrukturu.
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Slika 3: Podrucja dostupnosti Sirokopojasnog interneta
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Slika 4: Prikaz koriStenja brzina Sirokopojasnog pristupa Slika 5: Objedinjeni plan operatora pokretnih komunikacija
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POKRETNE KOMUNIKACIE

Na slici 5 prikazani su postojec¢i samostojeci antenski stupovi (crvene tocke) svih
operatora pokretnih komunikacija (mobilne mreZie za govorne i podatkovne usluge).

Postoje¢om infrastrukturom pokriven je veci dio Opcine s brzinom od 2 do 30 Mbit/s.

3.1.6. Energetska infrastruktura

Opc¢ina Pitomaca ne proizvodi energiju za vlastite potrebe i u potpunosti ovisi o
nabavi elektricne energije, nafte i plina. lako su dosadasnja istrazivanja nafte i zemnog plina
potvrdila pretpostavke da je na ovom podruéju moguée ocekivati i ekonomiéno
iskoristavanje ovih energenata (Tablica 11). Za otvaranje novih naftnih i plinskih polja nuzna
je izrada studije o utjecaju na okolis.

Tablica 11: Popis eksploatacijskih polja, lezZista i pojava mineralnih sirovina koje se nalaze u
sredi$njoj bazi ,,KMS Viroviticko-podravske Zupanije”

OZNAKA OPIS LEZISTE SIROVINA
E1-1 PL-002  Stari Gradac zemniplin
E1-2 PL-003 Bilogora zemni plin
E1-3 NF-002 Bilogora nafta
El1-4 NF-005 Stari Gradac nafta
E1-5 UG-001 OstraKosa  ugljen
El-6 UG-004 Vis ugljen
E1-7 Kalinovac zemni plin

Izvor: Zupanijska razvojna strategija 2011. - 2013.

Opc¢ina Pitomaca ima elektroenergetski potencijal rijeke Drave i njenih vodotokova
$to nije iskoriSteno. Smatra se da postoji mogucnost proizvodnje bioenergije i sunceve
energije.

Prijenosna i distributivha mreza elektriéne energije je razgranata, visokonaponska i
omogucuje opskrbu cijelog prostora potrebnim koli¢inama. Osnove za razvoj
elektroenergetske mreze temelje se na planovima HEP-a, koji obuhvacdaju: potrebe za
elektricnom energijom, moguénosti vec¢ izgradenog sustava, energetske potencijale,

medudrzavne dogovore, financijske mogucnosti i dinamiku izgradnje vezanu uz prioritete.
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Razvitak zacrtan na navedenim osnovama obuhvacda sljededu izgradnju prijenosne mreze:
120+110 kV dalekovodi od planirane HE "Novo Virje" do 110/35/10 kV TS Virovitica. Planirani
razvitak obuhvaéa i dogradnju distribucijske mreze na svim distribucijskim naponskim
razinama.

Svi zracni dalekovodi imaju svoj zaStitni koridor. Ovisno o naponskoj razini

dalekovoda propisane su sljedece Sirine koridora:

e 400kV-100m
e 120/110kV - 50 m postojeci, 80 m planirani
e 35kV-30m

Elektroenergetska mreza za prijenos elektriéne energije sadrzi samo objekte na 110 kV

naponskoj razinii to:

e Trafostanice

e Zracne 110 kV dalekovode

Clankom 3. Zakona o komunalnom gospodarstvu pod komunalne djelatnosti pripada i
upravljanje, odrzavanje objekata i uredaja javne rasvjete, ukljuéivo podmirivanje troSkova
elektricne energije za rasvjetljavanje javnih povrsina i javnih cesta koje prolaze kroz naselje.
Opc¢ina Pitomaca ima Studiju energetske ucinkovitosti javne rasvjete te Energetski pregled
javne rasvjete u kojima se nalaze podaci o postoje¢em stanju javne rasvjete te o mjerama
njenog unapredenja.

Postojeca magistralna i distribucijska mreza odreduju jednoznacno i izgled planirane
mrezZe sustava za plinoopskrbu. Postojeée mjerno-redukcijske postaje smjestene su tako da
mogu oko sebe formirati distribucijska podruéja koja ¢e pokrivati cjelokupno podruéje bez
dodatne potrebe za izgradnjom mjerno-redukcijskih postaja i vecih zahvata na magistralnoj
visokotla¢noj mreizi.

Planirani sustav za opskrbu zemnim plinom pokrivat ¢ée potrebe Siroke potrosnje
(domacdinstva), opce potrosnje (prateci i javni objekti) i industrije. Distribuciju plina vrsi
Plinkom d.o.0. Podrucje distribucije plina obuhvaca deset od 12 naselja Opc¢ine Pitomaca.
Distribucijom nisu obuhvadeni Starogradacki Marof i Kriznica. Pokrivenost distribucije

prirodnim plinom je cca 95%. Duljina distributivne plinovodne mreze iznosi 110 000 metara
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od toga je 90 000 metara od PEHD cijevi i 20 000 metara celicnih plinovoda. Duljina
priklju¢aka plinovoda od glavne uli¢ne cijevi do kuénog mjernog sata na distributivnoj mrezi
iznosi cca 30 000 metara. Radni tlak plinovodne mreze je 3 bara. Mjerno — redukcijske
stanice plinoopskrbe su smjestene u Pitomaci i Polti. U Dolti mjerno - redukcijska stanica
izvedena je za prikljucenje velikih gospodarskih potrosaca direktno na magistralnu mrezu,

dok je u Pitomaci razvod obuhvatio Siroku potrosnju.

Tablica 12: Distribucija plina po naseljima op¢ine Pitomaca i broju korisnika

Naselje Broj Postotak
korisnika
Pitomaca 1598 74,33
Stari Gradac 100 4,65
Otrovanec 99 4,60
Kladare 92 4,28
Turnasica 66 3,07
Grabrovnica 59 2,74
Dinjevac 43 2,00
Sedlarica 38 1,77
Velika Cre3njevica 33 1,53
Mala Cresnjevica 22 1,02
Ukupno: 2150 100,00

Izvor: Prostorni plan

Najveci broj korisnika 1 598 ili 74,33% nalazi se u centru Opcine u Pitomaci, najmaniji
broj korisnika je u Maloj Cre$njevici 22 ili 1,02%. Distribucijom plina se ukupno koristi 2 150

stanovnika Opc¢ine Pitomaca, prosjecan broj korisnika po naselju je 215 korisnika.

Grafikon 6: Distribucija plinom po broju korisnika u naseljima
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Trenutno u aktivnom pogonu ima 2128 potrosaca te potrosnju za 2011. godinu od

1.878.466,00 m® za pravne osobe i 1.710.875,00 m® za fizi¢ke osobe.

3.1.7. Vodna infrastruktura

Cijela dravska dolina vodonosnik je podzemne pitke vode, koji je posebno vrednovan
kao potencijalna rezerva pitke vode druge razine, a u Opcini Pitomaca se smatra najvrednijim
i najvaznijim prirodnim resursom. Opdcina Pitomaca opskrbljuje se pitkom vodom s
vodocrpilista Lisi¢ine, kapaciteta 25 I/s. Distribuciju vode obavlja tvrtka Vodakom d.o.o.
Naselja koja imaju vodoopskrbu u Opdini Pitomaca su: Pitomaca, Otrovanec, Stari Gradac,
Kladare, Starogradacki Marof. U izgradnji je vodoopskrbna mreZa za naselja Turnasica, Velika
Crednjevica, Mala Crednjevica, Grabrovnica, Dinjevac te se izvode radovi na vodospremniku
»Sedlarica”. Gradevinske dozvole za izgradnju vodoopskrbnog sustava postoje za sva naselja
osim za naselje Kriznica.

Vodoopskrba u naseljima koja nemaju vodnu infrastrukturu rjeSena je preko uli¢nih
hidroforskih postrojenja koja su u vlasnistvu korisnika vode. Zahvat vode se vrsi putem
vlastitog vodocrpilista sa preradom vode, a distribuira se novoizgradenim PEHD cjevovodima
ukupne duljine cca 85 kilometara. Ukupno na podrucju Opcine Pitomaca koje Vodakom
d.o.o. snabdijeva s vodom ima 650 priklju¢enih potrosaca.

Upotreba vode za navodnjavanje obradivih poljoprivrednih povrSina je 100 ha na
lokaciji Pitomaca-Stari Gradac. Izradene studije o pogodnosti tla za navodnjavanje i planirane
viSenamjenske akumulacije ukazuju na moguénost dovoda vode na povrsine gdje je voda
potrebna. Drava je vodotok s povoljnim vodnim reZimom odnosno glacijalnom rezimskom
komponentom pa i u vegetacijskom razdoblju kada veéina vodotoka oskudijeva vodom ima
dovoljno vode i za potrebe navodnjavanja.

Za odvodnju otpadnih voda u Opcini Pitomaéa nadlezno je poduzece Vodakom d.o.o.
Odvodnjom je obuhvaéen samo uZi dio centra Pitomace u duljini cca 12 kilometara
kanalizacijskih kolektora. Kanalizacija postoji u dijelu Dravske ulice te ulice Petra KreSimira
IV. i ulici Stjepana Sulimanca u duljini 3,3 kilometara te u Vinogradskoj ulici u Pitomaci. Na
sistem odvodnje ukupno je priklju¢eno 530 domacdinstava ili 805 osoba.

vvvvv

otpadnih voda koji u svom sustavu ima samo mehanicki dio. Nakon mehanicke obrade
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otpadne vode se ispustaju u vodotok Vir. U naseljima koja nemaju odvodni sustav otpadne
vode rjesSavaju se septi¢kim taloZnicima, dok se oborinske vode odvode otvorenim kanalima
ili cestovnim jarcima u najblize vodotokove. Vecina septi¢kih jama je procjedna pa se
otpadne vode direktno infiltriraju u podzemne slojeve.

Velika je potreba za izgradnjom kanalizacijskog sustava cijele Opcine Pitomaca kako bi
se sprijeCilo zagadivanje i povecao standard Zivljenja. Potrebna je izgradnja kanalizacijske
mreze procis¢avanja otpadnih voda kao mjera zastite zdravlja ljudi i Zivotinja te o€uvanja
okolisa. Potrebno je uspostaviti sustavno praéenje stanja voda i evidenciju onecis¢enja, kako
bi se problemi onecis¢enja rjeSavali odmah pri uo¢avanju oneciséenja. Isto tako potrebno je
obrazovati poljoprivrednike o racionalnoj upotrebi zastitnih sredstava i pravilnom

pohranjivanju ambalaze.

3.1.8. Postupanje s otpadom

Prema Prostornom planu uredenja Opcéine Pitomacda, Zupanijskom planu
gospodarenja otpadom iz 2008. godine i Planu gospodarenja otpadom za Opdéinu Pitomaca iz
2008. godine uredeno je gospodarenje otpadom od mjesta nastanka do konacnog odlaganja,
s osnovnim ciljem ostvarivanja i odrzavanja cjelovitog sustava gospodarenja otpadom, a sa
svrhom da se maksimalno izbjegne, odnosno smanji nastajanje otpada, izbjegne nepovoljni
utjecaj otpada na ljudsko zdravlje, okolis i klimu i da se cjelokupno gospodarenje otpadom
uskladi s nacelima odrzivog razvoija.

Sakupljanje i zbrinjavanje komunalnog otpada u Opdéini Pitomaca vrsi Komunalno
Pitomaca d.o.o. Na podruéju Opcine Pitomaca, od ukupno 12 naselja, organiziranim
skupljanjem i tjednim odvozom komunalnog otpada obuhvaéena su sva naselja osim jednog,
naselja Kriznica. Odluku o obveznom odvozu komunalnog otpada na podrucju cijele Opcine
Pitomaca donijelo je Opdéinsko vijeée 2010. godine. Broj stanovnika obuhvaéenih
sakupljanjem komunalnog otpada s godinama se povecavao (grafikon 7). Povecanje od

2008. godine do 2014. godine je 47,58 %.
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Grafikon 7: Broj stanovnika obuhvacenih sakupljanjem komunalnog otpada po godinama
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Izvor: IzvjeS¢éa o komunalnom otpadu, obrada autora

U Op¢ini Pitomaca otpad se odvozi od 146 poslovnih subjekata u kojima je zaposleno

336 osoba. Zbrinjavanje otpada vrsi se jednom tjedno putem kanti za komunalni otpad od

120L i kontejnera od 110L i specijalnih vozila za odvoz smeca.

Sakupljeni otpad deponira se na dogovorno odlagaliSte Klisa. Odlagaliste Klisa

smjesteno je 3 000 m od naselja Pitomaca, a povr$ina odlagali$ta je 10 000 m?. Odlagaliite

se koristi od 1975. godine, kapaciteta je 20 000 m3, a ukupno je odloZeno 30 000 m3.

Kolicina odloZznog otpada se povecava (tablica 13.) zbog dovoza komunalnog otpada s cijelog

podrucja Opcine Pitomaca.
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Tablica 13: Koli¢ina odloZzenog komunalnog otpada na odlagalistu Klisa

Godina Koli¢ina odloZzenog Proizvedeno MijeSani Odvojeno skupljanje
komunalnog otpada na kg/stanovnik komunalni vrste iz komunalnog
odlagalistu (u t) otpad otpada

2008. 3000 576,92 3000 0

2009. 3707 823,78 3700 7

2010. 5007 596,64 5000 7

2011. 6108,2 724,75 6100 8,2

2012.  4355,87 516,83 4300 55,87

2013.  4101,563 413,51 4000 101,563

2014. 3617 364,65 3600 17

Izvor: IzvjeS¢éa o komunalnom otpadu, obrada autora

Najveca koli¢ina komunalnog otpada na odlagalistu je mijeSani komunalni otpad i on
unazad sedam godina ¢ini 99,34% ukupno sakupljenog otpada. Manji dio otpada se skuplja

odvojeno po vrsti komunalnog otpada.

Grafikon 8: Usporedba distribucija koli¢ina odloZzenog komunalnog otpada, mijeSanog komunalnog
otpada i odvojeno skupljanje vrste iz komunalnog otpada na odlagalistu Klisa

7000 -

m Koli¢ina odloZenog
komunalnog otpada na
odlagalistu (u t)

o Mjesani komunalni otpad

W Odvojeno skupljanje vrste iz
komunalnog otpada

2008. 2009. 2010. 2011. 2012. 2013. 2014.

Izvor: Izvjes¢a o komunalnom otpadu, obrada autora
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Odlagaliste je imalo izdanu privremenu dozvolu do 31.12.2014. godine. Odlagaliste je
ogradeno Zicanom ogradom koja prijeci pristup neovlastenim osobama, visine 2,20 metara.
Na samom odlagalistu nema infrastrukture (plin, voda, struja). Udaljenost do prvog naselja je
1000 metara zracne linije. OdlagaliSte nije sanirano, unato¢ Programu sanacije odlagalista
koji je donesen 2008. godine. Najveéi dio komunalnog otpada jo$ uvijek se bez prethodne
obrade odlaZe na odlagalistu. Ne ostvaruje se potrebno smanjenje koli¢ina biorazgradivoga
komunalnog otpada koji se odlaze na odlagaliSta. Potrebno je uloZiti dodatan napor u
primjeni propisanih mjera te povecati udio odvojeno skupljenih vrsta otpada iz komunalnog

otpada (ambalaza, glomazan otpad itd.). Potrebno je osnivanje Opdéinskog reciklaznog

problem zbrinjavanja otpada postoji moguénost izgradnje spalionice otpada koja koristi

otpad za proizvodnju elektricne energije ili topline.

Zakljucno:

Iz prethodno navedenog i opisanog proizlaze sljede¢e najvaznije karakteristike
infrastrukture:
- cestovni promet dominantan nacin povezivanja;
- nepostojanje javnog prijevoza izmedu naselja;
- potreba za odrZzavanjem postojece cestovne mreze;
- prometna izoliranost Kriznice;
- povezanost sa Zeljeznickim putnickim prometom s Viroviticom,
Osijekom, Varazdinom i Zagrebom;
- povezanost cestovnim putnickim prometom s Viroviticom, Zagrebom i
Osijekom;
- mogucénost prihvata manjih putnickih zrakoplova;
- relativna blizina Osijeka i Zagreba i njihovih zrakoplovnih luka;
- dostupnost Sirokopojasnog interneta i mobilnih komunikacija;
- neiskoriStenost i neistraZzenost energetskog potencijala;
- dobra opskrbljenost elektricnom energijom i plinom;
- izradena Studija energetske ucinkovitosti javne rasvjete Opcine
Pitomaca kao i Energetski pregled javne rasvjete Opéine Pitomaca;
- nepostojanje vodoopskrbne mreze u svim naseljima;
- neadekvatan sustav odvodnje otpadnih voda i kanalizacija.
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3.2. Kulturna dobra i zasticeni dijelovi prirode

U okviru izrade Strategije razvoja Opcine Pitomaca 2015. - 2020. vazno je dati prikaz
kulturnih dobara i zastiéenih dijelova prirode na podrucju Opcine Pitomaca. Naime, postoji
potreba integriranog shvaéanja kulturne i prirodne bastine u kontekstu Sireg drustveno-
gospodarskog okruZzenja i razvoja, uvazavajuéi koncept odrzivog razvoja.

Kulturna dobra i zasti¢eni dijelovi prirode prepoznati su kao temelj turisti¢ke resursne
osnove i kao takvi obradeni, analizirani i sistematizirani u Glavnhom planu razvoja turizma na
podrucju Opcine Pitomaca do 2020. godine.

Isto tako kulturna dobra i zasti¢eni dijelovi prirode mogu se i trebaju koristiti u
komuniciranju imidZza Opc¢ine Pitomaca, a mogu posluZiti i kao podloga ili motiv u procesu

brendiranja proizvoda i usluga koji potjecu s podrucja Opéine Pitomaca.

3.2.1. Kulturna dobra

Sa svojom graditeljskom bastinom Opéina Pitomacda posjeduje bogatu graditeljsku,

arheolosku, sakralnu i tradicijsku povijest gdje se posebno isticu:

e Stari Zupni dvor u Pitomadi,
e Rodna kuca Petra Preradovida,
e Etnografska zbirka Ivke Madar i Udruge ,Cuvarice kulturne bastine” Kladare,

e Zbirka djecjeg amaterskog filma.

Stanje graditeljske bastine prati Konzervatorski odjel u Pozegi, koji vodi i registar ove
bastine. Revitalizaciju i odrzavanje zasti¢enih objekata treba provoditi sukladno mjerama i
uputama ovog odjela, kako se ne bi narusilo ruralno obiljeZje ovog podrucja. Prema Zakonu o
zastiti i o¢uvanju kulturnih dobara (NN 69/99) i podacima Konzervatorskog odjela u PoZegi,
na podrucju Opcine Pitomaca registrirani su i evidentirani spomenici kulture prikazani u

tablici 14.
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Tablica 14: Graditeljska bastina

Rb.Mjesto Naziv spomenika registriranjevidentiran
- Kapela sv. Cirila i Metoda +
Dinjevac Y . .
1. Stara Skola iz 19. stoljeca +
Kapela sv. Florijana +
2. |Grabrovnica Zgrada stare sSkole +
Rodna kuéa Petra Preradovica +
3 Kapela Uznesenja Marijina +
Kladare Stara Skola iz 19. stoljeéa +
Parohijska crkva 318 Blagonosnih
4. [Mala Crednjevicalotaca (crkva sv. Martina) +
cijeli brijeg je arheoloski lokalitet +
5 |Otrovanec Kapela sv. Jelene +
Stara Skola iz 19. stoljeéa +
Zupna crkva sv. Vida 550
6. |Pitomaca Zupni dvor iz 18. stoljeca +
Zeljeznicka postaja s pocetka +
7 Zupna crkva sv. Petra Apostola +
Stari Gradac Arheoloski lokalitet «Gradac» +
8. [Turnasica Zupna crkva sv. Trojstva 554
9. [Sedlarica Grobljanska kapela sv. Petra i Pavla +
10.[KriZnica Stari majur, konjusnice i staje +

Izvor: Prostorni plan, prema Konzervatorski odjel PoZega.

Kulturu Zivota i rada stanovnika Opdéine Pitomaca takoder predstavljaju njihove

atrakcije poput folklora, narodnog melosa s tradicijskim instrumentima tamburice i cimbala,

zatim vinogradarskih obi¢aja (Martinje, Vincekovo, Bartolovo), obrade lana i konoplje,

prerade ljekovitog bilja i gastronomije.
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Tablica 15: Popis znamenitih osoba i dogadaja Opcine Pitomaca

Atrakcija Motiv/aktivnost
Petar Preradovic

Upoznavanje Zivota i rada

Kreativne radionice (knjiZzevnost, glazba, scenska umjetnost)
Spoznavanje povijesti (Ilirski pokret, Vojna krajina, Austro-ugarska)
Strucno-znanstvena edukacija

Drago Britvic Upoznavanje Zivota i rada

Strucno-znanstvena edukacija

Festivali
Marijan Jergovi¢ |Upoznavanje Zivota i rada

Kreativne radionice (tradicijska glazba)

Stjepan Sulimanady),oznavanije ivota i rada

Spoznavanje povijesti (stvaranje Hrvatske, Domovinski rat)
Struéno-znanstvena edukacija

Mirko Laus$ Upoznavanje Zivota i rada
Kreativne radionice (film i fotografija)
Edukacija

Obitelj Gotz Upoznavanje Zivota i rada

Spoznavanje tradicije Zivota na seljackom veleposjedu

Izvor: Glavni plan razvoja turizma na podrucju Opcine Pitomaca do 2020. godine

Manifestacije koje se odrzavaju na podrucju Opdéine Pitomaca tijekom godine
odraZzavaju se na kulturno stvaralastvo pri ¢emu se mogu navesti kao najvazniji: Glazbeni
festival Pjesme Podravine i Podravlja, Dani kruha, vina i pjesme, U posjet starim vremenima,

Folklorni susreti ,Drava ETNO”, likovne kolonije i Pitomacka biciklijada.

3.2.2. Zasticeni dijelovi prirode

Sukladno Zakonu o zastiti prirode (NN 80/13) na podrucju Opcine Pitomaca zasti¢ena
su Cetiri lokaliteta u kategoriji zasti¢eni krajobrazi (Kriznica, Moévarno staniste Vir, Sirinski
otok i Jelkus). Istovjetno navedenom Zakonu zasti¢eni krajolik je prirodni ili kultivirani predjel
vece estetske ili kulturno-povijesne vrijednosti ili krajolik karakteristican za pojedino
podruéje u kojem nisu dozvoljene radnje koje narusavaju obiljeZja zbog kojih je proglasen.

Cilj propisanih mjera zastite je zastita, unaprjedenje i koristenje zasti¢enih dijelova prirode.
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Slika 6: Zastiéeni dijelovi prirode na
podruéju Opéine Pitomaca

Izvor: Prostorni plan

Prema Prostornom planu VPZ provedena je izrada Prostornog plana podrudja
posebnih obiljezja toka rijeke Drave ¢ime je predvidena zastita rijeke Drave. Zasti¢ene
krajolike, Kriznicu, Jelku$, Sirinski otok i mocvarno staniite Vir, treba razvijati, Stititi i
odrzavati sukladno propisanim mjerama zastite, a naglasak staviti na razvoj turizma.

Zastic¢eni dijelovi prirode na podrucju Opc¢ine Pitomaca su:

e Regionalni park ,Mura Drava“ s medunarodnim znacajem

e Eko centar,Banov - Brod“.

Unutar najvecée ekoloske mreZze na svijetu NATURA 2000, u Cije podrucje pripadaju i
navedene atrakcije, nije iskljucena ljudska aktivnost, Stovise uvazava se Cinjenica da je Covjek
sastavni dio prirode, promi¢e se medusobno partnerstvo Covjeka i prirode, podrzava se
nacelo odrzivog razvoja kod kojeg nije cilj zaustaviti ljudske aktivnosti, ve¢ odrediti
parametre po kojima se one mogu odvijati uz istovremenu zastitu bioloske raznolikosti,
potpomaze se (sredstvima fondova EU) razvoj djelatnosti koje pridonose ocuvanju
spomenutih podruéja uz istodobni gospodarski razvoj lokalnih zajednica, prvenstveno

ekoturizma i ekoloske poljoprivrede.
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3.2.3. Zastita prirode i okolisa

Medu prioritetima kojima se usmjerava razvoj Opéine Pitomaca je i odrzivi razvoj. U
tom smislu zastita prirode i okoliSa namece se kao vaina komponenta. Zastita prirode i
okolisa je pretpostavka za zdrav i kvalitetan Zivot na nekom podrudju, a isto tako i
pretpostavka i moguda strateska prednost za razvoj niza djelatnosti, medu kojima se isti¢u
turizam i ekoloska poljoprivreda.

Percepcija vaznosti zasStite prirode i okolisa stanovnika Opcine Pitomaca jos uvijek je
nezadovoljavajuéa. Stoga je potrebno kontinuirano osmisljavati i provoditi aktivnosti koje ¢e
utjecati na povedanu razinu osvijeStenosti i educiranosti zitelja svih dobnih skupina, a
posebno najmladih.

Racionalno koriStenje prirodnih izvora odnosi se na zastitu strateski vaznih resursa, a

to su prema Prostornom planu:

zastita rezerve pitke vode

zaustavljanje procesa smanjivanja Sumskih povrsina

e spretavanje-ogranicavanje pretvaranja poljoprivrednog u gradevinsko zemljiste

ekoloska revitalizacija rijeke Drave i njenih pritoka.

Zastita rezerve pitke vode. Na podru€ju uz rijeku Dravu (dravsko zaobalje)
evidentirane su potencijalne rezerve podzemnih voda i njihova je zaStita od drZavnog
znacaja. Opskrba vodom Opcine Pitomaca rjeSavat Ce se iz podzemnih i nadzemnih izvorista,
a temeljem procjene koli¢ine voda moze se zakljuciti da ovo podrucje ima dovoljne koli¢ine
rezervi pitke vode. Prema regionalnoj hidrogeoloskoj situaciji (Hidroprojekt-ING, Zagreb,
studeni 1997.), moze se zakljuciti da gotovo cijelo podrucje Opcine Pitomaca leZi na
vodonosnim naslagama debljine koja mjestimi¢no iznosi i 200 metara u sjevernim
predjelima, a na podrucju Pitomacke terase sloj se istanjuje i zalazi u rubne dijelove Bilogore.

Zaustavljanje smanjivanja Sumskih povrsina. Kvalitetne Sume jednim dijelom su
iskréene, a stupanj o€uvanosti autohtonih Suma je izrazito nizak. Na podruéju zastite Suma
potrebno je djelovati sustavno, a cilj zastite je oCuvanje identiteta Sumskog podrucja u

izvornom obliku.
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Sprec¢avanje ograni¢avanja pretvaranja poljoprivrednog u gradevinsko zemljiste.
Degradacija zemljista i poljoprivrednog potencijala najvise je izraZzena na rubnim dijelovima
naselja. Uglavnom se radi o prenamjeni oranica u gradevinsko zemljiste, nakon cega slijedi
parcelacija i formiranje gradevinskih parcela. Odredivanjem granica gradevinskog podrucja
te mjerama iz Odredbi za provodenje Prostornog plana sprijeéit ¢e se nekontrolirana
izgradnja.

Ekoloska revitalizacija rijeke Drave i njenih pritoka. RH koja je potpisnica "Konvencije
o suradnji na zastiti i odrzivom koriStenju rijeke Dunav", obvezna je djelovati u okviru
programa zastite okoliSa dunavskog slivnog podrucja, u koje pripada i rijeka Drava.

Zakljucno:

Najvaznije karakteristike kulturnih dobara i zaStiéenih dijelova prirode kao
potencijala razvoja i uvjeta za odrZivi razvoj su sljedece:

e predstavljaju potencijal za izgradnju imidZza Opcine Pitomaca i
mogu biti motiv u postupku brendiranja proizvoda i usluga s ovog
podrudja;

e graditeljsku bastinu prati Konzervatorski odjel u PoZegi koji vodi
registar ove bastine;

e izraZena tradicija o¢uvanja folklora i tradicijskih obicaja;

e tradicionalne manifestacije koje prate i Ccuvaju kulturno
stvaralastvo kroz godine;

e progladeni zasticeni krajolici: Kriznica, Jelku$, Sirinski otok,
mocvarno staniste Vir;

e proglaseni zasticeni dijelovi prirode: od regionalnog znacaja ,,Mura
- Drava“i ,Banov brod”;

® obradeni i kao razvojni potencijal detaljno opisani u Glavhom
planu razvoja turizma na podruéju Opcine Pitomaca do 2020.
godine.
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3.3. Demografska analiza

Uobicajeno se proizvodni resursi ili faktori proizvodnje definiraju kao rad, kapital i
zemlja. lako je ljudski faktor povijesno uvijek imao vaznu ulogu, od kraja 20. i pocetkom 21.
stoljeéa, ljudski faktor se afirmira kao dominirajuci ¢imbenik drustveno - gospodarskog rasta
i razvoja. Prvobitne pojmove radne snage u fizickom smislu i ljudskog kapitala kao
proizvodnog faktora, zamjenjuje se pojmom intelektualnog kapitala koji potpunije opisuje
ukupnost ljudskih sposobnosti sintetiziranih u akumuliranom ljudskom znanju. U isto vrijeme
akumulirano ljudsko znanje, iskustvo, vjeStine i opce intelektualne sposobnosti postaju
temeljni preduvjet, ali i temeljni limit ukupnog razvitka. Stoga je analiza veliCine, strukture i
dinamike ljudskog kapitala od presudnog znacenja u formuliranju razvojne strategije Opcine

Pitomaca.
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Tablica 16: Viroviticko - podravska Zupanija - broj stanovnika po gradovima/opéinama

1857. | 1869. | 1880. | 1890. | 1900. | 1910. | 1921. | 1931. | 1948. | 1953. | 1961. | 1971. | 1981. | 1991. | 2001. | 2011.
ORAHOVICA 3655 | 3834 | 3730 | 4136 | 4581 | 5745 | 5954 | 6845 | 5601 | 5906 | 5890 |5834 | 6244 | 6262 | 5792 | 5304
SLATINA 5464 | 6625 | 6548 | 8372 | 9188 | 10201 | 10290 | 11929 | 11805 | 12509 | 12598 | 13475 | 14638 | 15844 | 14819 | 13686
VIROVITICA 4869 | 6356 | 6540 | 7762 | 8980 | 9682 | 11243 | 13088 | 13222 | 15136 | 17578 | 19367 | 20905 | 22931 | 22618 | 21291
CRNAC 1446 | 2104 | 1884 | 2122 | 2267 | 2891 | 2967 | 4096 | 4507 | 4694 | 4172 | 3229 |2433 |2141 | 1772 | 1456
CACINCI 2003 | 2291 | 2076 | 2556 | 2715 | 4232 | 4700 | 6488 |6114 | 6787 | 6445 | 5692 | 4974 | 4528 | 3308 | 2802
CADAVICA 2469 | 3086 | 3010 | 3367 | 3942 | 4494 | 4292 | 6253 |7085 | 7344 |6417 | 4659 |3606 |3011 | 2394 | 2009
GRADINA 3538 | 4777 | 4903 | 5475 | 5647 | 6009 | 5950 | 8400 | 9407 | 9521 | 9060 |7598 | 6075 | 5297 | 4485 | 3850
LUKAC 3569 | 3972 | 4246 | 4675 | 5058 | 5438 | 4808 | 6505 | 7316 | 7232 | 7000 |5806 | 5009 | 4543 |4276 | 3634
MIKLEUS 754 | 940 | 1010 | 1184 | 1353 | 1392 | 1326 |2717 |3170 | 3205 | 2784 |2633 |2380 |2291 | 1701 | 1464
NOVA
BUKOVICA 1625 | 1976 | 1954 | 2797 | 2737 | 3112 | 3546 | 4447 | 4601 |4788 |4314 |3517 |2799 |2522 |2096 |1771
PITOMACA 7200 | 8088 | 8311 | 10323 | 11736 | 13283 | 12962 | 13842 | 14183 | 14667 | 13897 | 12532 | 11610 | 11106 | 10465 | 10059
SOPJE 3337 | 3858 | 4090 | 4599 | 5398 | 5429 |5239 |6132 | 6694 | 6599 | 5997 |4780 | 3802 |3407 | 2750 | 2320
SUHOPOLJE 5261 | 6900 | 7586 | 9123 | 9180 | 10036 | 10292 | 12326 | 13873 | 14019 | 13541 | 12168 | 9968 | 8962 | 7524 | 6683
SPISIC
BUKOVICA 3471 | 3863 | 3904 | 4559 |5111 |5617 |5626 | 6651 | 6873 |7166 | 7019 | 6122 | 5460 |4928 | 4733 | 4221
VOCIN 6551 | 7703 | 7095 | 8562 | 9181 | 10586 | 10034 | 11703 | 7446 | 8129 | 7342 | 6016 | 4799 | 4152 | 2421 | 2382
ZDENCI 1895 | 2140 | 2338 | 2807 | 3192 |3671 | 3595 |3527 |3475 | 3815 | 3458 | 2886 |2629 | 2700 |2235 | 1904

Izvor: Naselja i stanovnistvo Republike Hrvatske i Popis stanovnistva 2011., DZS, obrada autora
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Grafikon 9: Povijesni pregled kretanja broja stanovnika po gradovima/opéinama Viroviti¢ko - podravske Zupanije
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Izvor: Naselja i stanovnistvo Republike Hrvatske, Popis stanovnistva 2011., DZS, obrada autora
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Povijesno promatrajuéi, Opc¢ina Pitomaca je od 1857. sve do 1953. godine bila
najmnogoljudnija JLS danasnje VPZ, kada zapocinje dugogodidnji trend naglog smanjivanja
broja stanovnika. Tako je povijesno najveci broj stanovnika iz 1953. godine u odnosu na
popis stanovnistva iz 2011. godine manji za 4.608 stanovnika, Sto predstavlja 82%
stanovnistva naselja Pitomaca prema zadnjem Popisu 2011. godine. Treba primijetiti kako se
u tom razdoblju na razini RH jo$ uvijek biljeZe pozitivne stope prirodnog prirasta stanovnistva
i to iznad 10%. Negativne stope prirodnog prirasta stanovniStva biljeze se tek od 1991.
godine.

U isto vrijeme u Virovitici naglo raste broj stanovnika od 1953. godine, a od 1971.
godine snazan rast stanovniStva biljeZi i Slatina. Nakon 1991. stanovniStvo se smanjuje i u
ova dva grada, Sto je trend na razini RH.

Razvidno je da Opdéina Pitomaca nema tipi¢nu krivulju kretanja broja stanovnika, a da
su dogadaji izmedu 1948. i 1953. utjecali na pojavu trenda smanjivanja broja stanovnika

davno prije (tipi¢ne) 1991. godine.

Grafikon 10: Prirodno kretanje stanovnistva Op¢ine Pitomaca 2009. - 2013.
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Izvor: DZS, Prirodno kretanje stanovnistva RH, obrada autora

Prirodni prirast stanovniStva Opdéine Pitomacda, koji se uobicajeno metodoloski
promatra kao odnos izmedu Zivorodenih i umrlih, ima negativan trend i predznak. Drugim
rije€ima, u promatranom razdoblju viSe je stanovnika umrlo nego Sto je rodeno i to: 2009.
godine za 49, 2010. godine za 37, 2011. godine za 45, 2012. godine za 26 i 2013. godine za 55

stanovnika.
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Tablica 17: Kontingenti stanovnistva Opcine Pitomaca, popis iz 2011.
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Izvor: Glavni plan razvoja turizma na podrucju Opcine Pitomaca do 2020. godine, prema DZS, Popis

stanovnistva 2011.

Grafikon 11: Kontingenti stanovnistva Opcine Pitomaca
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Izvor: Glavni plan razvoja turizma na podrulju Opéine Pitomaca do 2020. godine, prema DZS, Popis

stanovnistva 2011.

Kao Sto se vidi iz tablice 17 i grafikona 11 u ukupnom broju stanovnika Zene sudjeluju

s 52%, a muski s 48%. Starosna struktura stanovnistva mozZe se smatrati dobrom, prosjecna

starost je 40 godina. Isto tako ukupni indeks starenja je povoljan (ispod 100), za muske je

68,7, a za zene preko 100 (112,2), Sto pokazuje uobicajeni trend da je Zenska populacija

dugovjecnija. Valja primijetiti da se daleko najvedi dio stanovnistva, 68%, nalazi u radno

sposobnoj dobi od 15 - 64 godine, Sto treba smatrati razvojnim potencijalom.
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Tablica 18: Stanovnistvo Opéine Pitomaca staro 15 i viSe godina prema zavrsenoj skoli
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Izvor: Glavni plan razvoja turizma na podrucju Opcine Pitomaca do 2020. godine, prema DZS, Popis
stanovnistva 2011.

Sto se tie strukture stanovni$tva Opéine Pitomaca prema obrazovanosti, mogu se
primijetiti dva ekstrema. S jedne strane ¢ak 20% stanovnistva nije zavrsilo svih osam razreda
osnovne Skole, a s druge strane visok je broj (205 osoba) sa zavrSenim fakultetskim
obrazovanjem, sedam je magistara znanosti i dva doktora znanosti. Uz 36% stanovnika sa
zavrSenom srednjom Skolom obrazovna struktura stanovnika ne moZe se smatrati

ogranicavajuc¢im ¢imbenikom razvoja Opdéine Pitomaca.

Tablica 19: Stanovnistvo Opéine Pitomaca prema glavnim izvorima sredstava za Zivot
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Izvor: Glavni plan razvoja turizma na podrucju Opcine Pitomaca do 2020. godine, prema DZS, Popis
stanovnistva 2011.

Prethodna tablica ukazuje na nepovoljnu strukturu glavnih izvora sredstava za Zivot
stanovnika Opc¢ine Pitomaca. Naime, samo 21% stanovniStva ostvaruje prihode od stalnog
rada, a gotovo isto toliko stanovnistva (20%) koristi neki od oblika mirovine. Trecina ukupnog

stanovnistva (31 %) je bez prihoda Sto predstavlja teret za lokalnu samoupravu.
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. Strategija razvoja Opcine Pitomaca 2015.-2020.

Grafikon 12: Broj stanovnika po mjesnim zajednicama (naseljima) Opcine Pitomaca prema Popisu
2011.
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Izvor: DZS, Popis stanovnistva 2011., obrada autora

Kao Sto prikazuje grafikon 12 od 12 naselja Opc¢ine Pitomaca, najnaseljenije je naselje
Pitomaca. Stanovnistvo naselja Pitomace Cini 56% stanovnistva opcine. Od ostalih 11 naselja
samo tri imaju preko 500 stanovnika (Otrovanec 624, Stari Gradec 674 i Velika Cre$njevica
515), a ¢ak tri imaju manje od 300 stanovnika (Starogradec¢ki Marof 247, Mala Cre$njevica
199 i najmanja Kriznica 128). Iz ovih podataka vidljivo je da su naselja Opcine Pitomaca
najveéim dijelom slabo i neravhomjerno naseljena, a dominantno najveéi broj stanovnika

¢ine stanovnici naselja Pitomaca.
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. Strategija razvoja Opcine Pitomaca 2015.-2020.

Grafikon 13: Stanovnistvo Opcine Pitomaca prema migracijskim obiljezjima
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Izvor: DZS, Popis stanovnistva 2011., obrada autora

Kao Sto je vidljivo iz grafikona 13 stanovnistvo Opdéine Pitomaca je preteino
starosjedilacko (63%). Najveci je broj doseljenih u Opcinu Pitomaca iz ostalih podrucdja RH
(32%) dok je iz inozemstva izmedu popisnih razdoblja u Opéinu Pitomaca migriralo svega 5%

od ukupnog stanovnistva.

Grafikon 14: Struktura doseljavanja u Op¢inu Pitomaca s podrucja RH
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Izvor: DZS, Popis stanovnistva 2011., obrada autora
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Migracije u Opcinu Pitomaca su najvec¢im dijelom iz drugih naselja same Opcine (42%)
i iz drugih Zupanija RH (41%), dok se samo 17% doseljavanja u Op¢inu Pitomaca odnosi na
stanovnike iz VPZ. lako treée naselje po broju stanovnika u VPZ, Op¢ina Pitomaca ipak nema
dovoljno ,privlacan” aglomeracijski efekt za stanovniStvo unutar Zupanije, ve¢ dominantno

»privlaci” stanovnistvo iz drugih naselja same Opéine i iz drugih Zupanija.

Grafikon 15: Struktura doseljavanja u Op¢inu Pitomaca iz inozemstva
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Izvor: DZS, Popis stanovnistva 2011., obrada autora

Od ukupno 424 stanovnika Opcine Pitomaca koji su se izmedu dva popisa doselili iz
inozemstva njih 205 ili 48% stiglo je iz Njemacke, njih 96 ili 22% iz Bosne i Hercegovine, njih
40 ili 9% iz Slovenije, a svega njih 9 ili 5% iz Srbije. Na ostale zemlje odnosi se 73 ili 17 %
doseljenika. Realno je pretpostaviti da se najveée migracije iz Njemacke, kao i one iz
Slovenije odnose na povratnike s (privremenog) rada u tim zemljama, dok su ostale migracije
iz Bosne i Hercegovine i Srbije povezane s ratnim dogadajima na prostoru RH i spomenutih

zemalja.
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Tablica 20: Privatna kuéanstva Op¢ine Pitomaca prema broju ¢lanova
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Izvor: DZS, Popis stanovnistva 2011., obrada autora
Promatrajuci stanovnistvo Opcine Pitomaca prema broju ¢lanova kucanstava vidljivo
je da su relativno brojna kuéanstva s vise ¢lanova. Kuc¢anstva koja broje od cetiri do Sest
¢lanova ¢ine tredinu svih kucanstava (34%). Dvoclana kucanstva Cine 23% kucanstava, a
samacka kudanstva ¢ak 21 % svih kudanstava. | iz ove kategorizacije stanovniStva Opcine
Pitomaca raspoznaju se dva ekstrema (pola). S jedne strane kucanstva s viSe broja ¢lanova,

dok je s druge strane prisutan velik broj dvoclanih i samackih ku¢anstava.

Tablica 21: Stanovi u Opcini Pitomaca prema nacinu koriStenja

Ukupno | Nastanjeni | Privremeno | Napusteni | Za odmor
nenastanjeni i
rekreaciju
4148 3303 372 435 38
% 100 80% 9% 10% 1%

Izvor: DZS, Popis stanovnistva 2011., obrada autora

lako se na prvi pogled Cini da je 80% nastanjenih stanova u Opcini Pitomaca velik
postotak, treba primijetiti i veliku neiskoriStenost stambenog prostora na podrucju Opcine.
Tako velik udio i u postotku (10%) i u apsolutnom iznosu (435) ¢ine napusteni stanovi. Ako se

tome pridodaju i privremeno nenastanjeni stanovi, proizlazi da se 20% stambenog fonda

Opc¢ine Pitomaca ne koristi optimalno. Ovaj potencijal nenastanjenih i privremeno

nenastanjenih stanova treba u buduénosti poceti koristiti.
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Tablica 22: Stanovnistvo Opéine Pitomaca prema vjerskoj pripadnosti

Ukupno Katolici Pravoslavni Protestanti Ostali krscani Muslimani
10059 9788 72 2 13 46
% 100 97,30 % 0,72% 0,02 % 0,13% 0,46 %
Izvor: DZS, Popis stanovnistva 2011., obrada autora
Tablica 23: Stanovnistvo Opcine Pitomaca prema nacionalnoj pripadnosti
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Izvor: DZS, Popis stanovnistva 2011., obrada autora

Stanovnistvo Opdéine Pitomaca promatrano s obzirom na vjersku i nacionalnu
pripadnost pokazuje izrazitu homogenost. Katoli¢cka vjera dominira i odnosi se na 97,30%
stanovnistva. Isto tako 98,62% stanovnistva je hrvatske nacionalnosti. Poznato je da u Opcini
Pitomaca Zivi brojna romska zajednica koja se identificirala s hrvatskim narodom i samo se
Sest stanovnika Opdéine Pitomaca deklarira kao Romi. Isto tako, iako samo u 1,5 do 2,5
postotaka, treba primijetiti i prisutnost drugih vjera i nacionalnosti. Zbog svega ovoga

stanovnistvo Opdéine Pitomaca treba promatrati i u multikulturalnom kontekstu.
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. Strategija razvoja Opcine Pitomaca 2015.-2020.

Zakljucno:

Demografska obiljeZja koja treba uvaZavati prilikom promisljanja strategije
razvoja:
e dugogodisnji trend smanjivanja broja stanovnika (zapocet 1953.)
iseljavanjem uz negativan prirodni prirast;
e stanovnistvo preteZno starosjedilacko;
e neravnomjerna naseljenost - 56% svih stanovnika u Pitomaci;
e trecina stanovnistva bez prihoda;
e velik broj napustenih stanova;
e najvedi dio stanovnisStva (68%) u radno sposobnoj dobi;
e jako 20% stanovniStva nije zavrSilo osnovnu Skolu, obrazovna
struktura ostalog dijela zadovoljavajuca ;
e obiljezja multikulturalnosti.

3.4. Drustvena infrastruktura

Razvoj drustvene infrastrukture (obrazovanje, zdravstvo, kultura, sport) i
prilagodavanje okruzenju jedan je od planiranih ciljeva Opéine Pitomace u buduéem
vremenskom razdoblju. Za odrZiv ekonomski rast kao i razvoj Opcine Pitomace nuzno je
postojanje obrazovanog kadra koji je sposoban prilagodavati se svim promjenama iz
okruZzenja. Omogucavanje konstantnog usavrSavanja i uenja nuzno je ostvariti poticanjem
Skolovanja na svim razinama, doSkolovanjem i prekvalifikacijom te putem cjeloZivotnog
obrazovanja i poduzetni¢kog usavrSavanja. Efikasno djelovanje lokalne samouprave, sustav
obrazovanja, zdravstva, socijalne zastite, civilnog drustva i sporta neposredno utjeCu na

daljnji razvoj Opdéine Pitomaca.
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3.4.1. Odgoj i obrazovanje

Odgoj i obrazovanje na podruéju Opcine Pitomaca provodi se na predskolskoj,
osnovnoskolskoj i srednjoskolskoj razini obrazovanja te se na taj nadin omogucuje
stanovnicima Opéine Pitomaca stjecanje potrebnih znanja, kompetencija i vjestina. Izgradeni
institucionalni i prostorni kapaciteti mogu omoguditi stjecanje znanja temeljenog na
poduzetnistvu kao i stjecanje menadZerskih vjeStina, mogu privuéi postojeée i novo
stanovnistvo u obrazovne procese te smanijiti broj onih koji napustaju Skolovanje. Prioritet
unapredenja predskolskog odgoja, osnovnoskolskog i srednjoSkolskog obrazovanja treba se

temeljiti na pruzanju potpore :

e osiguranju prostorne infrastrukture

e unapredenju sustava obrazovanja

e povecanju broja djece predskolskog uzrasta u odgojno-obrazovnim procesima
e poboljsanju informaticke infrastrukture i informaticke pismenosti

e povezivanju i umreZavanju obrazovnih institucija s gospodarskim subjektima

e zaustavljanju emigracije mladeg i obrazovanog stanovnistva u inozemstvo

Predskolski odgoj djece u Opéini Pitomaca odvija se u sklopu Djecjeg vrti¢a Potocnica
osnovanog od strane Opcine Pitomaca. Definirane programe odgoja, njege, zastite djece kao
i poslove stru¢no-pedagoskog karaktera obavljaju odgajatelji. Kreativna radionica koja se
takoder vodi u sklopu vrti¢a pod struénim vodstvom psihologa omoguéuje kreativni razvoj
djece. Iz godine u godinu broj vrticke djece raste. Trenutno vrti¢ ima optimalni broj od 156
djece rasporedeno u sedam skupina. Jaslicne skupine (jedna do tri godine starosti djeteta)
organizirane su u dvije grupe, a vrti¢ (od tri do sedam godina starosti djeteta) u pet grupa o
kojima brine 15 odgajatelja i sedam radnika razli¢itih stru¢nih profesija. Takoder, u sklopu
poslovanja vrti¢a organiziraju se kraci programi engleske igraonice, sportske igraonice,
folklorne igraonice i glazbene igraonice verificirani od strane Ministarstva znanosti,
obrazovanja i Sporta. Zadaca vrtica je zadovoljenje svih potreba djeteta kao i poticanje
djetetovog cjelovitog razvoja i pripadnosti okruzenju. U sljede¢em razdoblju treba osigurati i

poticati mehanizme koji ¢e omoguciti razvoj i funkcioniranje djelatnosti predskolskog odgoja
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na nacin da se poveca broj djece obuhvacene programima s obzirom da je to u direktnoj
funkciji poboljSanja proizvodnosti rada i standarda.

Osnovnu Skolu Petra Preradovi¢a Pitomaca pohada oko 900 ucenika s podrucja
Opcine. Nastava je organizirana u Mati¢noj Skoli u Pitomaci te u deset podrucnih skola
(Dinjevac, Grabrovnica, Kladare, Mala Crednjevica, Otrovanec, Sedlarica, Stari Gradac,
Starogradacki Marof, Turnasica i Velika Cresnjevica) s 19 razrednih odjeljenja koje su
veéinom adaptirane tijekom vremena u skolske prostore. Posljednjih par godina izgradene su
nove $kolske zgrade u Turnasici, Dinjevcu, Velikoj Crednjevici i Otrovancu te u Grabrovnici i
Starom Gradcu. Udaljenost podruc¢nih Skola od mati¢ne je pet do 12 kilometara, a sve
podrucne Skole su dobro prometno povezane s maticnom skolom. U Skoli se provode brojni
razredni i ekoloski projekti gdje ucenici sudjeluju i pridonose svojim znanjem i vjeStinama.
Cinjenica je da se iz godine u godinu broj osnovnogkolske djece u Osnovnoj $koli Petra
Preradovic¢a Pitomaca smanjuje.

Opc¢ina Pitomaca je osobito ponosna na Podru¢nu glazbenu Skolu dr. Marijana
Jergoviéa koja je u sklopu Osnovne glazbene skole Jan VlIaSimsky Virovitica. Svoje djelovanje
Skola je zapocela 2007. godine, a svojim ulenicima omogucéava ucenje gitare, glasovira,
harmonike, tambure, flaute, trube te solfeggia. Planira se prosirenje glazbenog opusa
uvodenjem novih instrumenata, razrednih odjela kao i pove¢anjem broja polaznika. Polaznici
Skole odrzavanjem svojih koncerata te nastupanjem na smotrama, natjecanjima i festivalima
prezentiraju nauceno te na taj nacin pridonose razvoju glazbene kulture.

Srednja Skola Stjepana Sulimanca Pitomaca pocela je s radom Skolske godine
1999./2000. kao podrucni odjel viroviti¢kih srednjih skola (Strukovne i Industrijsko-obrtnicke
Skole), a 2003. godine se osamostalila. Tijekom 2014. godine Srednja Skola preseljena je na
novu lokaciju, u suvremeno opremljenu novu Skolsku zgradu ¢ime je joS viSe povecana
kvaliteta nastave, vjezbi i prakti¢ne nastave. Nastava se odrzava u jednoj smjeni. Skola danas
obrazuje kadrove u redovnom trogodiSnjem i ¢etverogodiSnjem programu u zanimanjima
upravni referent, agroturisticki tehnicar, poljoprivredni gospodarstvenik, cvjeéar, prodavac,
frizer, kuhar, konobar i automehanicar. Skolu pohada 300 - tinjak uéenika godi$nje. Skola
provodi i programe obrazovanja odraslih, a omoguéeno je i uvodenje novog obrazovnog
programa za stjecanje kvalifikacije turisticko-hotelijerski komercijalist. Uc&enicima s

teskodama u razvoju omoguceno je Skolovanje po prilagodenom programu ili
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individualiziranom pristupu. U suradnji s drugim srednjim Skolama, opcinom, lokalnim
gospodarstvenicima i znanstvenicima Skola realizira razliCite projekte kako bi se stvorili
kvalitetniji uvjeti za obrazovanje ucenika i za rad nastavnika. Ciljevi projekta izmedu ostalog
su i inovativna i znanstveno utemeljena postignuca. Praktikum za prakti¢nu nastavu za
potrebe edukacije u ekoloskoj poljoprivredi skole planira se pretvoriti u Centar za edukaciju
o odrzivim oblicima poljoprivrede i agroturizma po nacelima permakulture $to bi bilo
jedinstveno u Hrvatskoj. Time bi se postigla sinergija sustava gdje svaka agrikulturna zona
daje podrsku drugoj i na taj nacin omogucuju ucenje i usavrsavanje permakulturnih vjestina.
Izgradnjom dodatnih gradevinskih objekata i obnovom postojeéih zadovoljit ¢e se energetska
ucinkovitost te ¢e se omoguditi dodatne edukacije. lzvedbom jezera i prirodnog bazena u
sklopu praktikuma olaksat ¢e se prikupljanje i skladistenje vece koli¢ine vode za potrebe
navodnjavanja posadenih kultivara i autohtonih biljnih vrsta kao i reflektiranje sunceve
svjetlosti prema stakleniku smanjujuc¢i na taj nacin potrebu za zagrijavanjem staklenika.
Ostvarenim dodatnim vlastitim prihodima (godi$nje cca 150.000,00 kn) unaprijedila bi se
nastava, kurikul i razvoj praktikuma. Problem nedostatka ljudskih resursa i financijskih
sredstava nastojati ¢ée se ublaziti ukljuéivanjem u raspolozZive i dostupne projekte. U
restoranu otvorenog tipa ,Stara pivnica“ u Pitomaci koji je u vlasnistvu Skole uéenicima je
omoguéeno obavljanje praktiéne nastave ugostiteljskog posluZivanja i kuharstva. Skola
posjeduje i praktikum za vinarstvo i enologiju (vinski podrum i enoloski laboratorij) te
praktikum za voéarstvo, kao i pcelinjak Cije proizvode $kola planira plasirati na trziste i na taj
nacin ostvariti dodatne vlastite prihode. 1z Skolskog vinograda je u suradnji sa Agronomskim
fakultetom u Zagrebu plasirano pjenusavo vino radnog naziva ,ArSanjska kapljica“, a u planu
je i jedinstveni enoloski edukacijski centar za proizvodnju bijelog pjenusavog vina u
Viroviticko- podravskoj Zupaniji. Takoder, neophodno je i kontinuirano permanentno struéno
usavrSavanje nastavnika po prioritetnim podrucjima za Sto su potrebna financijska sredstva
koja se planiraju povuéi kroz projekte iz EU fondova. Opéina Pitomaca pruza najveéu podrsku
projektima kroz medusobnu suradniju.

Na podrucju Opcine Pitomacda za sada ne postoje viSe i visoke Skole, ali u Virovitici
koja je udaljena dvadesetak kilometara od Pitomace, stanovnicima Pitomace je ponudena

mogucnost studiranja na Visokoj Skoli za menadZment u turizmu i informatici u Virovitici.
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Tijekom 2014. godine za javnhe potrebe iznad standarda u Skolstvu utroSeno je oko
544 tisuéa kuna i to najviSe za opcinske stipendije 455 tisuc¢a kuna, 70 tisuéa kuna za pomo¢
radu Osnovne Skole Petra Preradovica, deset tisu¢a kuna Visokoj skoli u Virovitici za model
kontinuiranog sufinanciranja visokog obrazovanja od strane jedinica lokalne i podrucne

Ill

samouprave prepoznat i kao ,Viroviticki model”, oko pet tisu¢a kuna predskolskoj igraonici
Glazbene Skole Jan Vlasimsky te tri tisu¢e kuna za prometno-preventivnu akciju ,,Sigurno u
prometu”. Suvremeni sadrzaji koji trebaju biti na raspolaganju ucenicima osnovnoskolskog i
srednjoskolskog obrazovanja ujedno su i preduvjet za gospodarski razvitak ne samo lokalne
zajednice vec i za demografski razvitak.

Za ocekivati je strukturne promjene i snazniji razvoj drustvene djelatnosti, a poseban
znacaj ¢e imati ulaganje u obrazovanje i znanstveno istrazivacki rad. Za razvitak drustvene
infrastrukture Opdéine Pitomace potreban je ravnomjerniji razvoj i razmjeStaj sadrzaja
drustvene infrastrukture na razini cijele Opcine, povecanje udjela sadrZaja drustvene
infrastrukture s ciljem utjecaja na povoljnija demografska kretanja te veéa pokrivenost
prostora i koncentracija obrazovnih i kulturnih sadrZaja. U predskolskom odgoju treba
racunati s poveéanjem obuhvata djece, Sto istovremeno znaci adaptaciju postojecih ili
izgradnju novih kapaciteta. U osnovnoskolskom obrazovanju potrebno je nastaviti
unaprjedivati djelatnost stimuliranjem izvanskolskih aktivnosti i definiranjem optimalnog
broja razrednih odjela. U srednjoskolskom obrazovanju takoder se oéekuje razvoj utemeljen
na unaprjedivanju mreze srednjih Skola u skladu s trZiSnim okolnostima i stanjem u
gospodarstvu. Vrijednost osnovnih pokazatelja koji se odnose na udio obrazovanog
stanovnistva Opdéine Pitomada u ukupnom stanovnistvu starosti od 16 do 65 godina prema
podacima za 2011. godinu iznosi 48,41%. Taj postotak je niZi u odnosu na ostale opéine VPZ i
stoga je u buducem razdoblju potrebno obratiti painju na aktivnosti koje su od velikog
znacaja za razliita interesna podrucja. Potrebno je izraditi stru¢ni dugorocni program
buduéih aktivnosti te ga etapno razraditi vodeéi racuna o dostupnosti i raspoloZivosti

financijskih sredstava potrebnih za tu svrhu.
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3.4.2. Zdravstvo

Zdravstvena njega i skrb stanovnicima Opdéine Pitomace pruza se u sklopu Doma
zdravlja Viroviti¢ko - podravske Zupanije — Ispostave Pitomaca. Primarna zdravstvena zastita
organizirana je putem ambulanti (laboratorij, ordinacije op¢e medicine, stomatoloske
ordinacije) smjestenima u Pitomaci, a obavlja se putem lije¢nickih timova koji imaju ugovor s
Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje.

S obzirom na centraliziranost sustava zdravstva na razini drzave ne iznenaduju
problemi s kojima se stanovnici Opc¢ine Pitomaca suocavaju. Prisutan je problem nedostatka
kvalitetnih i specijaliziranih lije¢nika i medicinskog osoblja, preopterecenost postojeéih
lije¢nika, nemotiviranost za rad u primarnoj zdravstvenoj zastiti, nedostatak financijskih
sredstava, nedovoljna opremljenost prostora suvremenom opremom, prekomjerna
centralizacija i nedostupnost iste kvalitete lijeCenja svim mjeStanima, slaba informatizacija
sustava te netransparentna podjela drzavnog i privatnog vlasnistva. Stanovnicima su na
raspolaganju dvije ljekarne u blizini Doma zdravlja koje olakSavaju dostupnost potrebnih
lijekova. Unaprjedenje primarne zdravstvene zastite planira se kroz dostupan, sveobuhvatan
i kvalitetan zdravstveni sustav za sve korisnike s podrucja Op¢ine Pitomace.

Za razvoj i funkcioniranje zdravstva u Opdéini Pitomaca postoje potrebni prostorni
uvjeti. Stoga je u sljede¢em razdoblju potrebno osigurati uvjete za kvalitetno odrzavanje i

suvremeno uredenje i opremanje.
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3.4.3. Socijalna zastita

Na podrucju Opcine Pitomaca djelatnost socijalne skrbi obavlja Centar za socijalnu
skrb Virovitica s podruznicom Pitomaca, domovi za starije i nemocne u privatnom vlasnistvu i
obiteljski domovi. Unapredivanjem socijalne zastite u Op¢éini Pitomaca jacat ¢e se sigurnost,
jednakost spolova, prevencija siromastva i smanjenje postojecih razina siromastva te jednaki
pristup svih stanovnika javnim uslugama, obrazovanju, zaposljavanju i informacijama Centra
za socijalnu skrb. Opcenito je cilj ostvariti viSu razinu drustvenog blagostanja stanovnika i
unaprijediti kvalitetu Zivota, kao i jaCanje institucionalnih oblika socijalne zaStite, razvoj
socijalnih usluga usmjerenih korisnicima te povecéanje angaziranosti i radne sposobnosti

socijalno osjetljivih stanovnika.

Tablica 24: Korisnici pomoci Centra za socijalnu skrb u Pitomaci u razdoblju od 2010.-2014. godine

Broj Broj osoba korisnika Udjel (%) korisnika u broju stanovnika
stanovnika* pomodi

31.12.2010. | 10.465 401 3,8

31.12.2011. | 10.465 395 3,8

31.12.2012. | 10.049 383 3,8

31.12.2013. | 10.059 307 3,1

31.12.2014. | 10.059 295 2,9

* Prema Popisu stanovnistva iz 2001. i 2011.god.
Izvor: Mjesecna statisticka izvjeséa prosinac 2010. - prosinac 2014., Ministarstvo socijalne politike i mladih,
obrada autora

Tablica 25: Broj korisnika prava i u sustavu socijalne skrbi

Rb. Broj korisnika u Podruznici
Pravo u socijalnoj skrbi Pitomaca CZSS
2013. 2014.
1. Pomoc za uzdrzavanje / Zajamc¢ena minimalna naknada 425 416
2. Jednokratna pomo¢ / naknada 79 199
3. Potrebe za obrazovanje 1 -
4. Osobna invalidnina 49 49
5. Doplatak za pomoc i njegu 284 293
6. Status roditelja njegovatelja - -
7. Pomoc i njega u kudi 9 8
8. Usluga pomoci pri ukljucivanju u programe odgoja i 2 -
obrazovanja
8. Smjestaj u dom socijalne skrbi za djecu i odrasle 14 -

Izvor: Ministarstvo socijalne politike i mladih, obrada autora
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Prema podacima Ministarstva socijalne politike i mladih iz 2014. godine o korisnicima
prava u sustavu socijalne skrbi na podrucju Opcine Pitomaca, vedi je udio muskih osoba kao
korisnika pomoci od Zenskih osoba i to po svim kategorijama pomoci.

Socijalni programi usmjereni su uglavnom na djecu, mlade i starije osobe, a ostvaruju
se putem razli¢itih mjera. Za ostvarivanje prava na pojedine oblike pomodi, svaki podnositelj
je duzan podnijeti zahtjev te prijaviti sve prihode ¢lanova kuéanstva zajedno s potrebnom
dokumentacijom. Prema zakonskim odredbama o nadleZznosti jedinica lokalne samouprave,
proracdunska sredstva se usmjeravaju prema socijalno ugroZzenom stanovnistvu u skladu s
vremenskim etapama.

U Programu koriStenja sredstava socijalne skrbi na podrucju Opcine Pitomaca
definirano je osiguranje i nacin koriStenja sredstava za koje su osigurana sredstva u
proracunu Opcine Pitomaca u 2015. godini. Predviden je iznos od 648 tisuéa kuna.
Namjenska sredstva koristit ¢e se za sufinanciranje cijene mjese¢ne dacke putne karte za
srednjoskolce, sufinanciranje cijene prijevoza djece s posebnim potrebama, kao jednokratna
pomo¢ obiteljima slabijeg imovinskog stanja, pomo¢ za pokri¢e troSkova stanovanja
obiteljima slabijeg imovinskog stanja, sufinanciranje cijene boravka djece u Dje¢jem vrtiéu
Potocnica i ostalim ustanovama za djecu s posebnim potrebama, jednokratnu novcanu
pomoc¢ za novorodence i umirovljenike, sufinanciranje djec¢jih darova, pomo¢ za pogrebne
troskove, pomoc za ublazavanje posljedica elementarne nepogode, sufinanciranje troskova
rada gerontodomacdice, sufinanciranje troSkova rada pomocénika (asistenta) u nastavi te
sufinanciranje aktivnosti gradske organizacije Crvenog kriza Virovitica. U sljede¢em razdoblju
potrebno je unaprijediti socijalnu infrastrukturu i usluge pomoéu novih oblika socijalnih

usluga.

3.4.4. Civilno drustvo

Opc¢ina Pitkomaca kroz razli¢ite nevladine neprofitne organizacije civilnog drustva
ostvaruje svoja demokratska prava i doprinosi rjeSenjima nuznim za zadovoljenje drustvenih
potreba. Obuhvaéena su kulturno-umjetnicka, sportska, ribolovna udruzenja, strukovne
udruge, udruge pcelara te humanitarne udruge. lako je osnivanje udruga jednostavno, one
su ovisne o financijskim sredstvima javnog sektora. Partnerstvom izmedu javnog i civilnog

sektora i njihovom koordinacijom moguce je povudi financijska sredstva iz fondova EU.
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Problemi koji se javljaju u poslovanju udruga su prije svega pad motivacije za aktivno
djelovanje u zajednici, naruSavanje povjerenja i podrske, kao i nedovoljno znanja u porucju
neprofitnog menadZmenta. Povezivanjem udruga u sljedeéem razdoblju omogudio bi se
transfer znanja i iskustva te veca angaZiranost €lanova i potencijalnih donatora. Neke od
udruga koje trenutno djeluju na podruéju Opéine Pitomaca su: Limena glazba Pitomaca,
Udruga lijecenih alkoholi¢ara, Udruga umirovljenika, Odred izvidaca ,Bilogorci“, Klub mladih
Pitomaca, DVD udruge koje djeluju na podrucju cijele Opéine Pitomaca, udruge u tehnickoj
kulturi, udruge u kulturi i Centar za obitelj Pitomaca. S obzirom da su neke od udruga
pridonijele razvoju lokalne zajednice, potrebno je poticati njihov rad kroz neprofitno

poduzetnistvo te se zalagati za jacanje uloge civilnog drustva u razvoju Opéine Pitomaca.

3.4.5. Sport

Vaznost sporta u razvoju kako pojedinca, tako i zajednice poznata je jos od antickih
vremena. Sport pozitivno utjeCe na socijalizaciju mladih, razvija psiho-motoricke
sposobnosti, razvija natjecateljski duh i samopouzdanje, jaca zdravlje ljudi, poboljSava radnu
sposobnost, odmara i rekreira.

Tradicija bavljenja sportom, ljubav i odnos prema sportu, masovnost, raznovrsnost
kao i dosegnute razine natjecanja u Opcini Pitomaca mogu se prepoznati ve¢ samim uvidom

u broj registriranih sportskih klubova, udruga i drustava. U Op¢ini Pitomaca djeluju:

= Sportska zajednica Opcine Pitomaca,

= Zenski rukometni klub ,Pitomaca“ koji se natjece u Il. hrvatskoj rukometnoj ligi -
sjever,

* Nogometni klubovi: NK ,Pitomaca“, NK ,Otrovanec”, SNK , Croatia“, NK ,Kladare®,
NK ,Mladost“, NK ,,Podravac”, NK , Aréanj“, HNK ,Bilogorac”, SNK , Turnasica“

= Karate klubovi: ,Pitomaca“ i, Podravski sokol”

»  Kuglacki klubovi: Zenski kugla¢ki klub ,Pitomaca“ i Kuglacki klub ,Pitomaca“

= Ribolovni klubovi: SRK ,Smud*, SRK ,Saran“, SRK , Greda“, SRK , Kriznica“

= Konjicki klubovi: ,Zlatni klas“ i ,Sretna potkova“

* U sportskoj rekreaciji: Rekreacijsko drustvo ,Zeleno srce”, Sportska rekreacijska

udruga , Trx Pitomaca“, Rekreacijska Sportska udruga , Adrenalin“, Body building &
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Fitnes club ,Sparta“, Sportska rekreacijska udruga ,Shinbodi“, Powerlifting klub
,Maksimun®,

= Stolnoteniski klub ,,Pitomaca“,

= Streljacki klub , Trap“,

= KosSarkaski klub , Pitomaca“,

=  Paintbal klub ,Delta”

Kroz navedene sportske klubove, udruge i drustva sportom se bavi oko 1000 ¢lanova.
Infrastruktura za bavljenje sportom (sportska dvorana, igralista, svlacionice) starije je gradnje
i potrebno je uloZiti u revitalizaciju postoje¢ih objekata, kao i u izgradnju novih. Isto tako
potrebno je ustrojiti atletski klub zbog omogucavanja masovnijeg bavljenja ovim sportom.
Sport i njegov razvoj potpomognut je i sredstvima iz Proracuna Opcine Pitomaca, tako je u

2014. godini izdvojeno 899.602,50 kuna Sto Cini 5,4% proracunskih prihoda.

3.4.6. Lokalna samouprava

Tijela Opcine Pitomaca su opéinski nacelnik, zamjenici opéinskog nacelnika, Opcinsko
vijece i Jedinstveni upravni odjel. Poslove iz svog djelokruga rada koji su odredeni zakonskom
regulativom Opc¢ina Pitomaca obavlja putem Jedinstvenog upravnog odjela koji se sastoji od:
Ureda opcinskog nacelnika; Odsjeka za javnu nabavu, imovinsko - pravne i opce poslove;
Odsjeka za drustvene djelatnosti; Odsjeka za financije i proracun; Odsjeka za prostorno
uredenje i komunalne poslove; Odsjeka za gospodarstvo, poljoprivredu, ruralni razvitak i
investicije. Takoder, savjetodavnu ulogu opcinskom nacelniku pruza pet savjetnika iz
podruc¢ja poljoprivrede i ruralnog razvoja, gospodarstva i prometne infrastrukture,
komunalne infrastrukture i energetike, turizma i europskih fondova, te Skolstva i kulture.
Savjetnici opéinskog nacelnika, prate ostvarenje utvrdenih politika, daju misljenja i prijedloge
o aktima, prate stanja iz svojih podrucja, a za svoje usluge ne primaju nov¢ane naknade.

Mjesni odbori na podru¢ju Opéine Pitomaca (ima ih 12) kao oblici mjesne
samouprave osnivaju se radi ostvarivanja neposrednog sudjelovanja gradana i njihovog
odludivanja o lokalnim poslovima.

Opc¢ina Pitomaca svoje potrebe financira iz prihoda koji joj neposredno pripadaju te
prihoda iz raspodjele i preraspodjele drzavnih prihoda. Opéina Pitomaca slobodno raspolaze
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prihodima koje ostvari u okviru samoupravnog djelovanja. U izvjeStajnom razdoblju za 2014.
godinu o izvrSenju Proracuna Opcine Pitomaca proracunski prihodi i primici ostvareni su u
iznosu od 16,4 milijuna kuna odnosno 98,95% planiranih. Glavni prihodi Op¢ine Pitomaca su
prihodi od poreza koji su ostvareni u ukupnom iznosu od 4,9 milijuna kuna. Medu tim
prihodima najznacajniji je prihod od poreza na dohodak od nesamostalnog rada u iznosu od
4,5 milijuna kuna. Od subjekata unutar opéeg proraCuna s drzavne i Zupanijske razine
ostvarene su pomoci u iznosu od 2,4 milijuna kuna. Prihodi od imovine iznosili su 6,4 milijuna
kuna, i to najve¢im dijelom prihodi od nefinancijske imovine koja proizlazi iz naknade za
eksploataciju mineralnih sirovina. Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi iznosili su
2,7 milijuna kuna i to najve¢im dijelom od komunalnih doprinosa i naknada, a prihodi od
prodaje nefinancijske imovine ostvareni su u iznosu od 73 tisu¢e kuna i to uglavhom od
prodaje nekretnina u vlasnistvu Opéine Pitomaca dobivenih sudskim putem ili od Centra za
socijalnu skrb. Na rashodovnoj strani Proraduna za 2014. godinu rashodi i izdaci iznose 17,3
milijuna kuna odnosno 91,78% planiranih. Najveé¢im dijelom rashoda dominiraju rashodi za
zaposlene u iznosu od 3,6 milijuna kuna, materijalni rashodi 4,4 milijuna kuna od cega
najviSe rashodi za materijal i energiju, rashodi za usluge i rashodi za usluge tekuceg i
investicijskog odrzavanja. Financijski rashodi za izvjeStajno razdoblje iznosili su 236 tisuca
kuna, subvencije 346 tisu¢a kuna, naknade gradanima i kucanstvima 1,1 milijun kuna te
ostali rashodi u iznosu od 4,7 milijuna kuna. Rashodi za nabavu nefinancijske imovine iznosili
su 1,4 milijuna kuna, a izdaci za financijsku imovinu i otplate zajmova 1,5 milijuna kuna.
Rashodi Opdinskog vijeca izvrSeni su u ukupnom iznosu od 958 tisu¢a kuna, a rashodi u
razdjelu Upravni odjeli izvrSeni su u iznosu od 16,3 milijuna kuna. Za 2015. godinu u
Proracunu Opc¢ine Pitomaca ukupni prihodi i primitci planirani su u iznosu od 18,7 milijuna
kuna Sto je oko 14% viSe planiranih prihoda i primitaka u odnosu na 2014. godinu te 17
milijuna kuna rashoda. Visak poslovanja za 2015. godinu u iznosu od 1,7 milijuna kuna
planira se iskoristiti u kategoriji izdataka za financijsku imovinu i otplate zajmova, konkretno
za otplatu kredita za izgradnju objekta Srednje Skole Stjepana Sulimanca u Pitomaci
odobrenog 2012. godine na rok otplate od Sest godina (u vrijednosti deset milijuna kuna) ¢ija

je otplata zapocela 31. sije¢nja 2014. godine.
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Tablica 26: Proracun za 2015. godinu i projekcije za 2016. i 2017. godinu u kunama

Racun/Pozicija

Proracun 2015.

Projekcija 2016.

Projekcija 2017.

Ukupni prihodi i primici

18.705.000

18.825.000

18.975.000

Ukupni rashodi i izdaci

18.705.000

18.825.000

18.975.000

Izvor: SluZbene novine Opcine Pitomaca, god. XXI, br.9, obrada autora

Opcinsko vije¢e nadzire cjelokupno materijalno i financijsko poslovanje Opcine

Pitomaca.

U svrhu unaprjedivanja gospodarskog, drustvenog i kulturnog razvitka Opdéina
Pitomaca takoder se brine i o ostvarivanju prava pripadnika nacionalnih manjina, kao i o

uspostavljanju suradnje s drugim jedinicama lokalne samouprave kako u zemlji tako i

inozemstvu.
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Zakljuéno:

Obiljezja drustvene infrastrukture koja treba wuvazavati prilikom
osmisljavanja razvoja Opcine Pitomaca su:

e 0dgoj i obrazovanje provodi se na predskolskoj, osnovnoskolskoj i
srednjoskolskoj razini;

e uz mati¢nu osnovnu skolu postoji i deset podrucnih skola s udaljenos¢u
od maticne Skole od pet do 12 kilometara;

e tradicija glazbene skole;

e snazan razvoj programa i infrastrukture srednje Skole;

e neposredna blizina Visoke Skole Virovitica;

e zdravstvena zastita organizirana u Domu zdravlja VPZ - podruznica
Pitomaca sa svim tipicnim problemima centraliziranog zdravstvenog sustava
u RH;

e postoje dvije ljekarne;

e prava iz socijalne skrbi ostvaruju se putem Centra za socijalnu skrb
Virovitica - podruznica Pitomaca;

e postoji izrazito velik broj najrazlicitijih udruga;

e zastarjela infrastruktura sportskih objekata i terena;

e proracunski prihodi i rashodi ostvaruju se u skladu s planiranim
(98,95%);

e planira se blagi rast proracuna u 2015., 2016. i 2017. godini.
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3.5. Analiza gospodarstva

3.5.1. Gospodarstvo VPZ

Gospodarsko okruzenje koje je od izravnog utjecaja i na gospodarstvo Opcine
Pitomaca je gospodarsko okruzenje VPZ. Stoga se u nastavku daje pregled najvaznijih
karakteristika gospodarstva VPZ koje treba prepoznati i uvazavati prilikom dono3enja
razvojnih odluka.

Kao Sto je ve¢ prethodno navedeno, Odlukom o razvrstavanju jedinica lokalne i
podruéne (regionalne) samouprave prema stupnju razvijenosti (NN RH 158/2013) VPZ
razvrstana je u l. skupinu ¢ija je vrijednost indeksa razvijenosti manja od 75% prosjeka RH, a
prema podatcima MRRFEU VPZ je jedna od najnerazvijenijih Zupanija RH.

Zbog povezanosti izmedu razvijenosti i konkurentnosti promatranog podrucja u
nastavku se daje prikaz podataka o konkurentnosti VPZ koji su objavljeni u Regionalnom

indeksu konkurentnosti Hrvatske 2013.

Slika 7: Zupanije prema rangu konkurentnosti i BDP po stanovniku
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Izvor: Regionalni indeks konkurentnosti Hrvatske 2013. Nacionalnog vijeéa za konkurentnost
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Zupanije koje se nalaze ispod trend linije imaju vi$u razinu konkurentnosti (razvojnog
potencijala) nego sto je vidljivo kroz rang temeljen na podacima o ostvarenom BDP-u po
stanovniku. Nositelji razvojne politike u tim Zupanijama trebaju odgovoriti na pitanje zasto se
razvojni potencijal ne pretvara u novu vrijednost. VPZ se u tri stupa konkurentnosti nalazi
medu prvih sedam Zupanija, ali u sedam stupova konkurentnosti je medu posljednjih sedam

Zupanija.

Tablica 27: Kvaliteta faktora konkurentnosti

STRUKTURA KVALITETE FAKTORA KONKURENTNOSTI

+ o -
- lokacijska - obrazovanje - osnovna infrastruktura i
prednost - financijsko trziSte i lokalna javni sektor
- fizicka konkurencija - vladavina prava
infrastruktura - investicije i poduzetnicka - demografija
- poslovna dinamika - zdravljei kultura
infrastruktura - ekonomski rezultati - obrazovanje (statisticki)
- marketing i menadZment - ekonomski rezultati
- tehnologija i inovativnost dinamika
- klasteri - razvijenost poduzetnistva i
- lokalna uprava

+ Zupanija se nalazi medu prvih sedam prema kvaliteti pojedinog stupa konkurentnosti
- Zupanija se nalazi medu posljednjih sedam prema kvaliteti pojedinog stupa konkurentnosti
0 Zupanija se nalazi u sredini ranga po kvaliteti pojedinog stupa konkurentnosti

Izvor: Regionalni indeks konkurentnosti Hrvatske 2013. Nacionalnog vijeca za konkurentnost, obrada autora

Prema ovim podacima VPZ se nalazi medu prvih sedam Zupanija po: lokacijskoj
prednosti, fizickoj infrastrukturi i poslovnoj infrastrukturi.

VPZ se nalazi u sredini ranga prema: obrazovanju, financijskom trZidtu i lokalnoj
konkurenciji, investicijama i poduzetnickoj dinamici, ekonomskim rezultatima, marketingu i
menadZmentu, tehnologiji i inovativnosti te klasterima.

VPZ se nalazi medu posljednjih sedam Zupanija s obzirom na: osnovnu infrastrukturu i
javni sektor, vladavinu prava, demografiju, zdravlje i kulturu, obrazovanje (statisticki),

ekonomske rezultate dinamika, razvijenost poduzetnistva i lokalnu upravu.
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Grafikon 16: Profil konkurentnosti VPZ - statisticki (,,€vrsti“) indikatori
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Izvor: Regionalni indeks konkurentnosti Hrvatske 2013. Nacionalnog vije¢a za konkurentnost

Grafikon 17: Profil konkurentnosti VPZ - anketni (perciptivni) indikatori
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Izvor: Regionalni indeks konkurentnosti Hrvatske 2013. Nacionalnog vije¢a za konkurentnost

Iz grafikona 16 i 17 vidljivo je da VPZ ima poslovnu infrastrukturu razvijenu visoko
iznad hrvatskog prosjeka i da je percipirana slika konkurentnosti VPZ znadajno veéa nego

kada se profil konkurentnosti izrazava statistickim indikatorima.
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Grafikon 18: Broj zaposlenih po gospodarskim sektorima u VPZ i RH u 2011. godini
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Izvor: Zajednic¢ka prekogranicna strategija razvoja poduzetnistva pokrajine Somogy i VPZ 2013. - 2020.

godine

Iz grafikona 18 vidljivo je da se nositeljima razvoja VPZ mogu smatrati: preradivacka

industrija, trgovina na veliko i malo, poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo.
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Grafikon 19: Najznacajnije prepreke poslovhom ponasanju prema anketi provedenoj u ljeto 2012.
godine
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Izvor: Zajednic¢ka prekogranicna strategija razvoja poduzetnistva pokrajine Somogy i VPZ 2013. - 2020.
godine

Prikazani podaci u grafikonu 19 odnose se na VPZ kao cjelinu. MoZe se opravdano
pretpostaviti da se navedene prepreke poslovhom ponasSanju odnose i na ostale JLS te
predstavljaju prosjek i za Opcinu Pitomaca. Treba primijetiti da se kao najvece i najvaznije
prepreke poslovnom ponasaniju isti¢u: pristup izvorima informacija, neucinkovita birokracija,

niska etika zaposlenika i neadekvatna obrazovanost.

3.5.2. Gospodarstvo Op¢ine Pitomaca

Pitomaca se od samog osnivanja naselja pocetkom 18. stolje¢a oblikovala kao
trgovacko srediste. Ima odli¢an prirodno-geografsko-politicki smjestaj, Sto je preduvjet za
dobar gospodarski razvoj. Od sredine 19. st. Pitomaca postaje vazno trgovacko-obrtnicko
srediSte ovoga dijela Podravine, dok najznacajniji razvoj doZivljava izmedu dva svjetska rata.

Kako se gospodarstvo tijekom godina razvijalo, tako je i stvarana gospodarska
infrastruktura Op¢ine. U razdoblju do 1990. godine najznacajnija poduzeca s podrucja Opcine
Pitomaca bila su Borik, GAJ i Duhanprodukt, a zaposljavala su velik broj stanovnistva s
podrucja Opcine i Sire. Tijekom 90-ih godina pitomacko gospodarstvo proZivljava Sok zbog
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drasticnih promjena u obujmu poslovanja navedenih nositelja gospodarstva. Ocekivana
preraspodjela, odnosno restrukturiranje gospodarstva na nove efikasnije i konkurentnije
nositelje razvoja i gospodarstva je izostala.

Na slici 8 prikazana je karta naselja Pitomaca i Kladare s naznafenim znacajnim
sredistima gospodarske djelatnosti. Poduzetnicka zona ,Rakitka” (lokacija 1) u Kladarama je
novoizgradena zona s izgradenom potrebnom infrastrukturom neposredno uz magistralnu
cestu D-2. Lokacije 2 i 3 prikazuju tzv. ,staru industrijsku® zonu gdje su bila smjeStena
poduzecda Borik, Duhanprodukt i GAJ. Trenutno se na tim lokacijama odvija gospodarska
djelatnost u pogonima bivSeg GAJ-a koji je preuzeo viroviticki TVIN. Dio prostora i skladista
Duhanprodukta i Borika su u upotrebi kao skladiSta, dakle bez konkretne proizvodnje. Na
lokaciji 4 smjesStena su poduzeéa Hidrocom, Plantaze i Pumpkin, a na lokaciji 5 su upravne i
gospodarske zgrade poduzeca Spider Grupa koja je jedno od najznacajnijih oslonaca

pitomackog gospodarstva.

Slika 8: Prikaz ,Zarista” gospodarske djelatnosti u Op¢ini Pitomaca

Izvor: Google maps
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Tablica 28: Broj obrtnika na podrucju Opc¢ine Pitomaca - NKD 2007 prema podrucjima djelatnosti

Nacionalna klasifikacija djelatnosti - NKD 2007 prema podrucjima Broj
obrtnika
A Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 15
C Preradivacka industrija 24
E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda, 2
gospodarenje otpadom te djelatnost sanacije okolisa
F Gradevinarstvo 18
G Trgovina na veliko i na malo:popravak motornih vozila i motocikala 45
H Prijevoz i skladistenje 7
I Djelatnosti pruzanja smjestaja te priprema i posluZivanje hrane 11
J Informacije i komunikacije
K Financijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja
L Poslovanje nekretninama
M Strucne, znanstvene i tehnicke djelatnosti 12
N Administrativne i pomoc¢ne usluzne djelatnosti 3
S Ostale usluzne djelatnosti 22
Ukupno 163

Izvor: HOK-Viroviti¢ko- podravske Zupanije, na dan 31.5.2015., obrada autora

Tablica 29: Broj trgovackih drustava na podrucju Opcine Pitomaca - NKD 2007 prema podrucjima
djelatnost

Nacionalna klasifikacija djelatnosti - NKD 2007 prema podrucjima Broj gospodarskih
subjekata
A Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo 9
C Preradivacka industrija 21
D Opskrba elektricnom energijom, plinom, parom i klimatizacija 2
E Opskrba vodom: uklanjanje otpadnih voda,
gospodarenje otpadom te djelatnost sanacije okolisa
F Gradevinarstvo 15
G Trgovina na veliko i na malo: popravak motornih vozila i motocikala 44
H Prijevoz i skladistenje 3
I Djelatnosti pruzanja smjestaja te priprema i posluZivanje hrane
J Informacije i komunikacije
L Poslovanje nekretninama
M Strucéne, znanstvene i tehnicke djelatnosti 10
N Administrativne i pomocne usluzne djelatnosti
P Obrazovanje
Q Djelatnosti zdravstvene zastite i socijalne skrbi
S Ostale usluzne djelatnosti
Ukupno 125

Izvor: HGK-ZK Virovitica, na dan 31. 5. 2015., obrada autora
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Grafikon 20: Struktura gospodarstva Opcine Pitomaca prema djelatnostima gospodarskih
subjekata
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Izvor: FINA

U gospodarstvu Opcine Pitomaca tradicionalno su najzastupljenije djelatnosti
trgovina, preradivacka industrija, gradevinarstvo i poljoprivreda. Ovaj odnos se zadrzao i do
danas, pri cemu je najveci broj (89) subjekata (i obrtnika i trgovackih drustava) u djelatnosti
trgovine, 45 subjekata u preradivackoj industriji, 33 u gradevinskom sektoru i 33 u sektoru
poljoprivrede. Kod poljoprivrede je nuzno napomenuti kako se radi samo o trgovackim

drustvima i obrtima, dakle klasi¢ni OPG-i nisu uvrsteni u ovaj prikaz.
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Grafikon 21: TOP 30 poduzeda s podrucja Op¢ine Pitomaca i njihovi udjeli po djelatnostima
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Izvor: FINA

U grafikonu 21 prikazan je omjer TOP 30 poduzeéa po prihodu s podrucja Opcine
Pitomaca te njihovi udjeli po djelatnostima. Vidljivo je da trgovina zauzima najveéi udio kada
promatramo samo 30 najvecih poduzeca. Medutim, vazno je napomenuti kako je u grafikonu
zbog boljeg pregleda preradivacka industrija razdijeljena na proizvodnju namjestaja,
prehrambenu te ostalu preradivacku industriju. Dakle, ukupan zbroj u preradivackoj
industriji s podrucja opcine iznosi 40% udjela u ukupnim prihodima, Sto znaci da je udio
preradivacke industrije veéi od trgovine. Kada djelatnosti podijelimo na podsektore, tada
vidimo da 28% otpada na prehrambenu industriju, 8% na ostalu preradivacku industriju i 4%
na proizvodnju namjestaja.

Analizom TOP 30 gospodarskih subjekata, prema podacima iz FINA-e, iz JLS VPZ i
susjedne Opdéine Durdevac, Opc¢ina Pitomacda je na petom mjestu od promatranih pet opéina
po ukupnim prihodima promatranih 150 poduzeca. Sa stajaliSta dobiti dijeli drugo mjesto s
Viroviticom s iznosom od oko 22.500 € dobiti po subjektu iz TOP 30 subjekata. Ako pak
promatramo novostvorenu vrijednost, tada je Pitomaca na ¢etvrtom mjestu s 76.592 €, dok

je produktivnost po zaposleniku najveéa od promatranih odnosno 12.357 €.
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Grafikon 22: Prikaz prihoda i novoostvarene vrijednosti TOP 30 poduzeda s podrucja susjednih
opcina
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Izvor: FINA

Poduzece s podrucja Opcine Pitomaca, a koje je u TOP 30 poduzeca prema FINA-inim
podacima iz 2014. godine, u prosjeku zapoSljava Sest djelatnika, najmanje od prosjeka

promatranih JLS.
Grafikon 23: Prikaz dobiti i produktivnosti TOP 30 poduzeca s podrucja susjednih op¢ina
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U grafikonu 24 prikazano je TOP 10 poduzeéa po ukupnom godiSnjem prihodu u
2013. godini s podrucja Opdine Pitomaca. Najveci prihod ostvarila su poduzeca Hidrocom
d.o.o. (trgovina vodovodnog repromaterijala), Jan — Spider d.o.o. i Herbarium d.o.o.. Jan -
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Spider d.o.o. i Herbarium d.o.o. su dio Spider Grupe te se zbrojem prihoda navedenih
poduzecda prihod Spider Grupe penje na 10.213.900 € Sto Cini najveci prihod. Medutim,
metodologija FINA-e podrazumijeva obracun prihoda po svakom pojedinacno registriranom
gospodarskom subjektu. Interesantno je da su u TOP 10 poduzeca Cetiri poduzeca iz sektora
trgovine, Cetiri iz sektora preradivacke industrije, jedno poduzece iz gradevinskog sektora i

jedno iz javnog sektora.

Grafikon 24: Prikaz TOP 10 poduzeda po prihodu u 2013. godini u Op¢ini Pitomaca
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Izvor: FINA

3.5.3. Poduzetnicka infrastruktura u Op¢ini Pitomaca

Izgradnjom poduzetnic¢kih zona na podrucju Opéine Pitomaca nastoji se poticati
poduzetnike na ulaganja i investiranje. Prostornim planom uredenja Opdcine Pitomaca
yucrtane” su gospodarsko - proizvodne zone i to: unutar podrucja naselja Pitomaca , KLAS” i
,KALILO“; unutar podrucja naselja Otrovanec ,RAZLEV” i unutar podrucja naselja Kladare
,RAKITKA 1, ,,RAKITKA [I“ 1 ,,RAKITKA IlI“. Krajem 2013. godine u poduzetnickim zonama na
podrucju Opcine Pitomaca bilo je ukupno devet aktivnih poduzetnika s 227 zaposlenih. U

poduzetnicke zone ulozeno je oko 1,9 milijuna kuna .
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Javni natjeCaj za prodaju gradevinskog zemljista u poduzetnickoj zoni , RAKITKA I“

Ill

raspisan je u svibnju 2014. godine. Poduzetnicka zona , RAKITKA 1 nalazi se neposredno uz
magistralnu cestu D-2 u naselju Kladare. Prema raspisanom natje¢aju za prodaju
gradevinskog zemljiSta povrSina poduzetni¢ke zone ,RAKITKA 1“ je 13,08 ha, s time da se
ukupno 5,97 ha odnosi na formirane gradevinske Cestice. Namjena navedenih povrsina je za
izgradnju objekta proizvodne, usluzne i trgovacke djelatnosti, prijevoza i skladistenja.

Ponudeno je za prodaju 6 parcela povrsine 2.300 - 4.200 m2 (3,19 ha) koje su u vlasnistvu

Opcine Pitomaca. Kriteriji koje poduzetnici mogu koristiti prikazani su u tablici 30.

Tablica 30: Prikaz cijena po djelatnostima u poduzetnickoj zoni ,,RAKITKA 1

Proizvodne djelatnosti Usluzne djelatnosti Iliiiivi;::'r]ianz;\:((l))z'2007.,
(NKD 2007., odjeljci 10 — 33) (NKD 2007., odjeljci 38 — 43) odjeljci 45 — 53)
Broj Cijena Broj Cijena Broj Cijena
novouposlenih na | zemljista, novouposlenih | zemljista, novouposlenih | zemljista,
neodredeno kuna/m?2 na neodredeno | kuna/m2 na neodredeno | kuna/m2
vrijeme vrijeme vrijeme

| 1-3 2,00 1-3 5,00 1-3 10,00
4-10 1,00 4-10 3,00 4-10 5,00
11ivise 0,50 11ivise 1,00 11 ivise 1,00

Izvor: Opéina Pitomaca

Uz navedenu poduzetni¢ku zonu postoji i infrastrukturna opremljenost kao Sto je:
oborinska odvodnja, cestovni prilaz do magistralne ceste D-2, javna rasvjeta, prikljucak na
plinsku mrezu, telekomunikacijski cjevovod, sustav javne vodoopskrbe, prikljuéak za
napajanje elektricnom energijom snage 30kW po parceli. TroSak angazirane snage elektri¢ne
energije financijski je pokriven od strane Opcine Pitomaca. Investitori se dodatno poticu u
Poduzetni¢ku zonu ,,RAKITKA I i mogucénoscéu djelomi¢nog ili potpunog oslobodenja pla¢anja
komunalnog doprinosa.

Za stvaranje povoljne poduzetnicke klime kao i za razvoj malog i srednjeg
poduzetniStva nuzne su potporne institucije koje svojim uslugama (savjetovanja i pravne
usluge) mogu pomodi poduzetnicima. Na podrucju Opcine Pitomaca konstituiran je
Jedinstveni upravni odjel Opcine Pitomaca koji se sastoji od: Ureda opcinskog nacelnika,
Odsjeka za javnu nabavu, imovinsko - pravne i opée poslove, Odsjeka za drustvene

djelatnosti, Odsjeka za financije i prora¢un, Odsjeka za prostorno uredenje i komunalne
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poslove i Odsjeka za gospodarstvo, poljoprivredu, ruralni razvitak i investicije. Na podrucju
Opcine Pitomaca djeluje i Lokalna akcijska grupa ,,Viroviti¢ki prsten” ¢iji je jedan od osnivaca
i sama Opdéina Pitomaca. Osnovna zadaca LAG-a ocituje se kroz mjere poticanja
poljoprivrede, gospodarstva, razvoja ljudskih resursa te unaprjedenje kvalitete Zivota i
ocuvanja okolisa. Isto tako na podrucju Opcine Pitomaca djeluje Udruzenje obrtnika Opcine
Pitomaca.

U suradnji s Agencijom za regionalni razvoj Viroviticko- podravske Zupanije - VIDRA
kao potpornom institucijom za razvoj malog i srednjeg poduzetniStva odrZavaju se
prezentacije i savjetovanja vezana za problematiku financiranja poduzetnic¢kih pothvata kao i
za jaCanje konkurentnosti. Isto tako, u pripremi je i projekt izgradnje poduzetni¢kog
inkubatora sa sjediStem u Pitomaci. Osnovna svrha poduzetni¢kog inkubatora bila bi

pruzanje subvencioniranog prostora poduzetnicima kao i brojne edukacije i stru¢ne pomodi

prilikom izrade projektnih ideja i marketinskih planova.

3.5.4. Prekograni¢na suradnja

Opc¢ina Pitomaca sa sjeverne strane grani¢i s Republikom Madarskom u duZini
driavne granice 33,90 km, $to ¢&ini 34,46% drzavne granice u VPZ. Status ,grani¢nog pojasa“
u proslim vremenima utjecao je na zaostajanje ovog podrucja s obje strane drZavne granice.
Demokratskim promjenama u Republici Hrvatskoj i u Republici Madarskoj, a pogotovo
njihovim ¢lanstvom u EU prijasnje slabosti mogucde je i potrebno promatrati kao potencijalne
prilike.

Prepoznajuéi ove nove okolnosti i potencijale koje mozZe pruziti prekograni¢na
suradnja izradena je i prihvaéena Zajednic¢ka prekograni¢na strategije razvoja poduzetnistva
pokrajine Somogy i Viroviticko - podravske Zupanije 2013. - 2020. godine. Opd¢i strateski cilj
ove strategije je: ostvariti gospodarski razvoj i socijalnu skrb u pokrajini Somogy i Viroviti¢ko
- podravskoj Zupaniji kroz jacanje poduzetnickog sektora i zajednickog razvoja novih
poslovnih moguénosti s ve¢om dodanom vrijednoscu, kroz uklanjanje prepreka za suradnju.
Ovaj opdi strateski cilj, koji je u navedenoj prekogranic¢noj razvojnoj strategiji detaljno
razraden na specificne ciljeve i prioritete, treba iskoristiti i prilikom promisljanja razvoja
Opcine Pitomaca.
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Opcina Pitomaca vec¢ ima iskustava u provodenju projekata u suradnji s madarskom
stranom. Proveden je projekt DRABALU - odrZivo koristenje dravskog bazena sufinanciran iz
IPA prekograni¢nog programa Madarska - Hrvatska. Glavni nositelj ovog projekta bila je
JuZno zadunavska uprava za vode Pecuh, a Op¢ina Pitomaca je bila partner. Projekt je nastao
zbog hidroloskih aspekata toka rijeke Drave s ciljem revitalizacije vodnih povrsina,
prekopavanja kanala, kréenja Sumske vegetacije, izmuljivanjem, c¢iséenjem mocvarne
vegetacije te izgradnjom hidroloskih objekata i biljnog uredaja. Tijekom provodenja projekta
izradeno je pet madarskih i jedna hrvatska studija koje takoder valja iskoristiti u promisljanju
bududeg razvoja Opdéine Pitomaca.

Do 2018. godine provodit ¢e se projekt ,,LIFE Old Drava“ ¢iji je nositelj Uprava Drava —
Dunav, nacionalnog parka iz Madarske, a klju¢ni nositelj na hrvatskoj strani je Opcina
Pitomaca. Projekt je sufinanciran od strane EU, a svojim aktivnostima doprinijet ¢e o¢uvanju

stanista Natura 2020.

3.5.5. Poljoprivreda

Slika 9: Namjenska pedoloska karta

Izvor: Prostorni plan
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RED | KLASA POGODNOSTI:

P1 (4,5) - dobro obradiva tla

P2 (7,9,10) - umjereno ogranic¢eno obradivo tlo
P3(22,23,26) - ograniceno obradivo tlo

N1 (38,41,43,44,45) - privremeno nepogodna tla za obradu

Tablica 31: Osnovne kategorije koristenja zemljista (km?)

Poljoprivredno | Sume Vode Zgrade i Ceste i Zeljeznice | Ostalo
zemljiste dvorista putevi
109,56 32,77 5,72 7,05 0,46 0,05 3,04

Izvor: Drzavna geodetska uprava - P.U. za katastar Pitomaca, prema Prostorni plan

Tablica 32: IskoriStenost poljoprivrednog zemljisSta

Obradive Oranica i Vocénjak Vinograd Livada i Ukupno
povrsine vrt pasnjak

km? 85,96 1,45 3,58 18,57 109,56
% 78,46 1,32 3,27 16,95 100

Izvor: Drzavna geodetska uprava - P.U. za katastar Pitomaca, prema Prostorni plan

Tablica 33: Poljoprivredne povrsine (ha)

Ukupno Obradive Ostale

109,56 85,96 23,60

Izvor: DrZzavna geodetska uprava - P.U. za katastar Pitomaca, prema Prostorni plan

Iz tablica 31, 32 i 33 vidljiva je dostupnost i raspolozivost resursa koji predstavljaju
osnovu za poljoprivrednu proizvodnju. Poljoprivredno zemljiSte Cini 69,28% ukupne povrsine
Opc¢ine Pitomaca, a ako se njemu pridodaju Sume s 20,72% ukupne povrsine, proizlazi da
poljoprivredno zemljiste i Sume ¢ine 90% ukupne povrsine Opc¢ine Pitomaca.

Sto se ti¢e pogodnosti tla, najveéi dio se odnosi na red i klasu P2 - umjereno
ograni¢eno obradiva tla. Treba uociti da se odredeni dio zemljiSta svrstava u kategoriju N1 -
privremeno nepogodna tla za obradu, Sto znadi da se agro- tehnoloSkim mjerama mogu
pretvoriti u pogodna tla i prosiriti ovaj osnovni resurs za bavljenje poljopriviedom. Od
ukupnih poljoprivrednih povrsina 78,45% ili 85,96 ha su obradive.

Klimatoloska obiljezja prikazana u Prostornom planu: temperatura zraka, oborine i
vlaga zraka pogodni su za poljoprivredu i ne predstavljaju ograni¢enja. Pri ¢emu hidrografska
obiljezja predstavljaju potencijal za navodnjavanje i pripadaju u jedno od strateskih

konkurentskih obiljezja Opcine Pitomaca.
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Na podrucju Opcine Pitomaca ukupno je 1.247 aktivnih PG-a. Prema rezultatima
Popisa 2011. ukupan broj stanovnika je 10.059, dok je ukupan broj domadinstava u Op¢ini
Pitomaca 3.279. Iz ovih podataka vidljivo je kako je na podrucju Opdéine Pitomaca izrazito
naglaseno bavljenje poljoprivredom i to ve¢inom kroz mikro i mala obiteljska poljoprivredna
gospodarstva. U tablici 34 prikazana je struktura broja PG-a prema naseljima Opdéine te

usporedba s brojem stanovnika i broja domadinstava.

Tablica 34: Struktura broja PG-a prema naseljima Opéine Pitomaca

Broj Broj Omijer broj Omijer broj PG-a
Naselje Broj PG-a stanovnika domacinstava PG/Stanovnik /domadinstvo

DINJEVAC 85 459 130 5,4 1,5
GRABROVNICA 84 414 128 4,9 1,5
KLADARE 70 472 169 6,7 2,4
KRIZNICA 31 128 48 4,1 1,5
MALA

CRESNJEVICA 44 199 64 4,5 1,5
OTROVANEC 104 642 204 6,0 2,0
PITOMACA 488 5.838 1.925 11,8 3,9
SEDLARICA 66 366 114 5,5 1,7
STARI GRADAC 107 688 244 6,3 2,3
TURNASICA 74 333 88 4,5 1,2
VELIKA

CRESNJEVICA 94 520 165 5,5 1,8
Ukupno 1.247 10.059 3.279 8,0 2,6

Izvor: ARKOD, 2015., obrada autora

Navedeni uvjeti omogucavaju proizvodnju Zitarica, uljarica, duhana, povréa te visoko
profitabilnih izvoznih proizvoda kao Sto su ljekovito, aromati¢no i zacinsko bilje. Na podrucju
Opcine Pitomaca najpoznatije poduzece koje se bavi uzgojem i preradom aromati¢nog i
zacinskog bilja je Jan Spider d.o.o0. te Poison city d.o.o.

Vinogradarstvo i podrumarstvo na podrucju Opcine Pitomaca imaju tradiciju i znatan

udjel u poljoprivrednoj proizvodnji. Od ukupne povrsine vinograda od 195,88 ha ¢ak oko 88%
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povrsine odnosi se na plantazno vinogradarstvo. Vocarstvo u posljednje vrijeme zauzima sve
viSe maha. Najzastupljenije su voc¢ne sorte jabuka, kruSaka, bresaka, jagoda i lubenica. S
obzirom da se radi o tradicionalnim voénim vrstama, trebalo bi se orijentirati i na nove
kulture kojima klimatoloski uvjeti na podrucju Opcine Pitomaca pogoduju, poput andske
jagode, buterino tikve i ostalih egzoti¢nih vrsta.

Glavni problem koji prijeti poljoprivrednicima je nedostatak ulaganja u
navodnjavanje, hladnjace, protugradnu obranu te opcenito u intenzivniju proizvodnju, a
prisutan je i problem otkupa i prodaje kultura.

Sto se tice stocarstva, iako postoji tradicija i uvjeti za proizvodnju, brojnost stoke se
posljednjih godina smanjuje. Plelarstvo na podrucju Opcine Pitomaca vaZzan je dopunski
izvor prihoda poljoprivrednog stanovnistva, a na podrucju Opcine ima oko 1650 pcelinjih
zajednica. Postoji problem plasmana meda u manjim pakiranjima direktno do krajnjeg kupca.

Na podrucju Opcine Pitomaca djeluje Poljoprivredna zadruga Viroviticko povrce sa
sjediStem u Pitomaci. Zadruga okuplja kooperante iz Viroviticko- podravske i Koprivnicko-
krizevacke Zupanije s ciljem proizvodnje, otkupa i prodaje voée i povréa. U svojoj ponudi
Zadruga ima preko 40 poljoprivrednih kultura, a najviSe su zastupljeni paprika babura,
paprika rog crvena, tikvica, rajica, krastavac, kukuruz Seéerac i kupusnjace. Proizvodnja
povrcéa najveéim djelom je u plastenicima i staklenicima na povrsini od oko deset ha te na

otvorenim povrsinama na otprilike 50 ha.
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Zakljucno:

e nepovoljna struktura faktora konkurentnosti na razini VPZ;

e razvijena poslovna infrastruktura i na razini Opéine i na razini VPZ;

e identificirane  prepreke  poslovhom  ponaSanju:  pristup
informacijama, neucinkovita birokracija, niska etika zaposlenika,
neadekvatna obrazovanost;

e dosadasnja velika poduzeéa nakon tranzicije i privatizacije u
stecaju ili likvidirana;

e struktura po djelatnostima: trgovina, preradivacka industrija,
gradevinarstvo i poljoprivreda;

e postoje¢a poduzeca posluju s dobiti i povecavaju proizvodnost
rada;

e postoje projekti koji razvijaju prekograni¢nu suradnju;

e vrlo povoljni bioloski uvjeti za razvoj poljoprivrede;

e brojnost PG-a.
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4. SWOT ANALIZA

4.1. SWOT analiza - infrastruktura
4.2. SWOT analiza - drustvena infrastruktura

4.3. SWOT analiza - gospodarstvo
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4. SWOT ANALIZA

Akronim SWOT dolazi od engleskih rije¢i Strenghts (snaga), Weaknesses (slabosti),
Opportunities (prilike) i Threats (prijetnje). lako je ova analiza vise ili manje obavljena u
analizi unutarnjih i vanjskih ¢imbenika, SWOT sluZi da se ti podaci sumiraju i strukturiraju.
SWOT se treba promatrati kao unutarnja analiza SW (snaga i slabosti) i vanjska OT (prilika i
prijetnji u okruzenju).

Prilikom promisljanja strategije razvoja treba uvazavati okolinu koja je pod
kontrolom, djelomi¢énom kontrolom ili je bez ikakvog utjecaja donositelja odluka. Tamo gdje
je direktna kontrola (okolina Opéine Pitomaca) sami odlu¢ujemo, u podrucju indirektne
kontrole (okolina VPZ) do odredene mjere mozemo utjecati na odluke, a u podruc¢ju malo ili
nimalo kontrole (okolina RH) ne moZemo utjecati na odluke i toj okolini se moramo
prilagodavati.

S ciliem da se podaci iz prethodne analize Sto bolje sumiraju i strukturiraju
organizirani su i odrZani susreti sa predstavnicima gospodarstva, mladih, udruga te sa
predstavnicima Opdéinskog vijeéa i Jedinstvenog upravnog odijela Opc¢ine Pitomaca. Svi oni
dali su svoja videnja stanja, primjedbe i prijedloge koji su uvazeni i ugradeni u SWOT analizu.
Kako bi sva podrucja od znacaja za razvoj Opcine Pitomaca bila Sto bolje strukturirana

izradena je SWOT analiza infrastrukture, drustvene infrastrukture i gospodarstva.
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4.1. SWOT analiza - infrastruktura

SNAGE

SLABOSTI

prometna povezanost Opcine Pitomaca prema vaznijim pravcima Osijek, Zagreb i
Varazdin cestovnim i Zeljeznickim prometom

zadovoljavajuca telekomunikacijska infrastruktura

organiziran sustav prikupljanja i odlaganja otpada

postojanje prostornog plana i plana gospodarenja otpadom Op¢ine Pitomaca
izradene studije o pogodnosti tala za navodnjavanje

vodotok Drava s povoljnim vodnim rezZimom

podzemne zalihe vode

pokrivenost distribucije prirodnim plinom (cca 95%)

izradena Studija energetske ucinkovitosti javne rasvjete Opcine Pitomaca
izraden Energetski pregled javne rasvjete Opcine Pitomaca

PRILIKE

rekonstrukcija i modernizacija drzavnih i lokalnih prometnica

rekonstrukcija Zeljeznickog i izgradnja autobusnog kolodvora

mogucénost prihvata manjih zrakoplova

izgradnja i sanacija pjeSackih staza

postavljanje Wi-Fi hotspota (Wi-Fi aktivnih zona)

izgradnja mosta za motorna vozila preko rijeke Drave

uredenje biciklistickih staza

osposobljenost rijeke Drave za II. klasu plovnog puta

koristenje programa EU za unaprjedenje cestovne, Zeljeznicke, komunalne i
vodne infrastrukture

povecanje udjela odvojeno skupljenih vrsta otpada iz komunalnog otpada
izgradnja reciklaznog dvorista

saniranje divljih odlagalista i sprijeCavanje njihovog nastajanja

izgradnja spalionice otpada s ciljem proizvodnje elektri¢ne i/ili toplinske energije
izgradnja kanalizacijskog sustava

uvodenje sustavnog pracenja stanja voda i evidencija oneciS¢enja

edukacija poljoprivrednika o racionalnoj upotrebi zastitnih sredstava i pravilnom
pohranjivanju ambalaze
iskoriStavanje moguénosti
(alternativnih izvora energije)

proizvodnje bioenergije i suncane energije

nepostojanje javnog prijevoza izmedu naselja Op¢ine Pitomaca
odlagaliste otpada ,Klisa“ udaljeno je od prvog naselja 1000
metara zracne linije

odlagaliste otpada ,Klisa“ nije izolirano od podzemnih tokova
nepostojanje sustava odvodnje i prociS¢éavanja otpadnih i
oborinskih voda (rjeSavanje otpadnih voda septickim taloznicima)
nepostojanje sustava pracenja stanja voda i evidencija onecisS¢enja
nedovoljna iskoriStenost rijeke Drave za navodnjavanje
neizgradenost vodoopskrbne mreze u svim naseljima

ne Kkoriste se dostupni obnovljivi izvori energije

neiskoristenost elektroenergetskog potencijala rijeke Drave

PRIJETNJE

slaba zainteresiranost i
sredstava EU

narusavanje kvalitete okoliSa u slucaju nastajanja nelegalnih
odlagalista otpada

nepovezanost brzim cestama s veéim gospodarskim sredisStima,
ukljucujuci glavni grad RH

ovisnost infrastrukture o planovima na razini RH (HEP, Hrvatske
vode, Hrvatske ceste, Hrvatske Zeljeznice)

educiranost kadrova za povlacenje

® Visoka skola za menadzment

u turizmu i informatici u Virovitici | 91




. Strategija razvoja Opcine Pitomaca 2015.-2020.

4.2. SWOT analiza - drustvena infrastruktura

SNAGE

SLABOSTI

postojanje osnovne drustvene infrastrukture (vrti¢, osnovna skola, srednja skola,
dom zdravlja, dom za starije i nemoéne)

snazan razvoj programa i infrastrukture srednje skole

tradicija glazbene Skole

popularnost i afirmiranost sporta

upornost i spremnost lokalne uprave u provodenju zacrtanih planova i poticanju
razvoja

stabilnost Proracuna Opc¢ine Pitomaca

izgradeni institucionalni i prostorni kapaciteti

angaziranost registriranih udruga na podrucju Op¢ine Pitomaca
multikulturalnost

upravljanje i odrzivi razvoj prirodnih, kulturnih i povijesnih vrijednosti

bogata graditeljska, arheoloska i sakralna bastina

prepoznatljivost i tradicija glazbene umjetnosti (Festival Pjesme Podravine i
Podravlja)

zaSticeni dijelovi prirode - KriZznica, MocCvarno staniste Vir, Sirinski otok i Jelkus

PRILIKE

iskoristavanje mogucnosti EU fondova na svim razinama kroz pokretanje
projekata

transfer znanja i tehnologija

rjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa lokalnog stanovnistva

podizanje svijesti mlade populacije stanovnika za sudjelovanje u lokalnim
aktivnostima

razvijanje programa cjelozivotnog ucenja; unaprjedenje sustava obrazovanja i
poboljsanje informaticke infrastrukture i pismenosti

uvodenje novih obrazovnih programa za stjecanje potrebnih kvalifikacija u
skladu s potrebama trzista rada

unaprjedenje kvalitete Zivota socijalnim programima

povezivanje udruga i efikasnija organiziranost kroz saveze udruga

uspostavljanje suradnje s drugim jedinicama lokalne samouprave

zaStita okoliSa i racionalno koristenje prirodnih resursa

razvoj posebnih oblika turizma temeljenih na kulturnim resursima

nedostatak obrazovanja i edukacije poslovnog sektora
obrazovanje, informaticka pismenost, strani jezici)
prevelik broj osnovnih podrucnih skola

nedostatna znanja za upravljanje projektima financiranim iz EU
fondova

nizak udio visokoobrazovnih ljudi zbog odljeva mozgova
nedostatak institucija razvojno-istrazivackog karaktera
nedovoljno razvijena svijest o zastiti okoliSa

onecis¢enost podzemnih voda uslijed hidrogeoloskih uvjeta
zastarjela infrastruktura sportskih objekata i terena

(visoko

PRIJETNJE

nedostatak financijskih sredstava te oteZzano pronalazenje
odgovarajucih izvora financiranja drustvene infrastrukture
emigracija mladih i obrazovanih osoba

gubitak kompetencija nezaposlene radne snage

nizak udio obrazovanog stanovniStva u odnosu na ostale opc¢ine
Viroviticko-podravske Zupanije

nedostatak kvalitetnog i specijaliziranog zdravstvenog kadra te
slaba informatizacija zdravstvenog sustava

nedostatak potrebnog znanja iz neprofitnog menadzmenta
potencijalna opasnost od ukidanja statusa opcine i pojedinih
institucija koje djeluju na podrucju Opcine Pitomaca
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4.3. SWOT analiza - gospodarstvo

SNAGE

SLABOSTI

pogodno podrucje za poljoprivrednu

proizvodnju

velik kontingent radno sposobnog stanovnistva (68%)

razvijena poslovna infrastruktura i na razini Opéine i na razini Zupanije
postojeca poduzeca ostvaruju dobit

postojanje projekata koji razvijaju prekograni¢nu suradnju

pogodnosti za razvoj ruralnog turizma

brojnost OPG-a

razvijen sektor primarne poljoprivredne proizvodnje

razvijen sektor preradivacke i prehrambene industrije

dostupnost poljoprivrednog zemljista, vode i Sume za razvoj prehrambene i
drvne industrije

PRILIKE

neiskoriSteni kapaciteti praznih pogona i skladiSta (Borik, Duhanprodukt)
povoljni uvjeti za razvoj poljoprivrede

okrupnjavanje zemljista

ekoloska proizvodnja

investicije u razvoj prehrambene industrije

ugradnja poduzetnistva u imidz op¢ine

identificirane prepreke poslovnom ponasanju

indeks nerazvijenosti pruza priliku za dobivanje vecih iznosa sredstava iz
fondova EU i nacionalnih fondova

poticanje investicija u energetski sektor

udruzivanje u klastere u podrucju poljoprivrede i mikrogospodarstva
povezivanje s okolnim JLS u pogledu gospodarskih inicijativa
prekograni¢na suradnja s Madarskom

osnivanje poduzeca socijalnog poduzetnistva

nepovoljna struktura faktora konkurentnosti na razini Zupanije
nepovezanost brzim cestama s veéim gospodarskim srediStima,
ukljucujuci glavni grad RH

velik udio gradevinskog sektora koji se slabo oporavlja
nepostojanje jasnog sustava potpora i poticaja

pesimizam i nepovjerenje u ideju poduzetnistva

nepostojanje kvalitetne i realne strategije lokalnog razvoja

visoka stopa nezaposlenosti

niska stopa visokoobrazovanih

dugogodisnji negativni trendovi u gospodarstvu (na razini RH)
nepostojanje plana privlacenja investitora

nepostojanje klaster inicijativa (u sektoru poljoprivrede i mikro
obrtnistva)

srednjoro¢na makroekonomska prognoza; nedostatak trzista,
visoka nezaposlenost, zaduzenost gradana, drzave

kolicina i kvaliteta dostupnih informacija poduzetnicima
percepcija javnosti o poduzetniStvu

pretjerana birokracija, restriktivni ste¢ajni postupci

PRIJETNJE

neprilagodljivo (nefleksibilno) gospodarstvo i neiskoriStavanje
snaga i prilika

velika ovisnost o manjem broju poduzetnika

postojanje prepreka poslovnom ponasanju

odljev ljudskog kapitala i radne snage

konkurencija drugih JLS - preuzimaju potencijalne investitore
slaba kupovna mo¢ stanovnistva

povecana konkurencija iz EU

nepostojanje i neprovodenje kvalitetnih strategija na drzavnoj
razini

ispolitiziranost hrvatskog drustva

globalne krize i turbulencije

smanjenje plodnosti i zagadenje tla
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e suradnja s visokoobrazovnim institucijama u domeni poljoprivrede,
prehrambene industrije, ICT, zelene energije

e stabilan bankarski sustav, stabilna tecajna i inflacijska stopa

e jedinstveno trziste EU sa slobodom kretanja

o koristenje ,dijaspore” u svrhu poticanja investicija

® Visoka skola za menadzment

u turizmu i informatici u Virovitici | 94



= Strategija razvoja Opcine Pitomaca 2015.-2020.

5. VIZIJA 1|

STRATESKI CILJEVI

5.1. Vizija
5.2. StratesKi ciljevi

5.3. Mjere razvoja
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5. VIZIJA I STRATESKI CILJEVI

5.1. Vizija

Vizija (lat. visio - pojava, prikaz, misao) obi¢no oznacava predodzbu, odnosno zamisao
nekog bududeg stanja ili dogadanja. U kontekstu razvoja strategija ona oznacava sliku
buduéeg stanja, mentalnu sliku mogudée i pozeljne buduénosti koja je realna, vjerodostojna i
priviaéna. U tom smislu vizija razvoja Opcine Pitomaca definira gdje Opcina Pitomaca zZeli biti
u buducnosti. Vizija se zasniva na rezultatima prethodne analize okolina, SWOT analize te
promisljanjima i idejama svih suradnika koji su sudjelovali u izradi Strategije razvoja Opcine

Pitomaca 2015. - 2020.

Vizija Op¢ine Pitomata:

Opcina Pitomaca je opcina u kojoj se investira, u koju se dolazi i ostaje,

jer pruza mogucnosti odrZivog razvoja u svim segmentima Zivljenja.

5.2. StratesKi ciljevi

Strateski ciljevi razvoja Opcine Pitomaca sveobuhvatan su izraz ocekivanih rezultata
razvoja Opcine Pitomaca u planskom razdoblju 2015. - 2020. Ciljevi su postavljeni tako da ih
je moguce mijeriti i pratiti njihovo ostvarenje, realni su, a istovremeno su i motivirajudi.

Strateski ciljevi postavljeni su tako da dugoro¢no usmjeravaju razvoj Opc¢ine Pitomaca
te da na optimalan nacin iskoristavaju snage i prilike te prevladavaju slabosti i prijetnje.
Ciljevi su postavljeni tako da Opcinu Pitomaca u najvecoj mogucoj mjeri priblize ostvarenju

njene vizije.
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Strateski ciljevi razvoja Opéine Pitomaca za razdoblje 2015. - 2020. su:

Strateskicilievi 1. Razvoj gospodarstva odriive konkurentnosti, zasnovanog na
poljoprivredi, preradivackoj industriji i poduzetnickoj klimi.

2. Unaprjedenje infrastrukture, prostorno planiranje i ocuvanje
okolisa.

3. Unaprjedenje kvalitete Zivota, o¢uvanje povijesnog i kulturnog
nasljeda.
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Strateski cilj 1. Razvoj gospodarstva odrzive konkurentnosti, zasnovanog na poljoprivredi,

preradivackoj industriji i poduzetnickoj klimi

1P1 Jacanje
preduvjeta za
investiranje

1P2 Razvoj
poljoprivrede

1P3 Razvoj
turizma

1P4 Koristenje
prirodnih resursa

1P1 - M1 Stvaranje
poticajne
poduzetnicke klime

1P2 - M1 Poticanje
agrotehnickih mjera

1P3 - M1 Razvoj
novih turistickih
proizvoda

1P4 - M1 Stvaranje
pretpostavki za
iskoriStavanje vodnog
potencijala

1P1-M2 1P2 - M2 Poticanje 1P3 - M2 Razvoj 1P4 - M2 Stvaranje
Unaprjedenje ekoloske poljoprivrede ljudskih resursa pretpostavki za
poduzetnicke za potrebe iskoristavanje rudnog
infrastrukture odrzivog turizma | potencijala
1P1 - M3 Razvoj 1P2 - M3 Zastita 1P3-M3 1P4 - M3 Stvaranje
partnerstva i autohtonih Izgradnja pretpostavki za
medusektorske poljoprivrednih ili smjestajnih iskoristavanje
suradnje prehrambenih kapaciteta obnovljivih izvora

proizvoda energije
1P1 - M4 Marketingi | 1P2 - M4 Unaprjedenje | 1P3-M4
menadZment vocarske i vinogradarske | Marketing i
poduzetnicke proizvodnje promocija u
infrastrukture funkciji razvoja

turizma

1P2 - M5 Poticanje

poduzetnickog pristupa

poljoprivredi i

povecanje

konkurentnosti

1P2 - M6 Osnivanje

poduzeca organizatora

proizvodnje

1P2 - M7 Unaprjedenje

povrtlarstva i

proizvodnje ljekovitog

bilja

®
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Strateski cilj 2. Unaprjedenje infrastrukture, prostorno planiranje i ocuvanje okolisa

2P1 Unaprjedenje

2P2 Unaprjedenje

2P3 Kvalitetno

2P4 Zastita i o€uvanje

javne infrastrukture | drustvene prostorno okolisa

infrastrukture planiranje
2P1-M1 2P2- M1 2P3 - M1 2P4 - M1 Nastavljanje s
Unaprjedenje Obrazovna RjeSavanje definiranjem podrucja
komunalne infrastruktura imovinsko - pravnih | zasti¢enih dijelova
infrastrukture odnosa prirode sukladno Zakonu

o zastiti prirode

2P1 - M2 Kvalitetno | 2P2 - M2 2P3 - M2 Izrada 2P4 - M2 Zastita bioloske
gospodarenje Zdravstvena i prostorno - planske | i krajobrazne raznolikosti
otpadom socijalna dokumentacije

infrastruktura
2P1 - M3 2P2 - M3 Sportska
Unaprjedenje infrastruktura
energetsko -
tehnoloske
infrastrukture
2P1-M4 2P2 - M4 Ostala
Unaprjedenje drustvena
prometne infrastruktura
infrastrukture

Strateski cilj 3: Unaprjedenje kvalitete Zivota, o¢uvanje povijesnog i kulturnog nasljeda

3P1 Energetska
ucinkovitost i OIE

3P2 Unaprjedenje
zdravstvene i
socijalne zastite

3P3 Obnova i ocuvanje
drustveno - kulturne
bastine

3P4 Jacanje uloge
civilnog sektora - OCD
(organizacija civilnog
drustva)

3P1 - M1 Primjena | 3P2-M1 3P3 - M1 Odrizivo 3P4 - M1 Unaprjedenje
obnovljivih izvora Unaprjedenje upravljanje drustveno - | znanja i vjeStina
energije zdravstvenih kulturnom bastinom

usluga
3P1- M2 Primjena | 3P2-M2 3P3 - M2 Istrazivanje 3P4 - M2 Osiguravanje
energetski Unaprjedenje materijalne i analiticke podloge za
ucinkovitih socijalnih usluga nematerijalne pracenje razvoja
tehnologija kulturno- povijesne civilnog drustva

bastine

3P1-M3 3P4 - M3 Poticanje i
Povecanje razvoj socijalnog
energetske poduzetnistva
ucinkovitosti u
zgradarstvu
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5.3. Mjere razvoja

Nastavno na postavljene strateske ciljeve, prioritete i mjere, u nastavku se daje

detaljan pregled i opis mjera razvoja Opcine Pitomaca za razdoblje 2015. - 2020.

STRATESKI CILJ 1: RAZVOJ GOSPODARSTVA ODRZIVE KONKURENTNOSTI, ZASNOVANOG

NA POLJOPRIVREDI, PRERADIVACKOJ INDUSTRIJI | PODUZETNICKOJ KLIMI

5.3.1. 1P1 Jacanje preduvjeta za investiranje

MIJERA

1P1 - M1 Stvaranje poticajne poduzetnicke klime

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je razviti poduzetni¢ku klimu na podrucju Opcine
Pitomaca i pozicionirati Opcinu Pitomaca kao podrucje otvoreno
i pozeljno za investicije i poduzetnistvo.

OPIS | AKTIVNOSTI

Provodenjem ove mjere osnaZit ¢e se i unapredivati sustav
potpore poduzetnistvu. Aktivnosti u okviru mjere:

e ispitivanje zadovoljstva poduzetnika programima i
politikama koje provode potporne institucije i Opcina
Pitomaca

e osmisljavanje i prilagodavanje programa potpora Opdcine
Pitomaca poduzetnicima i investitorima

e izrada programa usluga potpornih institucija (analiza
poslovanja, financijsko savjetovanje, knjigovodstvo,
poslovno planiranje, praéenje i priprema EU projekata)

e poticanje manjinskih (etnickih) skupina na poduzetnistvo
temeljeno na nacelima interkulturalizma®

e izrada baze podataka o poduzetnickoj (gospodarskoj)
»dijaspori“ Opcine Pitomada i uspostaviti partnerske
odnose

e ustrojavanje poduzetnickog (gospodarskog) savjeta kao
partnerskog i savjetodavnog tijela Opcine Pitomaca

e smanjivanje administrativnih i birokratskih barijera pod
direktnim i indirektnim utjecajem Opd¢ine Pitomaca

e izrada etickog kodeksa radi iskljucivanja politike iz
,kadroviranja“ i odlucivanja o investitorima

REZULTATI

Provodenjem mijere izvrsit ¢e se analiza stupnja zadovoljstva
poduzetnika postoje¢im programima i osmisliti novi programi
potpore poduzetnistvu. Radit ¢ée se na ukljucivanju
poduzetnicke ,dijaspore”, postoje¢ih poduzetnika kao i

! Ukljucujuci podrijetlom romsko stanovnistvo

® Visoka skola za menadzment

u turizmu i informatici u Virovitici | 100



. Strategija razvoja Opcine Pitomaca 2015.-2020.

pripadnika manjinskih etnic¢kih skupina u stvaranje i razvoj
poduzetnicke i investicijske klime. Stvorit ¢e se svijest o
transparentnosti, poduzetnickim i investicijskim slobodama i
prilikama u Op¢ini Pitomaca.

RAZVOJNI UCINCI

Stvaranje okruzenja koje potice i razvija poduzetnistvo rezultirat
¢e novim poduzetnicki inicijativama i otvaranjem novih radnih
mjesta

CILUNE SKUPINE Postojeéi i potencijalni poduzetnici, investitori, potporne
institucije.
INDIKATORI e broj anketiranih poduzetnika
e broj programa za poticanje/podrsku poduzetnistvu
e osnovan gospodarski savjet i uspostavljeni kontakti s
poduzetnickom ,dijasporom”
e broj dodijeljenih poticaja poduzetnicima
e broj novih poduzetnika
e broj novootvorenih radnih mjesta
MIJERA 1P1 - M2 Unaprjedenje poduzetnicke infrastrukture
SVRHA MIJERE Svrha mjere je potaknuti gospodarski rast planiranjem i

izgradnjom poduzetnicke infrastrukture.

OPIS | AKTIVNOSTI

Poduzetni¢ka infrastruktura predstavlja institucionalni oblik
infrastrukture koji uklju¢uje poduzetni¢ke zone, poduzetnicke
centre, inkubatore i ostale potporne institucije. Poduzetnicka
infrastruktura treba dati podrsku razvoju poduzetnistva
temeljenog na koriStenju znanja i inovacija te tehnoloskom
razvoju, posebice MSP-a koja nemaju vlastite kapacitete u
praéenju novih industrijskih trendova, novih tehnologija,
relevantnih standarda (kvalitete, organizacije, zastite okolisa) i
propisa te moguénosti financiranja. Aktivnosti u okviru ove
mjere su:
e infrastrukturno opremanje zemljista predvidenog za
poduzetnicke zone
e izrada dokumentacije i projektne prijave za izgradnju i
opremanje poduzetnickog inkubatora
e poticanje i subvencioniranje otvaranja poduzetnickih
inkubatora unutar postojeéih poduzeca
e pokretanje inicijative za revitalizaciju ,stare industrijske
zone” (Duhanprodukt, Borik i djelomi¢no Gaj)
e organiziranje, izgradnja i opremanje potporne institucije
e upisivanje poduzetnicke infrastrukture u jedinstveni
registar poduzetnicke infrastrukture

REZULTATI

Provodenjem ove mjere razvit ¢e se nova i unaprijediti
postojeéa poduzetni¢ka infrastruktura koja ¢e novim i
postoje¢im poduzetnicima (i obrtnicima) osigurati potrebne
uvjete, informacije i savjete vezane uz razvoj poduzetnistva (i
obrtnistva) na podrucju Opc¢ine Pitomaca.
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RAZVOJNI UCINCI

Razvoj i unaprjedenje poduzetnicke infrastrukture doprinijet ¢e
poticanju pokretanja poduzetnickih aktivnosti, rastu odrzive
konkurentnosti i zaposlenosti na podrucju Opéine Pitomaca.

CILJNE SKUPINE

Poduzetnici i obrtnici, sluzbe opéinske uprave

INDIKATORI

broj potpuno opremljenih poduzetnickih zona

izgraden i opremljen poduzetnicki inkubator
poduzetnicki inkubatori unutar postojecih poduzeéa

broj prijavljenih projekata za financiranje iz EU fondova
za izgradnju i opremanje potpornih institucija

e broj novootvorenih radnih mjesta u zonama

e broj korisnika usluga poduzetnicke infrastrukture

MIJERA

1P1 - M3 Razvoj partnerstva i medusektorske suradnje

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je poticati partnerske odnose i medusektorsku
suradnju izmedu privatnog, javnog i civilnog sektora i osvijestiti
poduzetnicki nacin razmisljanja u svim podrucjima djelovanja.

OPIS | AKTIVNOSTI

Sa svrhom stvaranja sinergijskih odnosa i maksimalizacijom
ucinaka namece se potreba unapredenja medusobne interakcije
i suradnje u svim sferama djelovanja i podrucjima od interesa za
razvoj Opcine Pitomaca. U provodenju ove mjere naglasak ce
biti na aktivnostima:

e izobrazba predstavnika privatnog, javnog i civilnog
sektora o mogucim oblicima medusobne suradnje

e izradai provedba zajednickih projekata

e poticanje udruzivanja u zadruge i klastere

e poticanje medusektorske razmjene znanja i iskustava
(izobrazbe, skupovi, susreti i sl.)

e poticanje prekograni¢ne suradnje i aktivno sudjelovanje
u provedbi zajednicke Prekograni¢ne strategije razvoja
poduzetni$tva pokrajine Somogy i VPZ 2013. - 2020.

e podrska zajednickom  koriStenju infrastrukturnih
kapaciteta

e uspostavljanje ureda (osobe ili odjela) poslovne
komunikacije

e poticanje suradnje s drugim gradovima i regijama

REZULTATI

Provodenjem ove mjere povezat ée se i umreziti svi sektori sto
¢e omoguciti ostvarivanje kontakata, dobivanje informacija,
odgovarajucih resursa koji ¢e doprinositi razvoju poslovanja.

RAZVOINI UCINCI

Razvojem partnerskih odnosa i medusektorske suradnje postizu
se sinergijski ucinci na gospodarski, ali i sveukupni drustveni
razvoj Opcine Pitomaca

CILJNE SKUPINE

Gospodarski subjekti, civilni sektor, stanovniStvo, sluzbe
opcinske uprave
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INDIKATORI

broj odrzanih radionica, skupova i susreta

broj zajednickih projekata

broj zadruga i klastera

uspostavljen ured poslovne komunikacije

broj prekograni¢nih poslovnih veza, odnosa i projekata
broj ugovora o suradnji s drugim gradovima i regijama

MIERA

1P1 - M4 Marketing i menadZment poduzetnicke
infrastrukture

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je pozicionirati Opéinu Pitomaca kao poduzetnicki
orijentiranu  opéinu s  razvienom i  organiziranom
poduzetnickom infrastrukturom pogodnom za investiranje.

OPIS | AKTIVNOSTI

Primjenom ove mjere organizirat ¢ée se jedinstveni sustav
marketinga i menadimenta poduzetni¢ke infrastrukture.
Aktivnosti u okviru ove mjere ukljucuju:

e angaZiranje osobe ili stru¢nog tima za menadiment
poduzetnicke infrastrukture - privlacenje investitora,
upravljanje poduzetnickim zonama

e izrada planova i jasno definiranih koraka postupanja s
potencijalnim investitorima

e izrada marketing plana za razvoj cjelovitog koncepta
pozicioniranja Opc¢ine Pitomaca u jedinstvenu promociju
poduzetnicke infrastrukture

e izrada on - line vodica za ulaganje

e promicanje resursa za razvoj preradivacke industrije i
njenih multiplikativnih uéinaka

e izrada plana benchmarking aktivhosti u procesu
mjerenja i usporedivanja Opcine Pitomaca s najboljim
opcéinama, gradovima, regijama

e angaZiranje osobe zaduZene za odnose s javnoséu

REZULTATI

Rezultati ove mjere bit ¢ée pozicioniranje Opéine Pitomaca u
svijesti ciljnih skupina kao podrucdja pogodnog za bavljenje
poduzetnistvom i pogodnog za investiranje.

RAZVOINI UCINCI

Osmisljenim marketingom i menadimentom poduzetnicke
infrastrukture stvaraju se uvjeti za upravljanje investicijama i
ulaganjima koja ¢e imati za posljedicu ekonomski rast.

CILUNE SKUPINE

Sluzbe opdinske uprave, gospodarstvo, poduzetnici

INDIKATORI

e angaZiranje osobe ili tima za menadZment poduzetnicke
infrastrukture

e izrada planova (plan za postupanje s investitorima i
marketing plan)

e % rasta BDP-a

e brojrealiziranih razgovora s potencijalnim investitorima
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e broj realiziranih investicija
e broj investicija u tijeku

5.3.2. 1P2 Razvoj poljoprivrede

MIERA

1P2 - M1 Poticanje agrotehni¢kih mjera

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je unaprijediti uvjete za razvoj poljoprivrede kroz
agrotehnicke mjere zastite poljoprivrednih povrsina.

OPIS | AKTIVNOSTI

Mjere kojima je svrha stvaranje uvjeta za razvoj biljaka
nazivaju se hidrotehnicka melioracija, agrotehnicka
melioracija, agrotehnicke mjere i sl. lako ovi nazivi nisu
sinonimi, u ovom kontekstu oni ukljucuju aktivnosti u suradnji
s nadleznim tijelima i institucijama:
e obrana od visokih voda
e povrsinska odvodnja
e podzemna odvodnja
e navodnjavanje
e obrana od tuce
e poticanje uvodenja sustava navodnjavanja, obrana od
tuce i poplave kroz programe potpora poljoprivredi
e poticanje uvodenja agrotehnickih mjera kojima se
povecava plodnost tla i bioloSka aktivnost
e provodenje odluke o agrotehnickim mjerama
e provodenje projekata uvodenja agrotehnickih mjera
e organiziranje individualnih i grupnih savjetovanja PSS

REZULTATI

Uvedene agrotehnicke mjere na poljoprivrednim povrSinama i
organiziran funkcionalan nadzor provodenja Odluke o
agrotehnic¢kim mjerama.

RAZVOJNI UCINCI

Razvojni ucinci ove mjere ogledaju se u osiguravanju povoljnih
uvjeta za optimalni rast i razvoj biljaka, a time i u povedanju
prinosa.

CILUNE SKUPINE

Poljoprivrednici, OPG-i, sluzbe opcinske uprave

INDIKATORI e ha poljoprivrednih povrSina na kojima se primjenjuju
agrotehnicke mjere
e broj ostvarenih poticaja za uvodenje agrotehnickih
mjera
e broj provedenih projekata na uvodenju agrotehnickih
mjera
MIJERA 1P2 - M2 Poticanje ekoloske poljoprivrede

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je iskoristiti ekoloSku poljoprivredu kao
poduzetnicki potencijal u skladu s Akcijskim planom razvoja
ekoloske poljoprivrede donesenim od strane Ministarstva
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poljoprivrede, ribarstva i ruralnog razvoja.

OPIS | AKTIVNOSTI

Primjenom ove mjere motivirat ¢e se poljoprivrednici i
stanovnistvo na bavljenje ekoloskom poljoprivredom.
Aktivnosti ove mjere ukljucuju:

e izobrazba i informiranje proizvodaca za stjecanje
potrebnih znanja i informacija nuznih za uspjesno
poslovanje na gospodarstvima

e podizanje svijesti o vaznosti ovog nacina poljoprivrede

e poticanje svih sudionika u lancu ekoloske proizvodnje u
stvaranju partnerskog odnosa (privatno - javno
partnerstvo, skole, vrti¢i, Opéina Pitomaca)

e poticanje prerade ekoloske hrane u cilju dobivanja
proizvoda s dodanom vrijednos¢u

e uspostavljanje sinergije s turistickim sektorom

e pruzanje strucne i administrativne pomoéi u
ostvarivanju potpora i subvencija

e organiziranje individualnih i grupnih savjetovanja PSS

REZULTATI

Razvoj ekoloske poljoprivrede i uklju¢ivanje u opskrbu
domacdeg trzista.

RAZVOIJNI UCINCI

Razvojni ucinci ove mjere ogledat ¢e se u povecanju obujma
ekoloski proizvedenih poljoprivrednih proizvoda na podrucju
Opcine Pitomaca, u smanjenju broja neobradenih povrsina te
u povecanju prihoda ostvarenih od bavljenja ekoloSkom
poljoprivredom.

CILJE SKUPINE Postojeéi i potencijalni poljoprivrednici, OPG-i, Turisticka
zajednica Opcine Pitomaca
INDIKATORI e brojodrzanih izobrazbi
e broj uspostavljenih partnerskih odnosa
e broj poljoprivrednika koji se bave ekoloskom
poljoprivredom
e % poljoprivrednih povrSina koje se obraduju na
ekoloski nacin
MIJERA 1P2 - M3 Zastita autohtonih poljoprivrednih ili prehrambenih

proizvoda

SVRHA MIJERE

Svrha mijere je identificirati, zastiti, ocuvati i brendirati
autohtone poljoprivredne i prehrambene proizvode s podrucja
Opcine Pitomaca.

OPIS | AKTIVNOSTI

Kroz primjenu ove mjere evidentirat ¢e se svi autohtoni
proizvodi pitomackog kraja te ée se pokrenuti postupak
njihove zastite kako bi temeljem njihove prepoznatljivosti
ostvarili dodanu vrijednost na trZistu. Mjera ukljucuje
aktivnosti:
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e provodenje istraZivanja o postojanju proizvoda s
oznakom izvornosti, zemljopisnog podrijetla il
zajamceno tradicionalnog proizvoda

e izrada baze proizvoda s oznakom izvornosti

e izrada baze proizvoda s oznakom zemljopisnog
podrijetla

e izrada baze proizvoda s oznakom zajamceno
tradicionalnog proizvoda

e pokretanje zahtjeva za zaStitu autohtonih proizvoda

e provodenje edukacija poljoprivrednika zainteresiranih
za proizvodnju autohtonih proizvoda

e pruzanje stru¢ne i administrativne pomodéi u
ostvarivanju potpora i subvencija

REZULTATI

Rezultati mjere su popisani i zasticeni autohtoni proizvodi
pozicionirani na trzistu.

RAZVOIJNI UCINCI

Razvojni ucinak ove mjere je popularizacija i ocuvanje
autohtonih  proizvoda $to ¢e  omoguditi  njihovim
proizvodacima ostvarivanje dodane vrijednosti i
prepoznatljivost na trzistu.

CILINE SKUPINE

Poljoprivrednici, OPG-i, Turisti¢cka zajednica Op¢ine Pitomaca

INDIKATORI e broj zasticenih proizvoda

e broj registriranih proizvodaca

e brojivisina dodijeljenih poticaja i subvencija
MIJERA 1P2 - M4 Unaprjedenje vocarske i vinogradarske proizvodnje
SVRHA MIJERE Svrha mjere je efikasnije koristiti poljoprivredno zemljiste

pogodno za vocarsku i vinogradarsku proizvodniju.

OPIS | AKTIVNOSTI

Na razini VPZ postoji izradena studija Regionalizacija voéarske
proizvodnje u VPZ koju je 2011. godine izradio Agronomski
fakultet SveucdiliSta u Zagrebu u kojoj je voéarska proizvodnja
prepoznata kao razvojni potencijal Zupanije, a izradena je i
karta pogodnosti poljoprivrednog zemljista za pojedine vocne
vrste, kao i preporuke i smjernice vezane uz izbor podloga,
sorti, gustoée sklopa i tehnologija uzgoja. Slijedeci naputke
navedene studije kao i posebnosti Opéine Pitomaca aktivnosti
u provodenju ove mjere su:
e izobrazba i informiranje vocara i vinogradara o
prednostima ove grane poljoprivrede
e pokretanje inicijative za sanaciju zapustenih vocnjaka i
vinograda
e pracenje uvjeta i natjeCaja za ostvarivanje potpora
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podizanju novih nasada

e pomo¢ pri udruZivanju proizvodaéa i njihovom
povezivanju s preradivackom industrijom

e pracenje i promocija tehnoloskih postupaka u preradi

e organiziranje individualnih i grupnih savjetovanja PSS

REZULTATI

Poveéan interes za bavljenje ovom granom poljoprivrede,
proizvodadi udruzeni i povezani sa preradivackom industrijom.

RAZVOINI UCINCI

Razvojni ucinci ogledat ¢ée se u povecanju povrsina zasadenih
voénjacima i vinogradima, u smanjenju broja zapustenih
voénjaka i vinograda, kao i u broju gotovih proizvoda razvijenih
na ovoj osnovi.

CILJNE SKUPINE

Stanovnistvo, poljoprivrednici, udruge, OPG-i, sluzbe opcinske

uprave
INDIKATORI e brojodrzanih edukacija
e broj povrsina pod voénjacima i vinogradima
e broj ostvarenih poticaja
e broj individualnih i grupnih savjetovanja PSS
MIJERA 1P2 - M5 Poticanje poduzetnickog pristupa poljoprivredi i

povecanje konkurentnosti

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je povezati poljoprivredu u cjelinu gospodarske
aktivnosti Opcine Pitomaca.

OPIS | AKTIVNOSTI

Ovom mjerom potaknut ¢ée se poduzetnicki pristup
poljoprivredi kako bi se poveéala njena konkurentnost. U tom
smislu provest ¢e se aktivnosti:

e poticanje i promocija inovativnosti i kreativnosti kao
osnove poduzetnickog nacina razmisljanja i u sektoru
poljoprivrede

e educiranje poljoprivrednika o posebnostima trzista
poljoprivrednih proizvoda

e pracenje i komuniciranje tehnicko - tehnoloskih
unapredenja

e okrupnjavanje parcela i posjeda

e transparentno davanje poljoprivrednog zemljista u
drzavnom vlasnistvu u dugogodisnji najam

e pomaganje pri izradi poduzetnickih projekata u sektoru
poljoprivrede

e certificiranje - uvodenje normi kao $to su HACCP, ISO i
sl.

REZULTATI

Rezultati ove aktivnosti bit ¢e provedeni poduzetnicki projekti i
investicije u sektoru poljoprivrede.

RAZVOINI UCINCI

Ucinci ove mjere su multiplikativni jer mogu potaknuti i one
gospodarske aktivnosti koje poljoprivreda koristi kao inpute,
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kao i one gospodarske aktivnosti koje koriste poljoprivredne
outpute.

CILJNE SKUPINE

Poljoprivrednici, gospodarski subjekti, sluzbe opcinske uprave

INDIKATORI e broj odrzanih edukacija
e broj novorazvijenih poduzetnickih projekata u
poljoprivredi
e ha poljoprivrednog zemljisSta u dugogodiSnjem najmu
e % povecanje BDP-a
e broj novih radnih mjesta
e broj certificiranih gospodarstava
MIJERA 1P2 - M6 Osnivanje poduzeéa organizatora proizvodnje

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je iskoristiti model socijalnog poduzetnistva u
poljoprivredi.

OPIS | AKTIVNOSTI

U sklopu ove mjere osnovat ¢e se poduzece koje ¢e biti centar
znanja u proizvodnji, preradi, marketingu i prodaji visoko
profitabilnih i prosperitetnih poljoprivrednih  kultura i
proizvoda. Aktivnosti u sklopu ove mjere su:

e odredivanje lokacije za poduzeée

e ishodenje potrebne dokumentacije i registracija
poduzeda

e odredivanje organa upravljanja i organizacijske
strukture

e promoviranje postojanja i aktivnosti poduzeca

REZULTATI

Rezultati ove mjere bit ¢e povecdana ugovorena proizvodnja,
prodaja i izvoz lokalnih poljoprivrednih proizvoda i dodatno
zaposljavanje.

RAZVOJNI UCINICI

Razvojni ucinci ove mjere su: aktiviranje lokalnih resursa koji
trenutno nisu i intenzivnoj proizvodnji (mnoStvo manjih
poljoprivrednih parcela uz okuénice), stvaranje novih
brendova, zaposljavanje kao preduvjet ostanka ljudi na
podrucju Opéine Pitomaca.

CILUNE SKUPINE

Poljoprivrednici, OPG-i, gospodarski subjekti, nezaposleni

INDIKATORI e broj novozaposlenih
e broj novih proizvoda
e koli¢ina proizvedene i prodane robe
e ostvarena dobit
MIJERA 1P2 - M7 Unaprjedenje povrtlarstva i proizvodnje ljekovitog

bilja

SVRHA MIJERE

Svrhe mijere je efikasnije koristiti poljoprivredno zemljiste
pogodno za povrtlarstvo i proizvodnju ljekovitog bilja.

OPIS AKTIVNOSTI

Na podruéju Opcine Pitomaca postoji tradicija povrtlarske
proizvodnje kao i gospodarski subjekti koji preraduju ljekovito
bilje. Kako bi se unaprijedilo povrtlarstvo i proizvodnja
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ljekovitog bilja potrebno je poduzeti aktivnosti:
e izobrazba i informiranje  poljoprivrednika o
prednostima povrtlarstva i proizvodnji ljekovitog bilja
e pracenje uvjeta i natjeCaja za ostvarivanje potpora u
povrtlarstvu i proizvodnji ljekovitog bilja

e pomoc¢ pri udruzivanju proizvodaéa i njihovom
povezivanju s preradivackom industrijom
e pracenje i promocija tehnoloskih postupaka u

povrtlarstvu i proizvodnji ljekovitog bilja
e organiziranje individualnih i grupnih savjetovanja PSS

REZULTATI

Poveéan interes za bavljenje povrtlarstvom i proizvodnjom
ljekovitog bilja.

RAZVOIJNI UCINCI

Razvojni ucinci ogledat ¢e se u povecanju povrsina zasadenih
povréem i ljekovitim biljem kao i broju gotovih proizvoda
razvijenih na ovoj osnovi.

CILJNE SKUPINE

Stanovnistvo, poljoprivrednici, udruge, PG-a, sluzbe opdéinske
uprave

INDIKATORI

e brojodrzanih edukacija

e broj povrsina koriStenih za povrtlarstvo i proizvodnju
ljekovitog bilja

e broj ostvarenih poticaja

e broj realiziranih individualnih i grupnih savjetovanja
PSS

5.3.3. 1P3 Razvoj turizma

MIJERA

1P3 - M1 Razvoj novih turistickih proizvoda

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je kontinuirano razvijati turisticku ponudu i
potaknuti efikasnije koristenje turisticke resursne osnove
razvojem posebnih oblika turizma.

OPIS | AKTIVNOSTI

Kako bi se ostvarila svrha mjere poduzet ¢e se aktivnosti:

e kreiranje palete novih turisti¢kih proizvoda vezanih uz
Glazbeni festival Pjesama Podravine i Podravlja te uz
lik i djelo Petra Preradovica

e uvodenje prepoznatljive manifestacije enogastro
turizma

e izrada i provedba projekta Eko - centra ,,Banov Brod“

e opremanje i stavljanje u funkciju staza za kanuing,
kajaking i splavarenje na Dravi

e izgradnja adrenalinskog parka

REZULTATI

Rezultati ove mjere ogledat ¢e se u iskoriStenosti turisticke
resursne osnove kao i u razvoju posebnih oblika turizma.

RAZVOINI UCINCI

Razvojni u¢inak ove mjere su multiplikativni efekti turizma koji
se ogledaju u poveéanju potrainje za proizvodima
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poljoprivrednog i eko-porijekla.

CILJNE SKUPINE

Turisti¢ka zajednica, turisti, stanovnistvo, gospodarski subjekti,

udruge
INDIKATORI e razvijeni turisticki proizvodi
e broj posjeta i noéenja
e udio turizma u BDP-u
MIJERA 1P3 - M2 Razvoj ljudskih resursa za potrebe odrZivog turizma
SVRHA MIJERE Svrha mjere je razviti znanja i vjeStine ljudskih resursa u

turizmu za potrebe odrzivog turizma.

OPIS | AKTIVNOSTI

Provedba ove mjere ukljucivat ée implementaciju sljedeéih
aktivnosti:

e povezivanje obrazovnih institucija i nositelja turisticke
ponude na razvoju novih formalnih i neformalnih
edukacija u podrucju turizma

e provodenje edukacija vezanih uz turizam i
poduzetnistvo u turizmu

REZULTATI

Rezultati ove mjere bit ¢ée razvijeni programi za edukaciju
lokalnog stanovnistva u turizmu i poduzetnistvu u turizmu.

RAZVOJNI UCINCI

Razvojni ucinci ocitovat ¢e se u veéoj educiranosti nositelja
turisticke ponude Sto ¢e rezultirati razvojem cijele destinacije
na odrziv nacin.

CILJNE SKUPINE

Obrazovne institucije s podruéja VPZ, vanjski konzultanti

INDIKATORI e broj razvijenih programa edukacije
e broj odrzanih edukativnih programa/radionica
e broj polaznika edukativnih programa/radionica
MIJERA 1P3 - M3 Izgradnja smjestajnih kapaciteta
SVRHA MIJERE Svrha mjere je poticati izgradnju smjestajnih kapaciteta kako

bi se povedala efikasnost i efektivnost koriStenja turisticke
resursne osnove.

OPIS | AKTIVNOSTI

U sklopu ove mjere provodit ce se sljedede aktivnosti:
e osnivanje interesnog klastera ili zadruge enogastro
turizma

e izrada projekta difuznog hotela u vinogorju
e provodenje projekta Eko - centar ,,Banov Brod“

REZULTATI

Rezultati ove mjere bit ¢e povecéani smjestajni kapaciteti.

RAZVOINI UCINCI

Razvojni ucinci ove mjere ogledat ée se u izgradnji i
opremanju smjestajnih kapaciteta kao temeljne infrastrukture
neophodne za povecanje broja turistickih nocenja.

CILJNE SKUPINE

Turisticka zajednica, ugostitelji, stanovnistvo, gospodarski
subjekti

INDIKATORI

e osnovan interesni klaster
e proveden projekt difuznog hotela u vinogorju
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e proveden projekt Eko - centar ,Banov Brod”
e izgradeni smjestajni kapaciteti

MIJERA

1P3 - M4 Marketing i promocija u funkciji razvoja turizma

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je povedati poznatost i pozicionirati se u svijesti
turista kao atraktivna turisticka destinacija.

OPIS | AKTIVNOSTI

Primjenom ove mjere organizirat ¢e se jedinstveni sustav
marketinga i promocije turisticke destinacije Opcine Pitomaca.
Aktivnosti u okviru ove mjere ukljucuju:
e redizajniranje i aZuriranje web stranice ,Pitomacki
vinski puti®
e pokretanje bloga s tematikom vina i domace hrane
e opremanje Zone 1. interpretacijskim sadrzajem
e provodenje cjelogodiSnje  kampanje promocije
destinacije

REZULTATI

Rezultat ove mjere bit ¢e izgraden pozitivan imidz destinacije.

RAZVOIJNI UCINCI

Razvojni udinci ocitovat ¢e se u prepoznatljivosti destinacije
vidljivoj kroz porast broja turista i prihoda od turizma.

CILJNE SKUPINE

Turisticke zajednice, turisticke agencije, turisti i posjetitelji

INDIKATORI

e broj reliziranih promotivnih aktivnosti

e brojizradenih promotivnih materijala

e postotak realizacije godisnjih planova promocije

e odnos uloZzenog u marketing i promociju u odnosu na
porast prihoda od turizma

5.3.4. 1P4 Koristenje prirodnih resursa

MIJERA 1P4 - M1 Stvaranje pretpostavki za iskoristavanje vodnog
potencijala
SVRHA MIJERE Svrha mjere je evidentirati i valorizirati vodne potencijale i

potaknuti njihovo odrZivo iskoriStavanje.

OPIS | AKTIVNOSTI

Kako bi se ostvarila svrha mjere poduzet ¢e se aktivnosti:

e poticanje izrade zajednicke strategije za iskoristavanje
vodnog potencijala na razini VPZ

e izrada studije razvoja energetskih sustava mini
hidroelektrana na rijeci Dravi u suradnji s EIHP

e izrada kartografskog prikaza prirodnih izvora i zaliha
vode

e izrada plana gospodarenja vodnim potencijalima

e razrada modela skupljanja i koriStenja kiSnice za
navodnjavanje manjih parcela

REZULTATI

Rezultat ove mjere je prikupljanje i dobivanje relevantnih
podataka o kolicini i kvaliteti vodnog potencijala.
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RAZVOJNI UCINCI

Razvojni ucinci ove mjere su u pokretanju poduzetnickog
nacina iskoristavanja vodnih potencijala.

CILJNE SKUPINE

VPZ, sluzbe opéinske uprave, Hrvatske vode, investitori

INDIKATORI e izradena strategija za iskoriStavanje vodnog potencijala
e izradena studija razvoja sustava mini hidroelektrana na
rijeci Dravi
e izraden plan gospodarenja vodnim potencijalima
e broj investicija u iskoriStavanje vodnog potencijala
MIJERA 1P4 - M2 Stvaranje pretpostavki za iskoristavanje rudnog

potencijala

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je utvrditi zalihe rudnog potencijala i stvoriti
pretpostavke za industrijsko iskoriStavanje rudnog potencijala.

OPIS | AKTIVNOSTI

Dosadasnja istrazivanja potvrdila su pretpostavke postojanja
nafte, zemnog plina i geotermalnih voda. Isto tako postoje
velike rezerve Sljunka, dravskog pijeska kao i napusteno leziste
lignita. Aktivnosti koje je potrebno poduzeti su:
e poticanje izrade strategije za iskoriStavanje rudnih
potencijala na razini VPZ
e |obiranje u Vladi RH i predstavni¢kim tijelima za
nastavak istrazivanja zaliha nafte i zemnog plina
e |obiranje u Vladi RH i predstavnickim tijelima za
modelom iskoristavanja zaliha Sljunka i pijeska
e izrada plana aktivnosti za iskoriStavanje rudnog
potencijala u Op¢ini Pitomaca

REZULTATI

Rezultati ove mjere bit ¢e poticanje aktivnosti na nacionalnoj,
regionalnoj i lokalnoj razini za iskoristavanjem rudnih
potencijala.

RAZVOJNI UCINCI

Razvojni ucinci ocitovat ¢e se u investicijama u ovom sektoru,
porastu BDP-a i broju zaposlenih.

CILJINE SKUPINE

Vlada RH, VPZ, specijalizirane institucije, gospodarstvo

INDIKATORI e broj provedenih istrazivanja
e broj investicija
e udio u BDP-u Opcine Pitomaca
MIJERA 1P4 - M3 Stvaranje pretpostavki za iskoristavanje obnovljivih
izvora energije
SVRHA MIJERE Svrha mjere je ostvariti interese utvrdene Strategijom

energetskog razvoja RH osobito u pogledu dugoroénog
smanjenja ovisnosti o uvozu i u¢inkovitog koristenja energije i
smanjenja utjecaja upotrebe fosilnih goriva na okolis.

OPIS | AKTIVNOSTI

IskoriStavanje OIE i smanjenje utjecaja energetskog sektora na
okoli$ ostvarit ¢e se aktivnostima:
e poticanje izrade Strategije iskoristavanja OIE na razini
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VPZ

e iniciranje istraZivanja energetskog potencijala na
podrucju OIE

e kvantificiranje utjecaja postoje¢ih nacina koristenja
energije na okoli$

e organiziranje promocije, obrazovanja, stru¢no-
znanstvenih i promotivnih skupova o ulozi i
potencijalima OIE

e izrada plana iskoriStavanja OIE na podrucju Opcine
Pitomaca

REZULTATI

Rezultat ove mjere je dobivanje podataka o potencijalima OIE
na podrucju Opcine Pitomaca.

RAZVOIJNI UCINCI

Razvojni ucinci ove mjere ocitovat ¢e se u poticanju
poduzetnistva, investicija i otvaranja novih radnih mjesta u
podrucju OIE.

CILJNE SKUPINE

Poduzetnici, investitori, stanovnistvo, sluzbe opéinske uprave

INDIKATORI

e broj provedenih istraZivanja potencijala OIE

e broj odrzanih struéno - znanstvenih i promotivnih
skupova

e broj investicija

STRATESKI CILJ 2: UNAPRJEDENJE INFRASTRUKTURE, PROSTORNO PLANIRANJE |

OCUVANIJE OKOLISA

5.3.5. 2P1 Unaprjedenje javne infrastrukture

MIJERA

2P1 - M1 Unaprjedenje komunalne infrastrukture

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je podizati razinu kvalitete komunalne
infrastrukture.

OPIS | AKTIVNOSTI

U sklopu ove mijere vrsit ée se priprema dokumentacije,
ishodenja dozvola, izgradnja, rekonstrukcija, modernizacija i
odrZavanje, kao i provodenje projekata iz podrucja:

e sustava odvodnje otpadnih i oborinskih voda

e vodoopskrbe

e odrzavanje i uredenje zelenih povrsina

REZULTATI

Unaprjedena komunalna infrastruktura

RAZVOINI UCINCI

PoboljSanjem kvalitete Zivota u Opcini Pitomaca stvorit ¢e se i
preduvjeti za daljnji razvoj gospodarstva.

CILUNE SKUPINE

Sluzbe opéinske uprave, komunalno poduzeée, stanovnistvo,
gospodarski subjekti
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INDIKATORI e km kanalizacijske mreze
e km mreze vodoopskrbe
e m?uredenih zelenih povrsina
MIJERA 2P1 - M2 Kvalitetno gospodarenje otpadom
SVRHA MIJERE Svrha mjere je stvoriti infrastrukturne i institucionalne uvjete

koji ¢e omoguditi kvalitetno gospodarenje otpadom.

OPIS | AKTIVNOSTI

Ova mjera ukljucCivat ¢e aktivnosti vezane za fizicku i
institucionalnu infrastrukturu neophodnu za kvalitetno
funkcioniranje sustava zbrinjavanja, sortiranja i pravilnog
gospodarenja otpadom. Aktivnosti u sklopu ove mjere su:
e sprecavanje nastajanja divljih odlagalista otpada
e izrada plana gospodarenja otpadom Opcine Pitomaca
sukladno novom Zakonu o odrzivom gospodarenju
otpadom
e pronalaZzenje i uvodenje najboljeg rjeSenja za selekciju i
selektivno prikupljanje otpada s podru¢ja Opdéine
Pitomaca
e sanacija deponije Klisa
e izgradnja reciklaZznog dvorista

REZULTATI

Povecana svijest gradana Opcine Pitomada o pravilnom
gospodarenju otpadom, Sto ¢e implicirati vedi postotak
sortiranog otpada od strane gradanstva.

RAZVOJNI UCINCI

Razvojni ucinak ove mjere biti ¢ée smanjena koli¢ina
neiskoriStenog otpada, Sto ¢e utjecati uz ekonomske probitke i
na ¢iséi i zdraviji okolis.

CILUINE SKUPINE

Komunalno poduzecde, sluzbe opdéinske uprave, gospodarski
subjekti, stanovnistvo

INDIKATORI e kolic¢ina prikupljenog, odvojenog i recikliranog otpada

e broj saniranih divljih odlagalista

e izgradeno reciklazno dvoriste

e sanirani deponij Klisa

e % prikupljenog i sortiranog otpada u odnosu na

nesortirani otpad

e broj odrzanih edukativno - informativnih aktivnosti

MIJERA 2P1 - M3 Unaprjedenje energetsko - tehnoloske

infrastrukture

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je stvoriti preduvjete za nesmetani rast i razvoj
gospodarstva i povecati kvalitetu Zivota gradana.

OPIS | AKTIVNOSTI

U sklopu ove mjere provodit ¢e se aktivnosti i projekti iz
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podrudja:

e postavljanje i pokrivanje cijele opc¢ine Wi-Fi otvorenom
mrezom za pristup

e rekonstrukcija i modernizacija elektromreze i priprema
za spajanje na obnovljive izvore energije

e rekonstrukcija i modernizacija plinske mreze

o rekonstrukcija i modernizacija telekomunikacijske
mreze (broadband, fiksna i mobilna telefonska mreza)

REZULTATI

Rezultat ove mjere bit ¢e unaprijedena energetsko -
tehnoloska infrastruktura.

RAZVOJNI UCINCI

Razvojni ucinci ove mjere bit ¢e omoguéeno koristenje novih
tehnologija za potrebe gospodarstva i gradana na cijelom
podruéju Opcine Pitomaca, Sto mozZe utjecati na privlacenje
investitora i zadrzavanje mladih na podrucju Opcine.
Modernizacija elektromreze omogudila bi priklju¢ivanje novih
izvora energije, $to bi utjecalo na porast interesa za pokretanje
poduzetnickih pothvata temeljenih na obnovljivim izvorima
energije.

CILJNE SKUPINE

Gospodarski subjekti, komunalno poduzede, sluzbe opcinske
uprave, stanovnistvo

INDIKATORI e besplatni internet za sve
e brzina prijenosa podataka
e km elektromreze
o km plinske mreze
o km telekomunikacijske mreze
MJERA 2P1 - M4 Unaprjedenje prometne infrastrukture

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je unaprijediti prometnu infrastrukturu Opcine
Pitomaca kao preduvjet za daljnji razvoj gospodarstva na
podrucju Opéine Pitomaca.

OPIS | AKTIVNOSTI

U sklopu ove mjere provodit ¢e se izgradnja i rekonstrukcija
prometne infrastrukture. Aktivnosti se mogu sistematizirati
kao:
e uspostava organiziranog mjesnog i medumjesnog
javnog prijevoza
e rekonstrukcija prometnica prema izletiStu ArSanj i
KriZnica
e izgradnja prometnica i parkirnih mjesta u blizini svih
industrijskih zona i definiranih turistickih atrakcija
e izgradnja cestovnog mosta preko rijeke Drave prema
Kriznici
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e izgradnja mosta preko vodotoka za pristup zasti¢enim
podrucjima

e izgradnja biciklistickih (turistickih) staza

e odrzavanje nerazvrstanih cesta

REZULTATI

Rezultati ove mjere bit ce: funkcionalan sustav javnog
prijevoza, izgradene i rekonstruirane ceste, pjeSacke i
biciklisticke staze u blizini svih industrijskih zona i turistickih
atrakcija.

RAZVOINI UCINCI

Razvojni ucinak koji ¢e se postici realizacijom ove mjere je
podizanje atraktivnosti lokacija s stajaliSta gospodarstva i
turizma kroz izgradnju nove i rekonstrukciju postojece
prometne infrastrukture

CILINE SKUPINE

Sluzbe opdinske uprave, gospodarski subjekti, stanovnistvo

INDIKATORI

e km izgradenih/obnovljenih prometnica
e broj novih linija javnog prijevoza
e brojizgradenih/obnovljenih mostova

5.3.6. 2P2 Unaprjedenje drustvene infrastrukture

MIJERA

2P2 - M1 Obrazovna infrastruktura

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je ojacati kompetencije i konkurentnost radne
snage na trziStu rada kroz stvaranje infrastrukturnih uvjeta za
razvoj formalnog i neformalnog obrazovanja .

OPIS | AKTIVNOSTI

U sklopu ove mjere provodit ¢e se aktivnosti vezane za
izgradnju, rekonstrukciju i modernizaciju infrastrukture na
svim razinama formalnog i neformalnog obrazovanja. Isto tako
potrebno je provesti aktivnosti:
e poticanje djece romskog podrijetla na nastavak
Skolovanja na srednjoskolskoj razini
e subvencioniranje vrtica
e poticanje aktivnosti na profesionalnom usmjeravanju
ucenika osnovnih Skola
e poticanje  aktivnosti  prilagodbe srednjoskolskih
obrazovnih programa potrebama trzista rada
e stipendiranje ucenika i studenata s podrucja Opcine
Pitomaca
e poticanje aktivnosti razvoja projekata osnivanja
vjezbenickih tvrtki u srednjoj skoli
e razvoj programa cjeloZivotnog obrazovanja u skladu s
potrebama trziSta rada za sve skupine
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e sufinanciranje/financiranje  darovitih  ucenika i
studenata za odlazak na natjecanja

e uspostavljanje  suradnje  odgojno-obrazovnog i
gospodarskog sektora

e jacCanje/usavrSavanje ljudskih i materijalnih resursa
obrazovnih institucija na svim razinama

e prenamjena zgrada osnovnih podrucnih Skola koje vise
nisu u funkciji

REZULTATI

Rezultat ove mjere biti ¢e izgradena i unaprijedena obrazovna
infrastruktura koja zadovoljava potrebe Opcine Pitomaca i Sire
regije.

RAZVOJINI UCINCI

Razvojni ucinak ove mjere ocitovat ¢e se u poboljsanju
obrazovne strukture i kompetencija radne snage s podrucja
Opc¢ine Pitomaca te stvaranju baze kvalitetnih ljudskih
potencijala koji doprinose gospodarskom rastu i razvoju
lokalne zajednice i Sire regije.

CILINE SKUPINE

Sluzbe opcinske uprave, MZOS, obrazovne institucije,
stanovnistvo, gospodarski subjekti, udruge civilnog drustva

INDIKATORI e m? obnovljene i novoizgradene obrazovne
infrastrukture
e broj novih programa u srednjim Skolama
e broj struénog osoblja u odgojno- obrazovnim
institucijama
e brojstudenata
e broj novih programa za poticanje cjeloZivotnog uéenja
e broj stipendiranih ucenika i studenata
e broj subvencionirane djece
MIJERE 2P2 - M2 Zdravstvena i socijalna infrastruktura
SVRHA MIJERE Svrha mjere je unaprijediti infrastrukturne uvjete neophodne

za kvalitetan rad institucija koje pruzaju zdravstveno - socijalne
usluge.

OPIS | AKTIVNOSTI

U sklopu ove mjere provodit ¢e se aktivnosti u suradnji s
nadleznim tijelima i institucijama:
e rekonstrukcija, unaprjedenje i prosirenje zdravstvene
infrastrukture
e rekonstrukcija, unaprjedenje i proSirenje socijalne
infrastrukture
e povecanje ljudskih  kapaciteta za  ucinkovitiju
zdravstvenu zastitu
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e rekonstrukcija napustenih i nekoristenih objekata za
potrebe socijalnih programa

e izgradnja infrastrukture za skrb o starijim osobama

e razvijanje programa i infrastrukture za palijativnu skrb

REZULTATI

Rezultati realizacije ove mjere bit ¢e stvoreni infrastrukturni
uvjeti za kvalitetnije pruzanje zdravstveno - socijalnih usluga:
e rekonstruirana postojeca i izgradena nova zdravstvena
infrastruktura
e zaposljavanje veceg broja lijeCnika i patronaznih
sredstava
e stvoreni preduvjeti za zbrinjavanje socijalno ugroZenih
obitelji
e rekonstruirana postojeca i izgradena nova
infrastruktura za skrb o starijim osobama

RAZVOIJNI UCINCI

Stvoreni infrastrukturni uvjeti za kvalitetnije pruZzanje socijalno
- zdravstvenih usluga te poboljsanje kvalitete Zivljenja.

CILINE SKUPINE

Sluzbe opcinske uprave, stanovnistvo, zdravstvene i socijalne
ustanove, pruzatelji socijalnih i zdravstvenih usluga

INDIKATORI e broj stambeno zbrinutih socijalno - ugrozenih obitelji
e m?rekonstruirane zdravstveno- socijalne infrastrukture
e m?izgradene zdravstveno - socijalno infrastrukture
e broj zdravstvenih i socijalnih timova

MIJERA 2P2 — M3 Sportska infrastruktura

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je unaprijediti infrastrukturne uvjete za sport i
rekreaciju gradana kao i turista te ponuditi kvalitetan
sportsko- rekreativan sadrzaj.

OPIS | AKTIVNOSTI

U sklopu ove mjere provodit ¢ée se aktivnosti
izgradnje/uredenja i upravljanja sportsko - rekreacijskom
infrastrukturom. Navedeno ¢e ukljucivati sljedeée aktivnosti:
e zajednicko gospodarenje i odrZavanje postojecih
sportskih terena i objekata
e izgradnja novih sportskih terena
e izgradnja novih sportskih objekata
e sufinanciranje sportskih i rekreativnih klubova te
poticanje osobito darovitih i kategoriziranih sportasa
e razvoj novih sportsko - rekreativnih sadrzaja
namijenjenih svim dobnim skupinama
e ukljuc¢ivanje sportskih i rekreativnih sadrzaja u
turisticku ponudu
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REZULTATI

Rezultati ove mjere bit ¢e unaprijedena postojeca i izgradena
nova infrastruktura za bavljenje sportom i rekreacijom te
dostupnost  sportskih i rekreacijskih  sadrzaja  svim
zainteresiranim gradanima i turistima.

RAZVOINI UCINCI

Otvaranjem novih sportskih objekata Zeli se poboljsati
kvaliteta Zivota gradana i pojacati zajednistvo svih dobnih
skupina kroz rekreativno ili profesionalno bavljenje sportom,
ali i upotpunjavanje turisticke ponude.

CILINE SKUPINE Sluzbe opcinske uprave, sportska drustva i udruge,
stanovnistvo, gospodarski subjekti
INDIKATORI e m? adaptirane/uredene sportsko - rekreativne
infrastrukture
e broj ¢lanova sportskih klubova
e broj sportsko - rekreativnih sadrzaja
e broj gradana koji se rekreiraju
e broj turista koji koriste sportske sadrzaje
MIJERA 2P2 — M4 Ostala drustvena infrastruktura

SVRHA MIJERE

Svrha mijere je urediti ili rekonstruirati ostalu drustvenu
infrastruktura koja doprinosi unapredenju kulture Zivljenja i
kvalitete Zivota.

OPIS | AKTIVNOSTI

Ova mjera ukljucivat ée aktivnosti kao sto su:
e odrzavanje postojecih i izgradnja novih djecjih igralista
e izgradnja/rekonstrukcija i opremanje prostora za rad
udruga, mjesnih odbora i drustvenih domova
e uredenje kulturno - povijesnih gradevina
e osmisljavanje modela racionalnijeg organiziranja
velikog broja udruga

REZULTATI

Rezultati ove mjere bit ¢e uredena postojeca i izgradena nova
djecja igralista; izgradeni/rekonstruirani i opremljeni prostori
za rad udruga, mjesnih odbora i drustvenih domova; uredene
kulturno - povijesne gradevine

RAZVOINI UCINCI

Razvojni uéinci ove mjere oclitovat ée se u jacanju civilnog
drustva i kvaliteti Zivota lokalnog stanovnistva te stavljanju u
funkciju zapustene kulturno - povijesne bastine. Uz navedeno
nuzno je koordinirati radom velikog broja udruga u cilju
postizanja zajednickih ciljeva i boljitka zajednice.

CILUNE SKUPINE

Sluzbe opdinske uprave , udruge, mjesni odbori, stanovnistvo

INDIKATORI

e m?2izgradenog prostora za drustvenu namjenu
e m? rekonstruiranog i uredenog prostora za drustvenu
namjenu
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e m? uredenih kulturno - povijesnih gradevina

5.3.7. 2P3 Kvalitetno prostorno planiranje

MIJERA

2P3 - M1 RjesSavanje imovinsko - pravnih odnosa

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je srediti i uskladiti stanje u zemljiSnim knjigama i
katastru.

OPIS | AKTIVNOSTI

U sklopu ove mjere provodit e se sljedeée aktivnosti:

e poticanje provodenja katastarske izmjere

e poticanje stanovnistva i pravnih osoba na sredivanje
imovinsko - pravnih odnosa

e savjetovanje stanovnistva o nacinu rjeSavanja
(koracima) imovinsko-pravnih odnosa

e rjeSavanje imovinsko-pravnih odnosa nad
nekretninama u vlasnistvu Opcine Pitomaca, poduzeca
i ustanova u (javnhom) vlasnistvu Opcine Pitomaca te
drzavnog poljoprivrednog zemljista u vlasniStvu RH

REZULTATI

Rezultat ove mjere bit ¢e uredene zemljisne knjige uskladene s
katastrom.

RAZVOIJNI UCINCI

Razvojni ucinci ove mjere ogledat ¢ée se u briem i
jednostavnijem ishodenju gradevinskih i drugih dozvola za rad,
privladenju investicija i kupoprodaji nekretnina.

CILJNE SKUPINE

Sluzbe opcinske uprave, gospodarski subjekti, stanovnistvo,
ostali vlasnici nekretnina na podrucju Opéine Pitomaca

INDIKATORI o % uredenih zemljisnih knjiga uskladenih sa stvarnim
stanjem i katastrom
MIJERA 2P3 - M2 Izrada prostorno - planske dokumentacije

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je uskladiti prostorno - plansku dokumentaciju s
potrebama razvoja Opcine Pitomaca uz uvaZavanje standarda
zastite okolisa.

OPIS | AKTIVNOSTI

U sklopu ove mjere provodit ¢e se aktivnosti:
e azuriranje postojeée i izrada nove prostorno - planske
dokumentacije u skladu s potrebama razvoja.

REZULTATI

Prostorno - planska dokumentacija u skladu s dugorocnim
cilievima i mjerama prostornog razvoja gospodarstva i
drustvenih sadrzaja u skladu s okoliSnim standardima i
propisima (posebno u zasti¢enim podrucjima).

RAZVOINI UCINCI

Postivanjem i reguliranjem zakonskih akata Zeli se urediti
osnovna koncepcija prostornog razvoja te dati doprinos
odrZivom razvitku navedenog.
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CILJNE SKUPINE

Sluzbe opéinske uprave , Zavod za prostorno planiranje VPZ

INDIKATORI

e broj izradenih i aZuriranih prostorno - planskih
dokumenata

5.3.8. 2P4 Zastita i oCuvanje okolisa

MIJERA 2P4 - M1 Nastavljanje s definiranjem podrucja zasti¢enih
dijelova prirode sukladno Zakonu o zastiti prirode
SVRHA MIJERE Svrha mijere je definirati i klasificirati sva vrijedna prirodna

podrucja Opdine Pitomaca kako bi se osigurao odrZivi razvoj
bez njihovog narusavanja.

OPIS | AKTIVNOSTI

Aktivnosti u okviru ove mjere su:

e azuriranje postojece karte i liste posebno vrijednih
prirodnih podrudja

e iniciranje izrade nove karte i liste posebno vrijednih
prirodnih podrucja

e iniciranje izrade dokumentacije i pokretanje postupaka
zasStite posebno vrijednih podrucja

e uvrStavanje i azuriranje vrijednih i zasti¢enih prirodnih
podru¢ja od posebnog interesa u plansku
dokumentaciju

REZULTATI

Rezultati ove mjere bit ¢e zasticena sva prirodna podrucja od
posebne vaznosti na podrucju Opdéine Pitomaca.

RAZVOJNI UCINCI

Razvojni u¢inak ove mjere je dugoro¢no odrzivi razvoj Opcine
Pitomada uz uvaZavanje principa zaStite prirode i njenog
koristenja u turisticke svrhe.

CILJNE SKUPINE

Sluzbe opcinske uprave, stanovniStvo, Turisticka zajednica
Opc¢ine Pitomaca, civilni sektor

INDIKATORI e lista posebno vrijednih prirodnih podrucja Opcine
Pitomaca
e broj podnesenih zahtjeva za zastitu
e broj izradenih i odobrenih projekata zastite podrucja
od posebnog interesa
MIJERA 2P4 - M2 Zastita bioloske i krajobrazne raznolikosti

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je ocuvati krajolik i bioloske vrste na podrucju
Opcine Pitomaca.

OPIS | AKTIVNOSTI

U sklopu ove mjere provodit ée se aktivnosti/projekti:
e zastita rezervi pitke vode
e pracenje zaustavljanja procesa smanjivanja Sumskih
povrsina u suradnji s Hrvatskim Sumama
e sprecavanje/ograni¢avanje pretvaranja
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poljoprivrednog u gradevinsko zemljiste u skladu s
prostornim planom

e ekoloska revitalizacija rijeke Drave i njenih pritoka

e izrada izvjeS¢a o stanju prirode, programa, akcijskih
planova i planova upravljanja

e poticanje znanstvenog i struénog rada u podrucju
zastite prirode

e izvjeStavanje javnosti o stanju prirode i sudjelovanje
javnosti u odlucivanju o zastiti prirode

e promicanje i poticanje zaStite prirode

REZULTATI

Rezultati ove mjere bit ¢e izgradeno znanje i svjesnost dionika
razvoja Opcine Pitomaca o zasti¢enim dijelovima prirode.

RAZVOIJNI UCINCI

Razvojni ucinak ove mjere bit ¢e ocuvani prirodni okolis kao
preduvjet odrzivog razvitka i kao resurs od posebnog
strateskog interesa za razvoj Opdéine Pitomaca.

CILJNE SKUPINE

Sluzbe opcinske uprave, civilni sektor/udruge, Turisticka
zajednica Opcine Pitomaca, stanovnistvo, gospodarski subjekti

INDIKATORI

e broj provedenih projekata i programa na zastiti prirode

e izvjeséa o stanju prirode

e akcijski i programski planovi zastite prirode

e znanstveni i struéni radovi o bioloSkoj raznolikosti
Opc¢ine Pitomaca.

STRATESKI CILJ 3. UNAPRJEPENJE KVALITETE ZIVOTA, OCUVANJE POVIJESNOG |

KULTURNOG NASLIEDA

5.3.9. 3P1 Energetska ucinkovitost i OIE

MIJERA

3P1 - M1 Primjena obnoviljivih izvora energije

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je potaknuti veée koristenje OIE privatnog i
javnog sektora na podrucju Opéine Pitomaca.

OPIS | AKTIVNOSTI

U sklopu ove mjere poticat ¢e se koriStenje OIE i olaksati
uvodenje sustava koji koriste OIE. Aktivnosti u sklopu ove
mjere ukljucivat ce:
e osmisljavanje i provedbu programa sufinanciranja
proizvodnje i koriStenje energije iz OIE
e implementaciju obnovljivih izvora u postojece
energetske sustave (solarne C(elije, kolektori za

pripremu tople vode)
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e zamjenu fosilnih goriva OIE za grijanje u javnim
ustanovama

REZULTATI

Rezultati mjere ogledat ¢e se u programima sufinanciranja
proizvodnje i koristenja energije iz OIE.

RAZVOINI UCINCI

Razvojni ucinak ove mjere je veca energetska odrzivost
Opcine Pitomaca

CILJNE SKUPINE

Gospodarski subjekti, javni sektor, stanovnistvo

INDIKATORI e broj sufinanciranih projekata vezanih uz OIE

e kwh elektri¢ne energije dobiveno iz OIE

e postotak grijanih prostora u javnom sektoru iz OIE
MIJERA 3P1 - M2 Primjena energetski ucinkovitih tehnologija

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je povedati energetsku ucinkovitost u privatnom
i javnom sektoru.

OPIS | AKTIVNOSTI

U sklopu ove mjere provodit ¢e se aktivnosti:

e odrzavanje edukativno - informativnih radionica o
prednostima i potencijalnim modelima financiranja
uvodenja novih energetsko ucinkovitih tehnologija

e poticanje uvodenja novih energetsko ucinkovitih
tehnologija

REZULTATI

Rezultat ove mjere bit ¢e smanjenje potrosnje energije kao
posljedica uvodenja novih energetski ucinkovitih tehnologija.

RAZVOJNI UCINCI

Razvojni ucinci bit ée vidljivi u segmentu smanjenja Stetnih
utjecaja na okolis i povecanju konkurentnosti uzrokovane
smanjenim troSkovima za energiju.

CILJNE SKUPINE

Gospodarski  subjekti, sluzbe opéinske uprave, javna
poduzeca i institucije

INDIKATORI

e broj projekata uvodenja energetski ucinkovitih
tehnologija

e broj odrZzanih radionica o prednostima i potencijalnim
modelima financiranja novih energetsko ucinkovitih
tehnologija

MIJERA

3P1 - M3 Povecanje energetske ucinkovitosti u zgradarstvu

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je povecati energetsku ucinkovitost u
zgradarstvu (javnom i privatnom) na podruéju Opcine
Pitomaca te na taj nacin povecati energetske, ekonomske i
ekoloske ustede.

OPIS | AKTIVNOSTI

Aktivnosti koje ¢e se provoditi kroz ovu mjeru su:
e informativno - edukativne radionice o mjerama
energetske ucinkovitosti u zgradama
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e provodenje energetskih pregleda zgrada/kuca

e poticanje energetske certifikacije zgrada/kuca

e osmisljavanje i sudjelovanje u programima
sufinanciranja projekata uvodenja mjera energetske
ucinkovitosti u zgradama/ku¢ama

REZULTATI Rezultat ove mjere bit ¢e veca energetska ucinkovitost u
zgradama javnog i privatnog sektora u Opdéini Pitomaca te
sukladno tome smanjenje potrodnje energije.

RAZVOINI UCINCI Razvojni ucinci ove mjere su energetske, ekonomske i
ekoloske ustede za vlasnike zgrada/kuéa kao i za cijelu
zajednicu.

CILJNE SKUPINE Sluzbe opcinske uprave, gospodarski subjekti, javna

poduzeda i institucije, stanovnistvo

INDIKATORI e broj odrzanih radionica
e broj provedenih energetskih pregleda
e brojzgrada s energetskim certifikatom

5.3.10. 3P2 Unaprjedenje zdravstvene i socijalne zastite

MIJERA 3P2 - M1 Unaprjedenje zdravstvenih usluga

SVRHA MIJERE Svrha mjere je osigurati vecu dostupnost i kvalitetu
zdravstvenih usluga.

OPIS | AKTIVNOSTI Aktivnosti u sklopu ove mjere u suradnji s nadleznim tijelima i
institucijama obuhvadéaju:
e povecéanje kapaciteta (materijalnih i ljudskih) za
adekvatno pruzanje zdravstvenih usluga
e kreiranje sadrzaja koji ¢e obavljanje pretraga i
zdravstvenu  uslugu  uciniti  manje  stresnim,
jednostavnijim, efikasnijim i ugodnijim
e uspostava preventivnih programa za suzbijanje
ovisnosti
e izradaiimplementacija preventivnih programa
e povezivanje i stru¢no usavrSavanje pruZatelja
zdravstvenih usluga
e kreiranje programa prevencije/unistavanja ambrozije

REZULTATI Rezultat ove mjere bit ée bolja primarna zdravstvena zastita .

RAZVOJNI UCINCI Razvojni ucinak ove mjere je poboljSanje zdravstvenog stanja i
kvalitete Zivota stanovniStva Opcine Pitomaca.

CILJNE SKUPINE Stanovnistvo, Opéa bolnica Virovitica, Dom zdravlja Pitomaca,
sluzbe opdinske uprave
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INDIKATORI e broj novih pretraga koje je moguce obaviti u
ustanovama zdravstvene zastite
e broj pregleda po zdravstvenom djelatniku
e postotak smanjenja koncentracije peluda ambrozije u
zraku
e broj realiziranih edukacija zdravstvenih djelatnika
MIJERA 3P2 - M2 Unaprjedenje socijalnih usluga
SVRHA MIJERE Svrha mjere je poboljsati uvjete i kvalitetu Zivota socijalno

marginaliziranih skupina.

OPIS | AKTIVNOSTI

Aktivnosti u sklopu ove mjere bit ¢e sljedece:

e prilagodavanje mreze postojecih socijalnih usluga kroz
razvoj inovativnih socijalnih usluga

e jacanje ljudskih kapaciteta pruzatelja socijalnih usluga

e olakSavanje pristupa javnim uslugama osobama s
invaliditetom

e kreiranje programa za poboljSavanje uvjeta i kvalitete
Zivota marginaliziranih skupina

e poticanje volontiranja u podrucju socijalnih usluga

e poticanje aktivnosti na uklapanju manjinskih skupina u
socijalno okruzenje

REZULTATI

Rezultat ostvarivanja ove mjere bit ¢e unaprijeden sustav
socijalne zaStite te stvoreni uvjeti za zZivot i rad
marginaliziranih skupina.

RAZVOIJNI UCINCI

Razvojni ucinak ove mjere bit ¢e kvalitetniji sustav socijalnih
usluga koji ée se ogledati u jacoj integraciji socijalno
marginaliziranih skupina i poboljSanja kvalitete njihova Zivota.

CILJNE SKUPINE

Stanovnistvo, civilni sektor i udruge, Centar za socijalni rad
Virovitica, sluzbe opcinske uprave

INDIKATORI

e broj programa unaprijedenih socijalnih programa
e broj aktivnih volontera u podrucju socijalnih usluga
e broj korisnika socijalnih programa i usluga

5.3.11. 3P3 Obnova i o¢uvanje drustveno - kulturne bastine

MIJERA 3P3 - M1 Odrzivo upravljanje drustveno - kulturnom
bastinom
SVRHA MIJERE Svrha mjere je osigurati kontinuiranu zastitu drustveno-

kulturnih vrijednosti.

OPIS | AKTIVNOSTI

Kako bi se ostvarila zacrtana svrha ova mjera ¢e ukljucivati
provedbu aktivnosti:
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e donosenje i realizacija Programa javnih potreba u
kulturi

e osnhivanje ustanove za upravljanje drustveno -
kulturnom bastinom (Centar za kulturu)

e rekonstrukcija postojecih prostora za potrebe
zavicajnih zbirki

e prikupljanje muzejskog fundusa

e obnova (rekonstrukcija) postojecih povijesnih
gradevina

e izrada i provedba projekata vezanih uz zaStitu i
promicanje drustveno - kulturne bastine

e podupiranje kulturnih manifestacija, primjerice
Festival pjesama Podravine i Podravlja, Preradovicéevi
literarni susreti, VeCer poezije Drage Britvica i dr.

REZULTATI

Rezultat ove mjere bit ée jasan i odrziv plan upravljanja
drustveno- kulturnom bastinom koji doprinosi odrzivom
razvoju Opcine Pitomaca.

RAZVOJNI UCINCI

Razvojni ucinak ove mjere ogledat ¢e se u ocuvanoj
drustveno- kulturnoj bastini koja osim S$to ¢e doprinijeti
kvaliteti Zivota koristit ¢e se i kao turisticki resurs za
povecanje atraktivnosti turisti¢ke destinacije.

CILJINE SKUPINE

Sluzbe opcinske uprave, udruge koje se bave oc€uvanjem
kulturnih sadrzaja, Turisticka zajednica Opcine Pitomaca,
stanovnistvo

INDIKATORI e broj prijavljenih i realiziranih projekata vezanih uz
drustveno - kulturnu bastinu
e broj posjetitelja drustveno - kulturnih programa i
dogadaja
e broj postavljenih zavi¢ajnih zbirki
e broj prikupljenih etnopredmeta i dokumentacije
MIJERA 3P3 - M2 IstraZivanje materijalne i nematerijalne kulturno -

povijesne bastine

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je podrzati aktivnosti istrazivanja neistrazenih
nalaziSta kao i nastavak istraZzivanja kulturno- povijesne
bastine.

OPIS | AKTIVNOSTI

Aktivnosti koje ¢e se provoditi u sklopu ove mjere su:
e iniciranje arheoloskih istrazivanja
e skupljanje i analiza nematerijalne kulturne bastine
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REZULTATI

Rezultat mjere bit ¢e istrazena arheoloSka nalazista,
prikupljeni i javnosti prezentirani artefakti, skupljena,
analizirana i javnosti predstavljena  novootkrivena
nematerijalna kulturna bastina Opcine Pitomaca.

RAZVOINI UCINCI

Razvojni ucinak ove mjere ogleda se u prikupljenoj i
obradenoj kulturno - povijesnoj bastini koja ¢e povedati
turisti¢ku atraktivnost Opdéine Pitomaca i ocuvati kulturno -
povijesna dobra.

CILJNE SKUPINE

Sluzbe opcinske uprave, arheolozi, udruge koje se bave
o€uvanjem kulturno - povijesne bastine.

INDIKATORI

e broj arheoloskih nalazista

e broj pronadenih predmeta

e broj sakupljenih i obradenih dobara nematerijalne
bastine

5.3.12. 3P4 Jacanje uloge civilnog sektora - OCD (organizacija civilnog drustva)

MIJERA

3P4 - M1 Unaprjedenje znanja i vjestina

SVRHA MIJERE

Svrha mjere je jacati znanje i vjeStine c¢lanova OCD-a
potrebnih za provedbu programa vaZnih za razvoj Opcine
Pitomaca.

OPIS | AKTIVNOSTI

U okviru ove mjere provodit ¢e se sljedece aktivnosti:
e podupiranje programa OCD-a u organizaciji programa
neformalnog obrazovanja
e potpora OCD-u u podru¢jima: upravljanje
organizacijom, prikupljanje financijskih sredstava,
priprema projekata, upravljanje projektom i dr.
e poticanje volontiranja, osobito kod mladih

REZULTATI

Rezultat ove mjere bit ¢e u vecoj aktivnosti i profesionalnosti
u radu OCD-a.

RAZVOINI UCINCI

Razvojni ucinak ogledat ¢e se u veéem doprinosu OCD-a
razvoju Opcine Pitomaca

CILJNE SKUPINE

Clanovi OCD-a, sluzbe opéinske uprave , stanovnistvo

INDIKATORI e broj odrzanih radionica za ¢lanove OCD-a
e broj programa neformalnog obrazovanja
e broj provedenih projekata
MIJERA 3P4 - M2 Osiguravanje analiticke podloge za pracenje
razvoja civilnog drustva
SVRHA MIJERE Svrha mjere je osigurati transparentnost sustava dodjele

javnih potpora.
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OPIS | AKTIVNOSTI

Aktivnosti ove mjere ukljucuju:
e izrada registra/popisa OCD-a
e prikupljanje podataka o radu OCD-a
e kontrola i savjetovanje trosenja sredstava dodijeljenih
od strane Opcine Pitomaca

REZULTATI

Praéenje rada OCD-a i namjensko troSenje sredstava
dodijeljenih od strane Opcine Pitomaca.

RAZVOINI UCINCI

Razvojni ucinak je u transparentnom sustavu dodjele javnih
potpora OCD-u i smanjenju pritiska na proracun Opcine
Pitomaca.

CILJNE SKUPINE

Organizacije civilnog drustva Opcine Pitomaca

INDIKATORI e registar OCD-a
e broj realiziranih kontrola i savjetovanja
MJERE 3P4 - M3 Poticanje i razvoj socijalnog poduzetnistva
SVRHA MIJERE Svrha mjere je povecati financijsku stabilnost OCD-a i

potaknuti OCD na ukljucivanje u socijalno poduzetnistvo.

OPIS | AKTIVNOSTI

U sklopu ove mjere provodit ¢e se ove aktivnosti:

e promocija koncepta socijalnog poduzetnistva i
Strategije razvoja socijalnog poduzetnistva
2014./2020. u RH

e pomoc u razvijanju projekata socijalnog
poduzetnistva financiranih iz fondova EU

e razvijanje infrastrukture za brZi razvoj socijalnog
poduzetnistva

REZULTATI

Rezultati ove mjere je informiranost i svjesnost gradana o
socijalnom poduzetnistvu kao i poveéan broj OCD-a koji se
bave socijalnim poduzetnistvom.

RAZVOJNI UCINCI

Razvojni ucinak ove mjere je povedéanje
zaposljavanja/samozaposljavanja kroz aktivnosti OCD-a u
podrucju socijalnog poduzetnistva.

CILJNE SKUPINA

OCD, stanovnistvo, sluzbe opéinske uprave

INDIKATORI

e broj gradana/OCD-a  uklju¢enih u socijalno
poduzetnistvo
e broj odrzanih edukacija o socijalnom poduzetnistvu
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6. USKLADENOST STRATEGIJE RAZVOJA OPCINE PITOMACA 2015. -
2020. S DRUGIM STRATEGIJAMA I STRATESKIM DOKUMENTIMA

Na pocetku izrade Strategije razvoja Opéine Pitomaca 2015. - 2020. u polazisnoj tocki
prepoznate su i definirane okoline u kojima se odvija razvoj Opéine Pitomaca i koje imaju
utjecaj na njen razvoj. To su okolina VPZ i okolina RH. U tom smislu su kao $iri planski
kontekst Strategije razvoja Opéine Pitomaca 2015. - 2020. uzeti u obzir Zupanijski i nacionalni
razvojni planovi i strategije. Prilikom izrade Strategije razvoja Opc¢ine Pitomaca 2015. - 2020.
vodilo se rauna o njezinoj uskladenosti s navedenim planskim okvirom na nacin da se
utvrdivanjem strateskih ciljeva, prioriteta i mjera slijedio opéi smjer zadan ciljevima i

prioritetima VPZ i RH.

6.1. Uskladenost sa strateskim razvojnim dokumentima VPZ

Kako bi se osigurala uskladenost sa stratesko planskom dokumentacijom viseg reda,
kod planiranja razvoja Opéine Pitomada u razmatranje su najprije uzeti ciljevi Zupanijske

razvojne strategije VPZ, a zatim ciljevi i smjernice ostalih relevantnih razvojnih dokumenata

VPZ.

Tablica 35: Uskladenost sa Zupanijskom razvojnom strategijom VPZ

Zupanijska razvojna strategija VPZ Strategija razvoja Op¢ine Pitomaca 2015. -
2020.
STRATESKI CIU 1. STRATESKI CILJ 1.
Razvoj konkurentnog gospodarstva Razvoj gospodarstva odrzive konkurentnosti,

zasnovanog na konkurentnoj poljoprivredi, zasnovanog na preradivackoj industriji i
poduzetnistvu, izvoznoj industriji, zastiti poduzetnickoj klimi

prirode i odrzivom turizmu

STRATESKI CILJ 2. PRIORITET: 2P2 Unaprjedenje drustvene
Izgradnja ljudskih potencijala u skladu s infrastrukture

potrebama trZiita rada Zupanije i Panonske M1 - Obrazovna infrastruktura

Hrvatske M2 - Zdravstvena i socijalna infrastruktura
STRATESKI CIU 3. STRATESKI CILJ 3.

Unaprjedenje kvalitete Zivota, ocuvanje Unaprjedenje kvalitete Zivota, ocuvanje
okoliSa, prirodnog, povijesnog i kulturnog povijesnog i kulturnog nasljeda.

nasljeda. PRIORITET: 2P4 Zastita i oCuvanje okolisa
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Tablica 36: Uskladenost sa Zajednickom prekograni¢cnom strategijom razvoja poduzetnistva

pokrajine Somogy i VPZ 2013. - 2020. godine

Zajednicka prekogranicna strategija razvoja
poduzetni$tva pokrajine Somogy i VPZ 2013.
- 2020.

Strategija razvoja Op¢ine Pitomaca 2015. -
2020.

PRIORITET 1.1.

Napredna suradnja izmedu gospodarskih
aktera s obje strane granice koja pomaze
vanjsku trgovinu i pristup trzistu.

PRIORITET 3.1.

Konkurentna trzisno orijentirana
proizvodnja poljoprivrednih i prehrambenih
lokalnih proizvoda iz obje regije

PRIORITET: 1P1

Jacanje preduvjeta za investiranje

M3 Razvoj partnerstva i medusektorske
suradnje

PRIORITET: 1P2

Razvoj poljoprivrede

M5  Poticanje  poduzetni¢kog pristupa
poljoprivredi i poveéanje konkurentnosti

Tablica 37: Uskladenost s Regionalizacijom voéarske proizvodnje u VPZ

Regionalizacija voéarske proizvodnje u VPZ

Strategija razvoja Op¢ine Pitomaca 2015. -
2020.

MIJERA 3.
Potpora podizanju novih nasada

MIJERA 4.
Potpora ekoloskoj proizvodnji

PRIORITET: 1P2

Razvoj poljoprivrede

M4 Unaprjedenje vocarske proizvodnje
PRIORITET: 12P2

Razvoj poljoprivrede

M2 Poticanje ekoloske poljoprivrede

Tablica 38: Uskladenost s Lokalnom razvojnom strategijom Lokalne akcijske grupe ,,Viroviticki

prsten” 2013. - 2014.

Lokalna razvojna strategija Lokalne akcijske
grupe ,,Viroviticki prsten” 2013. - 2014.

Strategija razvoja Opdéine Pitomaca 2015. -

2020.

CILJ 1: Razvoj poljoprivrede na podrucju
LAG-a

CILJ 2: Razvoj gospodarstva na temelju
malog i srednjeg poduzetnistva

CIL) 4: PoboljSavanje uvjeta Zivota i
unaprjedenje zastite okoliSa

Strateski cilj 1: Razvoj gospodarstva odrzive
konkurentnosti, zasnovanog na poljoprivredi,
preradivackoj industriji i poduzetnickoj klimi.
Prioritet 1P2: Razvoj poljoprivrede

Strateski cilj 1: Razvoj gospodarstva odrzive
konkurentnosti, zasnovanog na poljoprivredi,
preradivackoj industriji i poduzetnickoj klimi.
Prioritet 1P1: Jacanje preduvjeta za
investiranje

M2: Unaprjedenje poduzetnicke infrastrukture
Strateski cilj 2: Unaprjedenje infrastrukture,
prostorno planiranje i o¢uvanje okolisa
Prioritet 2P4: Zastita i oCuvanje okolisa
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6.2. Uskladenost s nacionalnim razvojnim strategijama

Strateski ciljevi, prioriteti i mjere Strategije razvoja Opcine Pitomaca 2015. - 2020.

komplementarni su s relevantnim nacionalnim strateskim dokumentima:

e Strategijom razvoja poduzetnistva u RH 2013. - 2020.

e Industrijskom strategijom RH 2014. - 2020.

e Nacionalnom strategijom zastite okolisa

e Nacionalnom strategijom razvoja zdravstva 2012. - 2020.

e Strategijom obrazovanja, znanosti i tehnologije

e Nacionalnom strategijom stvaranja poticajnog okruzenja za razvoj

civilnog drustva od 2012. do 2016. godine

Tablica 39: Uskladenost sa Strategijom razvoja poduzetnistva u RH 2013. - 2020

Strategija razvoja poduzetnistva u RH 2013.
2020.

Strategija razvoja Opéine Pitomaca 2015. -
2020.

STRATESKI CILJ 1.
Poboljsanje ekonomske uspjesSnosti

STRATESKI CIU 2.
Poboljsan pristup financiranju

STRATESKI CIU 3.
Promocija poduzetnistva

STRATESKI CIU 5.
PoboljSano poslovno okruzenje

STRATESKI CILJ 1.

Razvoj gospodarstva odrzive konkurentnosti,
zasnovanog na preradivackoj industriji i
poduzetnickoj klimi

PRIORITET: 1P1

Jacanje preduvjeta za investiranje

M1 Stvaranje poticajne poduzetnicke klime
PRIORITET: 1P1

Jacanje preduvjeta za investiranje

M4 Marketing i menadZment poduzetnicke
infrastrukture

PRIORITET: 1P1

Jac¢anje preduvjeta za investiranje

M2 Unaprjedenje poduzetnicke
infrastrukture

M3 Razvoj partnerstva i medusektorske
suradnje
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Tablica 40: Uskladenost s Industrijskom strategijom RH 2014. - 2020.

Industrijska strategija RH 2014. - 2020.

Strategija razvoja Opéine Pitomaca 2015. -
2020.

Kljuéne industrijske poddjelatnosti i
djelatnosti: C Preradivacka industrija - C10
proizvodnja prehrambenih proizvoda

GLAVNI STRATESKI CIU: Repozicioniranje
identificiranih strateskih djelatnosti na
globalnom lancu vrijednosti prema razvoju
aktivnosti koje stvaraju dodanu vrijednost

STRATESKI CILJ 1.

Razvoj gospodarstva odrzive konkurentnosti
zasnovanog na preradivackoj industriji i
poduzetnickoj klimi

PRIORITET: 1P2

Razvoj poljoprivrede

STRATESKI CILJ 1.

Razvoj gospodarstva odrzive konkurentnosti

zasnovanog na preradivackoj industriji i
poduzetnickoj klimi

PRIORITET:1P2

Razvoj poljoprivrede

M5  Poticanje  poduzetnickog pristupa

poljoprivredi i poveéanje konkurentnosti

Tablica 41: Uskladenost s Nacionalnom strategijom zastite okoliSa RH

Nacionalna strategija zastite okolisa RH

Strategija razvoja Opc¢ine Pitomaca
2015. - 2020.

A. Sacuvati i unaprijediti kakvocu voda,
mora, zraka i tla u RH

B. Odrzati postojecu bioloSku raznolikost u
RH

C. Sacuvati prirodne zalihe, a osobito
integritet i znacajke podrucja posebnih
prirodnih vrijednosti.

PRIORITET: 2P4

Zastita i oCuvanje okolisa

M1 Definiranje podrucja zasti¢enih dijelova
prirode sukladno Zakonu o zastiti prirod
PRIORITET: 2P4

Zastita i oCuvanje okolisa

M2 zastita bioloske i krajobrazne raznolikosti
PRIORITET: 3P1

Energetska ucinkovitost i OIE

M1 Primjena OIE
M2 Primjena
tehnologija

M3 Povecanje energetske ucinkovitosti u
zgradarstvu

energetski  ucinkovitih

Visoka Skola za menadZment
u turizmu i informatici u Virovitici | 133



. Strategija razvoja Opcine Pitomaca 2015.-2020.

Tablica 42: Uskladenost s Nacionalnom strategijom razvoja zdravstva 2012. - 2020.

Nacionalna strategija razvoja zdravstva
2012. - 2020.

Strategija razvoja Opc¢ine Pitomaca
2015. - 2020.

PRIORITET 5.
Poticanje kvalitete u zdravstvenoj zastiti

PRIORITET 6.
Jacanje preventivnih aktivnosti

PRIORITET 8.
Suradnja s drugim resorima i drustvom u
cjelini

PRIORITET: 3P2

Unaprjedenje zdravstvene i socijalne zastite
M1 Unaprjedenje zdravstvenih usluga
STRATESKI CILJ 3.

Unaprjedenje kvalitete Zivota,
povijesnog i kulturnog nasljeda
PRIORITET: 3P2

Unaprjedenje zdravstvene i socijalne zastite
PRIORITET:2P2

Unaprjedenje drustvene infrastrukture

M2 Zdravstvena i socijalna infrastruktura

ocCuvanje

Tablica 43: Uskladenost sa Strategijom obrazovanja, znanosti i tehnologije

Strategija obrazovanja, znanosti i
tehnologije

Strategija razvoja Opc¢ine Pitomaca
2015. - 2020.

1 CiLJ:
Unaprijediti razvojni potencijal odgojno -
obrazovnih ustanova

PRIORITET:2P2
Unaprjedenje drustvene infrastrukture
M1 Obrazovna infrastruktura

Tablica 44: Uskladenost s Nacionalnom strategijom stvaranja poticajnog okruZenja za razvoj

civilnog drustva od 2012. - do 2016. godine

Nacionalna strategija stvaranja poticajnog
okruzenja za razvoj civilnog drustva
od 2012. do 2016. godine

Strategija razvoja Opc¢ine Pitomaca
2015. - 2020.

I. Institucionalni okvir za potporu razvoju
civilnog drustva
Il. Civilno drustvo i sudionicka demokracija

Il Osnazivanje uloge OCD-a za drustveno -
ekonomski razvoj

PRIORITET: 3P4

Jacanje uloge civilnog sektora (OCD)
PRIORITET: 3P4

Jacanje uloge civilnog sektora (OCD)

M1 Unaprjedenje znanja i vjestina
PRIORITET: 3P4

Jacanje uloge civilnog sektora (OCD)

M3 Poticanje i razvoj socijalnog
poduzetnistva
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6.3. Uskladenost s razvojnim strategijama EU

Strategija razvoja Opdéine Pitomacda 2015. - 2020. koristit ¢e se i kao podloga za

koriStenje fondova EU. Iz tog razloga postavljeni ciljevi i prioriteti Strategije razvoja Opcine

Pitomaca 2015. - 2020. uskladeni su s osnovnim razvojnim i strateskim ciljevima EU:

Strategijom Europa 2020 i Tematskim ciljevima EU za razdoblje 2014. - 2020.

Tablica 45: Uskladenost sa Strategijom Europa 2020

Strategija Europa 2020 Strategija razvoja Op¢ine Pitomaca 2015. - 2020.

Pametan rast Strateski cilj 1: Razvoj gospodarstva odrzive konkurentnosti,
zasnovanog na poljoprivredi, preradivackoj industriji i
poduzetnickoj klimi

Odrziv rast StratesKi cilj 2: Unaprjedenje infrastrukture, prostorno
planiranje i o¢uvanje okolisa
UKkljuciv rast StrateSKki cilj 3: Unaprjedenje kvalitete Zivota, oCuvanje

povijesnog i kulturnog nasljeda
Prioritet: 1P1 Jacanje preduvjeta za investiranje.
M3 Razvoj partnerstva i medusektorske suradnje

Tablica 46: Uskladenost s Tematskim ciljevima EU 2014. - 2020.

Tematski ciljevi EU 2014. - 2020.

Strategija razvoja Opdéine Pitomaca 2015. -2020.

TC1: Jacanje istrazivanja, tehnoloskog
razvoja i inovacija

TC2: Poboljsani pristup, koriStenje te
kvaliteta informacijskih i komunikacijskih
tehnologija

TC3: Jacanje konkurentnosti malih i
srednjih poduzedéa, poljoprivrednog
sektora te sektora ribarstva i akvakultura

Strateski cilj 1: Razvoj gospodarstva odrzive
konkurentnosti, zasnovanog na poljoprivredi,
preradivackoj industriji i poduzetnickoj klimi
Strateski cilj 2: Unaprjedenje infrastrukture,
prostorno planiranje i o€uvanje okolisa
Prioritet 2P2: Unaprjedenje drustvene
infrastrukture

M1: Obrazovna infrastruktura

Strateski cilj 2: Unaprjedenje infrastrukture,
prostorno planiranje i o€uvanje okolisa
Prioritet 2P1: Unaprjedenje javne infrastrukture
M3: Unaprjedenje energetsko - tehnoloske
infrastrukture

Strateski cilj 1: Razvoj gospodarstva odrzive
konkurentnosti, zasnovanog na poljoprivredi,
preradivackoj industriji i poduzetnickoj klimi
Prioritet 1P1: Jaanje preduvjeta za investiranje
M1: Stvaranje poticajne poduzetnicke klime
Prioritet 1P2: Razvoj poljoprivrede
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TC4: Podrska prijelazu prema ekonomiji
temeljenoj na niskoj razini emisije CO2 u
svim sektorima

TC5: Promicanje prilagodbe na klimatske
promjene, prevencija i upravljanje
rizicima

TC6: Zastita okoliSa i promicanje
ucinkovitosti resursa

TC7: Promicanje odrzivog prometa te
uklanjanje uskih grla u kljucnoj
infrastrukturi

TC8: Promicanje zaposljavanja i podrska
mobilnosti radne snage

TC9: Promicanje socijalnog ukljucivanja te

borba protiv siromastva

TC10: Ulaganje u obrazovanje, vjestine i
cjelozivotno ucenje

TC 11: Jacanje institucionalnih kapaciteta
te ucinkovita javna uprava

Strateski cilj 1: Razvoj gospodarstva odrzive
konkurentnosti, zasnovanog na poljoprivredi,
preradivackoj industriji i poduzetnickoj klimi
Prioritet 1P4: Koristenje prirodnih resursa
M3: Obnovljivi izvori energije

Strateski cilj 3: Unaprjedenje kvalitete Zivota,
ocuvanje povijesnog i kulturnog nasljeda
Prioritet 3P1: Energetska ucinkovitost i OIE
M1: Primjena obnovljivih izvora energije

M2: Primjena energetski ucinkovitih tehnologija
M3: Povecanje energetske ucinkovitosti u
zgradarstvu

Strateski cilj 2: Unaprjedenje infrastrukture,
prostorno planiranje i oCuvanje okolisa

Strateski cilj 1: Razvoj gospodarstva odrzive
konkurentnosti, zasnovanog na poljoprivredi,
preradivackoj industriji i poduzetnickoj klimi
Prioritet 1P4: Koristenje prirodnih resursa
Strateski cilj 2: Unaprjedenje infrastrukture,
prostorno planiranje i oCuvanje okolisa

Prioritet 2P1: Unaprjedenje javne infrastrukture
M4: Unaprjedenje prometne infrastrukture
Strateski cilj 1: Razvoj gospodarstva odrzive
konkurentnosti, zasnovanog na poljoprivredi,
preradivackoj industriji i poduzetnickoj klimi
Prioritet 1P1: Jacanje preduvjeta za investiranje
M1: Stvaranje poticajne poduzetnicke klime

M3: Razvoj partnerstva i medusektorske suradnje
M4: Marketing i menadZment poduzetnicke
infrastrukture

Strateski cilj 3: Unaprjedenje kvalitete Zivota,
ocuvanje povijesnog i kulturnog nasljeda
Prioritet 3P2: Unaprjedenje zdravstvene i socijalne
zastite

M2: Unaprjedenje socijalnih usluga

Strateski cilj 2: Unaprjedenje infrastrukture,
prostorno planiranje i o€uvanje okolisa

Prioritet 2P2: Unaprjedenje drustvene
infrastrukture

M1: Obrazovna infrastruktura

Strateski cilj 1: Razvoj gospodarstva odrzive
konkurentnosti, zasnovanog na poljoprivredi,
preradivackoj industriji i poduzetnickoj klimi
Prioritet 1P1: Jac¢anje preduvjeta za investiranje
M3: Razvoj partnerstva i medusektorske suradnje
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7. PROVEDBA STRATEGIJE RAZVOJA OPCINE PITOMACA 2015. - 2020.

Prilikom planiranja i provodenja lokalnih razvojnih politika potrebno je uvazavati sve
razine javne vlasti: sredisnja tijela drZavne uprave, regionalnu/Zupanijsku razinu i razinu
jedinice lokalne samouprave. U svrhu uspjesne provedbe Strategije razvoja Opcine Pitomaca
2015. - 2020. te ostvarivanja utvrdenih strateskih ciljeva od izuzetnog je znacaja postici
suradnju svih razina (srediSnje, regionalne i lokalne), kao i suradnju svih dionika na lokalnoj

razini.

7.1. Financijski okvir

Financijskim okvirom nastoji se prikazati indikativni, okvirni pregled financijskih
sredstava. Osnovni elementi su izvori financijskih sredstava. U tom smislu prvi i najvazniji
izvor financijskih sredstava za provedbu Strategije razvoja Opéine Pitomaca 2015. - 2020. je
Proracun Opdéine Pitomaca (70%), drugi po vaznosti izvor su fondovi EU (20%) i kao tredi
izvor drugi inozemni ili privatni izvori (10%).

Proracun Opcine Pitomaca osim za redovno financiranje funkcija i programa Opcine
Pitomaca vrlo je bitan i kao instrument ekonomske politike kojim se utje¢e na ekonomsko
stanje. U tom smislu Proracun Opdéine Pitomaca je snazan instrument kojim se moze
usmjeravati strateski smjer razvoja.

U izvjeStajnom razdoblju za 2014. godinu o izvrSenju Proracuna Opcine Pitomaca,
proracunski prihodi i primitci ostvareni su u iznosu od 16,4 milijuna kuna, odnosno 98,95%
planiranih. U Prora¢unu Opdine Pitomaca za 2015. godinu planirano je ukupnih prihoda i
primitaka u iznosu od 18,7 milijuna kuna ili 14% viSe u odnosu na 2014. godinu. Isto tako,
projekcije Proracuna Opcine Pitomaca za razdoblje do 2017. godine predvidaju blagi rast
proracunskih prihoda i primitaka, ali i ono sto je najvaznije stabilnost prora¢unskih prihoda i

primitaka.
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Tablica 47: Proracun za 2015. godinu i projekcije za 2016. i 2017. godinu u kunama

Racun/Pozicija Proracun 2015. Projekcija 2016. Projekcija 2017.
Ukupni prihodi i primici | 18.705.000 18.825.000 18.975.000
Ukupni rashodi i izdaci 18.705.000 18.825.000 18.975.000

Izvor: SluZbene novine Opcine Pitomaca, god. XXI, br.9, obrada autora

Projekcije Proracuna Opcine Pitomaca za buduce razdoblje 2015. - 2020. bit ce
izradene i uskladene nakon definiranja pojedinacnih projekata. Akcijski plan koji se izraduje
za sljede¢u proracunsku godinu (najkasnije 31. 10. tekuée godine) detaljno ¢e opisivati
troskove provedbe pojedinih aktivnosti, kao i izvore financiranja aktivnosti.

Zbog vaZnosti fondova EU u provedbi Strategije razvoja Opcine Pitomaca u mjerama
su predvidene i aktivnosti za poslovno planiranje, pracenje i pripremu projekata financiranih

iz fondova EU.

7.2. Institucionalni okvir

Provedba Strategije razvoja Opcine Pitomaca 2015. - 2020., odnosno aktivnosti i
projekata na njoj temeljenih, u najvecoj je mjeri u nadleznosti javnog sektora. Ipak, kako bi
se sinergijskim ucincima osiguralo Sto uspjesnije ostvarivanje postavljenih ciljeva nuzno je u
provedbu Strategije razvoja Opéine Pitomaca 2015. - 2020. ukljuditi i gospodarski (privatni) i
civilni sektor, kao $to je i u¢injeno kod njene izrade.

Institucionalni okvir sadrZi ove dionike ukljuéene u provedbu Strategije razvoja
Opcine Pitomaca 2015. - 2020.:

e Opcinskog nacelnika

e Opcinsko vijece

e Radnu grupu za provedbu strategije

e Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine Pitomaca s odsjecima

Kljuénu ulogu u provedbi Strategije razvoja Opcine Pitomaca 2015. - 2020. ima
Opc¢ina, odnosno njena upravna tijela. Opdinsko vijece usvaja strategiju te nakon usvajanja

razmatrajuci periodiéna i druga izvjes¢a prati njezinu provedbu. Planskim dokumentima koje
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donosi Opcina Pitomaca osigurava provedbu strategije te poduzima mjere/aktivnosti iz svoje
nadleZnosti kako bi se Sto uspjesnije implementirale sve postavljene razvojne mjere.

Opcinski nacelnik uskladuje aktivnosti svih dionika provedbe strategije donoSenjem
provedbenih akata, predlaganjem mjera provedbe, nadzorom nad izvrSavanjem mjera,
sudjelovanjem u postupku rangiranja razvojnih projekata te izvjestavanjem Opdéinskog vijec¢a
o provedbi i rezultatima provedbe.

U okviru svog djelokruga rada Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine Pitomaca s odsjecima
prati provedbu, priprema i provodi opéinske razvojne projekte, a obavlja i druge poslove od
vaznosti za provedbu Strategije razvoja Opcine Pitomaca 2015. - 2020.

Kako bi se ostvarili sinergijski efekti u Radnu grupu za provedbu strategije potrebno je
ukljuciti i predstavnike javnog, gospodarskog (privatnog) i civilnog sektora, koji su svojim
inputima doprinijeli izradi Sto realnijeg pregleda stanja, postavljanja vizije, ciljeva, prioriteta i
mjera razvoja Opcine Pitomaca.

Dionici iz javnog sektora imaju kljuénu ulogu u pripremi i provedbi projekata iz
podrucja svojeg djelovanja. Javni sektor uklju¢uje Opcinu Pitomaca i institucije, odnosno
organizacije javnog sektora s podrucja Opcine Pitomaca kao Sto su Skole, vrti¢i, komunalno
poduzece, Dom zdravlja, podruZnicu Centra za socijalnu skrb Virovitica i sl.

Organizacije civilnog drustva, Cije polje interesa predstavljaju svi segmenti drustva,
svojim proaktivnim djelovanjem doprinose kvaliteti Zivota podrucja na kojem djeluju te
svojim radom u suradnji s ostalim dionicima mogu utjecati na dotok dodatnih sredstava iz
drugih regija, nacionalnih i EU fondova, kako bi se financirale inicijative iz podrucja njihovog
djelovanja, a u cilju ukupnog lokalnog razvoja.

Sektor gospodarstva (ili privatni sektor) predstavlja okosnicu ekonomskog razvoja i
glavni je pokretac kreiranja novih radnih mjesta, blagostanja i povecanog standarda Zivljenja.
Zbog navedenog sudjelovanje dionika iz sektora gospodarstva u provedbi strategije od
presudne je vaznosti.

Radna grupa za provedbu ce u tijeku provedbe Strategije razvoja Opcine Pitomaca
2015. - 2020. provoditi sljedece aktivnosti:

e koordinirati prikupljanje razvojnih projekata

e koordinirati aktivnosti na izradi kataloga projekata

e izradivati godisnje akcijske planove
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e izradivati komunikacijske planove s ciljem podizanja svijesti i informiranja javnosti

o ulozi i znacaju Strategije razvoja Opéine Pitomaca 2015. - 2020.

Tablica 48: Pregled dionika na lokalnoj razini, njihova uloga i odgovornosti u provedbi

Organizacija/skupina

Uloga

Odgovornost

Opc¢inski nacelnik i
Opcinsko vijece

Opc¢inski nacelnik i
Opcinsko vijece

Radna grupa za
provedbu

Jedinstveni upravni
odjel Opcine
Pitomaca

Sektor gospodarstva
(privatni sektor)

Javne institucije
(poduzeca,
institucije)
Civilni sektor

Donosenje Odluka

Nadzor provedbe

Nadzor, pracenje i
izvjeStavanje

Provedba aktivnosti

Provedba aktivnosti

Provedba aktivnosti

Provedba aktivnosti

Usvajanje prijedloga Strategije razvoja
Op¢ine Pitomaca 2015. - 2020.

DonosSenje godiSnje odluke o uspjeSnosti
provedbe temeljem izvjeS¢a Radne grupe
za provedbu.

Podrska nositeljima provedbe
aktivnosti/projekta unutar mjera.

U suradnji s Radnom grupom za provedbu
nadzire uspjesnost provedbe.

Prikupljanje projektnih ideja.

Predlaganje prioritetnih projekata.
Pracenje indikatora
Strategije razvoja Op¢ine Pitomaca 2015. -
2020.

ostvarivanja

Predlaganje projekata op¢inskom
nacelniku i Opéinskom vijecu.

Izrada  akcijskih i komunikacijskih
planova.

Pracenje 1 vrednovanje ostvarenih

rezultata s obzirom na koriStena sredstva.
Predlaganje korektivnih mjera.
Provodenje aktivnosti i projekata iz svog
djelokruga rada (po odsjecima), a u okviru
mjera na kojima su odredeni kao nositelj.
Provodenje aktivnosti i projekata iz svog
djelokruga rada, a u okviru mjera na
kojima je odreden kao nositelj

Provodenje aktivnosti i projekata iz svog
djelokruga rada, a u okviru mjera na
kojima su odredene kao nositel;.
Provodenje aktivnosti i projekata iz svog
djelokruga rada, a u okviru mjera na
kojima je odreden kao nositelj.
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7.3. AKcijski plan

Akcijski plan sluzi kao podloga za operacionalizaciju i provedbu Strategije razvoja
Opcine Pitomaca 2015. - 2020., a omogucduje cjelovit pregled i strukturu svih aktivnosti
potrebnih za provedbu strategije u odredenom razdoblju.

Akcijski plan sadrZi glavne sastavnice: ciljeve, predvidene aktivnosti, razdoblje
provedbe plana i pojedinih aktivnosti s planiranim rokovima izvrSenja, izvrsitelje aktivnosti,
medusobnu povezanost aktivnosti, troSkove provedbe pojedinih aktivnosti, izvore
financiranja aktivnosti, nacine i indikatore praéenja ostvarivanja plana, kontrolu provedbe
plana.

Radna grupa za provedbu strategije ¢e na godisnjoj bazi izradivati akcijski plan za
svaku sljedeéu godinu. Krajnji rok za izradu akcijskog plana za sljede¢u godinu biti ¢e 31. 10.

tekuce godine. Finalni godisnji akcijski plan potvrdivat ¢e nacelnik opcine.

7.4. Komunikacijski plan

Ciljevi komunikacijskog plana su: osnaZiti sposobnost na razini podrucne lokalne
samouprave za ucinkovitu komunikaciju potrebnu za provedbu Strategije razvoja Opcine
Pitomaca 2015. - 2020., podi¢i svijest u javnosti o ulozi i znacaju strategije razvoja te
informirati javnost o moguéim izvorima financiranja razvojnih projekata, posebice o
fondovima EU namijenjenim regionalnom razvoju.

Nacela na kojima se temelji komunikacijski plan podrazumijevaju da su podatci i
informacije prezentirane u transparentnom i razumljivom obliku, da su aktivnosti
medusobno komplementarne i usmjerene ka ciljnim skupinama, da se ciljne skupine i
njihove navike uzimaju u obzir prilikom razvijanja i koristenja metoda komunikacije te da je
uspostavljen sustav kontrole, azuriranja i evaluacije informacija.

Aktivnosti komunikacije definirat ¢e se tijekom provedbe Strategije razvoja Opcine
Pitomaca na godisnjoj bazi, (do 30. 11. za narednu godinu). Kontrola, izvjeStavanje i
evaluacija provedbe komunikacijskog plana izvrsit ée se krajem svake godine po kriteriju

planirano/ostvareno.
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7.5. Pracenje i izvjeStavanje

Kako bi se osigurala efikasna i transparentna provedba Strategije razvoja Opcine
Pitomaca 2015. - 2020. uspostavljen je sustav pracenja, vrednovanja i izvjeStavanja o
provedbi strategije u skladu s Pravilnikom o obveznom sadrZaju, metodologiji izrade i nacinu
vrednovanja Zupanijskih razvojnih strategija (NN 53/2010). Sustav pracenja i izvjeStavanja
prati sljedece osnovne skupine pokazatelja: stupanj ostvarenja utvrdenih ciljeva prioriteta i
mjera, ostvarene rezultate i ucinak na razvoj, ucinkovitost i uspjeSnost u koriStenju
financijskih sredstava, sudjelovanje i doprinos partnerstva.

Pracenje i izvjestavanje o provedbi Strategije odvijat ¢e se kontinuirano tijekom
¢itavog razdoblja na koje se Strategija odnosi. Najmanje jednom godiSnje Radna grupa za
provedbu strategije podnosit ¢e izvjeS¢e o napretku provedbe Strategije koju ¢e potvrdivati
nacelnik. Osim samih ¢lanova Radne grupe za provedbu strategije, znacajnu ulogu u provedbi
Strategije imat ¢e i svi ostali zaposlenici Opcine Pitomaca (koji ¢e aktivno sudjelovati u
prikupljanju informacija), dok ée nacelnik biti zaduZen za izvjeStavanje Opcinskog vije¢a o

uspjesnosti provedbe Strategije.
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IZVORI PODATAKA
Institucije
e ARKOD
e Autobusni kolodvor Virovitica
e Centar za socijalnu skrb Virovitica - podruznica Pitomaca
e Djedji vrti¢ Pitomaca

Dom zdravlja Viroviti¢ko - podravske Zupanije - Ispostava Pitomaca
Drzavna geodetska uprava

Drzavni zavod za statistiku

Energetski Institut Hrvoje PozZar

Financijska agencija

Hrvatska elektroprivreda

Hrvatska gospodarska komora

Hrvatska obrtnicka komora

Hrvatska regulatorna agencija za mrezne djelatnosti
Hrvatske Zeljeznice

Hrvatski zavod za zaposljavanje

Komunalno Pitomaca

Ministarstvo obrazovanja, znanosti i Sporta

Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova Europske unije
Ministarstvo socijalne politike i mladih

Nacionalno vijeée za konkurentnost

Op¢ina Pitomaca

Osnovna Skola Petra Preradovica Pitomaca
Poljoprivredno savjetodavna sluzba

Srednja Skola Stjepana Sulimanca Pitomacda

Viroviticko - podravska Zupanija

Zupanijska uprava za ceste Viroviti¢ko - podravske Zupanije
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